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 DIREZIONE ORGANIZZATIVA 4 - SERVIZI ALLA 

PERSONA, CASA E PARTECIPAZIONE 
 

 PARI OPPORTUNITA' E CENTRI ANTIVIOLENZA  
 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
NUMERO 1092 DEL 01/10/2026 

 
 
OGGETTO: IMPEGNI DI SPESA PER CONCESSIONE DI CONTRIBUTO A 

SOGGETTI GESTORI DI CENTRI ANTIVIOLENZA E CASE RIFUGIO - 
ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA REGIONALE ANTIVIOLENZA 
2026/2028 - D.G.R. 6200/2025 – CUP: E11J26000140003 

 
 
 

IL DIRIGENTE  
 

Richiamato il decreto sindacale n. n. 18 del 17/07/2024 con il quale alla sottoscritta è stato conferito 
l’incarico di direzione di funzioni relative alla Direzione organizzativa 4 – Settore Servizi alla 
persona – casa e partecipazione, relativamente alle competenze derivanti dal nuovo funzionigramma 
approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 30 del 28.02.2024 avente ad oggetto “Nuovo 
assetto organizzativo”; 
 
Richiamate le deliberazioni:  
 di Consiglio Comunale n. 19 del 25.02.2026 "Approvazione nota di aggiornamento al 

Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026- 2028"; 
 di Consiglio Comunale n. 20 del 25.02.2026 "Approvazione del Bilancio di Previsione 

finanziario per gli esercizi 2026 - 2028" 
 di Giunta Comunale n. 48 del 04.03.2026 "Approvazione Piano Esecutivo di Gestione - 

esercizio finanziario 2026-2027-2028"; 
 
 di Giunta comunale n. 65 del 26.03.2026 avente ad oggetto “Approvazione del Piano Integrato 

di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026-2028”;  
 
Ritenuto di individuare la dott.ssa Barbara Soldati quale responsabile del procedimento in oggetto, 
ai sensi e per gli effetti dell’art. 5, comma 1, della Legge n. 241/1990; 
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Dato atto che:  

- con deliberazione di C.C. n. 1 del 13/01/2025 è stato approvato il rinnovo e la sottoscrizione 
del protocollo d'intesa per la promozione di strategie condivise finalizzate alla prevenzione e 
al contrasto del fenomeno della violenza di genere, riconoscendo il Comune di Lodi quale 
capofila della Rete Territoriale Antiviolenza di Lodi, di cui fanno parte soggetti 
rappresentanti di tutto il territorio lodigiano tra istituzioni, forze dell’ordine, sistema socio-
sanitario, sistema giudiziario, sistema scolastico, associazionismo e soggetti del terzo settore;  

- la Rete Territoriale Antiviolenza di Lodi afferisce territorialmente all’Ambito di Lodi – Piano 
di Zona di Lodi - di cui fanno parte n. 61 Comuni;  

- dal 2014 il Comune di Lodi ha attivato contributi regionali finalizzati alla sperimentazione e 
realizzazione di progetti finalizzati alla prevenzione e al contrasto della violenza sulle donne;  

 
Richiamate, altresì, la D.G.R. n. XII/6200/2026 ad oggetto: “APPROVAZIONE DELLE 
MODALITÀ DI UTILIZZO E DEI CRITERI DI RIPARTO DELLE RISORSE DEL FONDO PER LE 
POLITICHE RELATIVE AI DIRITTI E ALLE PARI OPPORTUNITÀ PER IL CONTRASTO ALLA 
VIOLENZA SULLE DONNE – DECRETI DELLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI 
DIPARTIMENTO PER LE PARI OPPORTUNITÀ 29 DICEMBRE 2025 PUBBLICATI IN G.U. N. 
32 DEL 9 FEBBRAIO 2026 E G.U. 39 DEL 17 FEBBRAIO 2026” e i decreti attuativi d.d.u.o. n. 
7044 del 28/05/2026 e n.7156 del 29/05/2026, con cui Regione Lombardia ha assegnato al Comune 
di Lodi, in qualità di capofila di rete territoriale antiviolenza presente sul territorio lombardo, un 
contributo economico pari a € 277.464,97 per l'attuazione di un Programma di interventi per il 
triennio 2026/2028 (dal 1° luglio 2026 al 31 dicembre 2028) [di seguito Programma regionale 
antiviolenza 2026/2028], per il sostegno dei servizi e delle azioni per la prevenzione e il contrasto 
del fenomeno della violenza nei confronti delle donne; 
 
Vista la Delibera di Giunta n. 145 del 06/08/2025 ad oggetto “LINEE DI INDIRIZZO PER 
L'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA REGIONALE ANTIVIOLENZA 52026/2028 E 
COFINANZIAMENTO ATTRAVERSO CONTRATTO DI COMODATO DEI LOCALI DESTINATI A 
CENTRO ANTIVIOLENZA SITUATI A LODI IN VIA GORINI” ove si demanda alla Dirigente della 
Direzione organizzativa 4 l’avvio di tutte le azioni necessarie dare attuazione al Programma 
regionale antiviolenza 2026/2028; 
 
Dato atto che Regione Lombardia con d.d.u.o. n. 7044 del 28/05/2026 nelle modalità attuative ha 
stabilito che il contributo sopra richiamato verrà erogato con questa modalità e tempistica: 
- la prima tranche, a titolo di anticipo, pari al 80% delle risorse assegnate, pari ad € 221.971,98, 

sarà erogata a seguito della trasmissione via PEC da parte dell’ente capofila della accettazione 
del contributo nel caso in cui lo stesso scelga l’Avviso di concessione del contributo come 
forma di selezione dei beneficiari; 

- la seconda tranche, a titolo di saldo, pari al 20% delle risorse assegnate, pari ad € 55.492,99, 
sarà erogata a seguito della trasmissione e validazione della rendicontazione intermedia nel 
2027. 

 
Preso atto che Regione Lombardia con d.d.u.o n. 8654 del 30/06/2026 (Allegato) ha impegnato nei 
confronti del Comune di Lodi, per l’attuazione del Programma regionale antiviolenza 2026/2028, la 
somma complessiva di € 277.464,97 così suddivisa per annualità di bilancio: 

- € 221.971,98 – sul bilancio regionale 2026 
- € 55.492,99 – sul bilancio regionale 2027 

 
Dato atto che, come previsto dalla d.g.r. n. 6200/2026, alla dotazione iniziale del programma 
potranno aggiungersi quelle stanziate dal decreto ministeriale del 2026 che ne determineranno un 
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eventuale ampliamento e/o estensione al fine di garantire la continuità degli interventi per tutto il 
periodo indicato per l’attuazione del Programma 2026/2027; 
 
Dato atto che, stante le modalità attuative di Regione Lombardia approvate con D.D.U.O. n. 7044 
del 28/05/2026, il contributo regionale sopra richiamato potrà finanziare le seguenti Linee di 
Intervento: 

- Linea di intervento 1 - Centri Antiviolenza: sono comprese le attività e i servizi erogati dai 
Centri, secondo gli standard relativi ai servizi minimi garantiti, così come definiti in sede di 
Intesa Stato-Regioni del 2022 e declinati nella D.G.R. n. XII/1073/2023.  

- Linea di intervento 2 - Case Rifugio: sono comprese tutte le spese collegate all'ospitalità 
nella struttura e alle attività e i servizi erogati dalle Case Rifugio secondo quanto previsto 
dai servizi minimi garantiti definiti in sede di Intesa Stato-Regioni del 2022 e declinati nella 
D.G.R. n. XII/1073/2023.  

- Linea di intervento 3 - Governance: è possibile destinare una quota di risorse, fino a un 
massimo del 10% dell'assegnazione totale per la copertura dei costi dell'attività di 
governance svolta dall'ente locale capofila. Tali spese dovranno essere rendicontate 
prioritariamente a valere sulle risorse regionali.  

 
Preso atto che il Comune di Lodi ha definito il seguente piano di assegnazione delle risorse, così 
ripartite per beneficiari, in considerazione dei ruoli e delle attività finanziabili: 
 

Beneficiario / Linea di intervento  Importo (€)  
Centri Antiviolenza (CAV) - Linea di intervento 1  € 99.361,77  
Case Rifugio (CR) - Linea di intervento 2  € 153.103,20  
Comune di Lodi - Governance - Linea di intervento 3 
(max 10% assegnazione totale)  

€ 25.000,00  

TOTALE  € 277.464,97  
 
Dato atto che l’Amministrazione comunale con Delibera di Giunta n. 145/2026, in ottemperanza 
alle modalità attuative stabilite con d.d.u.o. n. 7044 del 28/05/2026 e con comunicazione e 
accettazione del contributo sopra richiamato trasmesso a Regione Lombardia (prot. n. 52850/2026), 
ha altresì stabilito di procedere tramite Avviso pubblico di concessione di contributo per 
l’individuazione dei soggetti gestori di Centri Antiviolenza [di seguito denominate CAV] e Case 
Rifugio [di seguito denominate CR] e dare attuazione al Programma regionale antiviolenza 
2026/2028 sul territorio che afferisce alla Rete Territoriale Antiviolenza di Lodi; 
 
Richiamata la determinazione dirigenziale n. 899 del 07/08/2026 con cui: 

- è stato approvato “AVVISO PUBBLICO DI CONCESSIONE DI CONTRIBUTO A SOGGETTI 
GESTORI DI CENTRI ANTIVIOLENZA E CASE RIFUGIO, IN ATTUAZIONE DEL 
PROGRAMMA REGIONALE PER IL SOSTEGNO DEI SERVIZI E DELLE AZIONI PER LA 
PREVENZIONE E IL CONTRASTO DEL FENOMENO DELLA VIOLENZA NEI CONFRONTI 
DELLE DONNE - PROGRAMMA REGIONALE 2026/2028 – D.G.R 6200/2026”; 

- stato accertato al cap. di entrata n. 700 art. 1 l’importo complessivo di € 277.464,97 sul bilancio 
comunale di previsione 2026/2028, così suddiviso per anno di esigibilità: 

- € 221.971,98 – anno 2026 – accertamento n. 1388/2026 
- € 55.492,99 – anno 2027 accertamento n. 20/2027 

 
Preso atto che con determinazione dirigenziale n. 972 del 02/09/2026 è stato approvato l’esito 
dell’Avviso sopra richiamato che ha ammesso al contributo: 
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- Associazione L’Orsa Minore ETS con sede legale a LODI in via Paolo Gorini n. 21 - C.F. 
92556960158 / P.IVA 13838670969, in qualità di ente gestore di Centro Antiviolenza 
[CAV]; 

- Società Cooperativa Sociale Buona Giornata con sede legale a Lodi in via Colle Eghezzone, 
5 - C.F./P.IVA 08918180962 in qualità di ente gestore di Casa Rifugio [CR]; 

- Fondazione Casa della Giovane Angela Clerici Onlus con sede legale a Lodi in Via 
Magenta, 63 C.F./P.IVA 05841850968 in qualità di ente gestore di Casa Rifugio [CR]; 

 
Considerato che l’Avviso ha previsto per gli enti ammessi al contributo di cui alla DGR n. 
6200/2025 la necessità di sottoscrivere un Accordo di partenariato con il Comune di Lodi per 
l’attuazione del Programma Antiviolenza 2026/2028; 
 
Visti gli schemi di Accordo di partenariato tra Comune di Lodi ed enti gestori di Centro 
Antiviolenza e di Case Rifugio, approvati con determinazione dirigenziale n. 899 del 07/08/2026, 
che qui si allegano come parte integrante e sostanziale del presente atto; 
 
Valutato di procedere alla sottoscrizione degli Accordi di partenariato tra le parti al fine di 
provvedere all’erogazione del contributo dui cui alla DGR n. 62000/2025 ai soggetti gestori di CAV 
e CR; 
 
Preso atto che l’erogazione del contributo al soggetto gestore di Centro Antiviolenza è prevista per 
tranche, con la seguente modalità e tempistica:  
- Prima tranche, pari all’80% delle risorse complessive assegnate al CAV, alla sottoscrizione 

dell’Accordo di partenariato sopra richiamato.  
- Saldo a seguito di invio da parte del CAV della documentazione richiesta per la rendicontazione 

relativa alla prima tranche e attestazione di regolarità da parte del Comune di Lodi e comunque 
decorsi almeno 8 mesi dall’erogazione della prima tranche.  

- l’erogazione di contributi successivi a quelli stanziati dal d.d.u.o. n.7156 del 29/05/2026, così 
come previsti dall’art. 2 comma d) dell’Avviso, seguirà le tempistiche di erogazione definite da 
Regione Lombardia al Comune capofila, e comunque previa verifica da parte del Comune di 
Lodi dell’avvenuta spesa e corretta rendicontazione delle risorse precedentemente assegnate.  

 
Valutato pertanto di impegnare la somma complessiva di € 99.361,77 al cap. di spesa n. 1603 art. 
20, nei confronti di Associazione L’Orsa Minore ETS con sede legale a LODI in via Paolo Gorini n. 
21 - C.F. 92556960158 / P.IVA 13838670969, così suddivisa per anno di esigibilità del bilancio di 
previsione 2026/2028 
- € 79.489,42 – esigibile nell’anno 2026 - pari all’80% delle risorse complessive assegnate al 

CAV 
- € 19.872,35 - esigibile nell’anno 2027 – pari al 20% delle risorse complessive assegnate al CAV 

in forma di saldo  
 
Dato atto che gli enti gestori di Case Rifugio ammessi al contributo sono in possesso di strutture sul 
territorio della RTA di Lodi, che afferisce ai Comuni dell’Ambito di Lodi; 
 
Preso atto che l’erogazione del contributo ai soggetti gestori di Casa Rifugio con strutture sul 
territorio della RTA di Lodi è prevista secondo le seguenti modalità:  
- anticipo pari al 10% delle risorse destinate alla linea di intervento n. 2, per permettere la 

continuità dei collocamenti in corso alla data del 1° luglio 2026, alla sottoscrizione dell'Accordo 
di partenariato e diviso equamente tra gli enti che hanno presentato Domanda;  

- a seguire liquidazione del contributo dovuto, con atto amministrativo ad hoc, solo qualora 
avvenga l'effettivo inserimento di casi di donne vittime di violenza, in conformità alle Linee 
Guida regionali per la messa in protezione in relazione alla residenza allegati all’Avviso. 
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Dato che il 10% delle risorse destinate alla linea di intervento n. 2 è pari alla somma di € 15.310,32; 
 
Valutato di impegnare la somma complessiva di € 15.310,32 per permettere la continuità dei 
collocamenti nelle CR in corso alla data del 1° luglio 2026, sul cap. di spesa n. 1603 art. 20, 
esigibile nell’anno di bilancio 2026 del bilancio di previsione 2026/2028 così suddiviso per 
beneficiario: 
- € 7.655,16 - Società Cooperativa Sociale Buona Giornata con sede legale a Lodi in via Colle 

Eghezzone, 5 - C.F./P.IVA 08918180962 
- € 7.655,16 - Fondazione Casa della Giovane Angela Clerici Onlus con sede legale a Lodi in Via 

Magenta, 63 C.F./P.IVA 05841850968 
 
Dato atto che i contributi erogati non sono soggetti a ritenute, ai sensi dell’art. 28, comma 2 del 
DPR 600/73; 
 
Verificato che non ci sono pendenze di debiti verso l'amministrazione comunale di Lodi da parte dei 
beneficiari del contributo; 
 
Dato atto che si è proceduto alla verifica della regolarità contributiva di cui all’art. 2 della Legge n. 
266/2002, dei soggetti beneficiari; 
 
Visti:  
- l’art. 107 del D.lgs. n. 267/2000, l'art. 4 comma 2) e l'art. 17, del D.lgs. 165/2001 in merito alle 

competenze dei dirigenti;  
- gli art. 4, 5, 6 e 6-bis del D.lgs. 241/1990 in merito al responsabile del procedimento;  
- il D.lgs. 118/2011 in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio 

delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi ed in particolare l'allegato 4/2 di definizione 
del principio contabile/finanziario applicato alla competenza finanziaria;  

- la Legge 30.12.2018, n. 145 (Legge di bilancio 2019), ed in particolare dall’art. 1, commi da 
819 a 823 che sanciscono il definitivo superamento del saldo di competenza in vigore dal 2016 e 
– più in generale – delle regole finanziarie aggiuntive rispetto alle norme generali sull’equilibrio 
di bilancio, imposte agli enti locali;  

- la normativa “anticorruzione” con particolare riferimento all’obbligo di astensione disciplinato 
dall’art. 6-bis della legge 241/90, dall’art. 7 del D.P.R. 62/2013 e dal Codice di comportamento 
dell’ente;  

- la Legge n. 136/2010, il D.L. n. 187/2011 e la determinazione n. 8/2010 dell’Autorità Vigilanza 
Contratti Pubblici, relativa alla richiesta del codice CIG;  

- i principi contabili contenuti nel D.lgs. 267/2000;  
- il Regolamento Comunale di Contabilità;  
 
Attestato quanto previsto:  
- dall’art. 6-bis del D.lgs. 241/1990 in merito all'eventuale conflitto di interessi del responsabile 

del procedimento e del responsabile degli uffici competenti;  
- dagli artt. 183, 184 e 185 del D.lgs. 267/2000 relativi alla fase di gestione delle spese;  
- dall’art. 191 del D.lgs. 267/2000 relativo alle regole per l’assunzione di impegni e per 

l’effettuazione di spese;  
- dall'art. 147-bis comma 1 del D.lgs. 267/2000 relativo al controllo preventivo di regolarità 

amministrativa e contabile su tutti gli atti della pubblica amministrazione;  
- dall'art. 9 comma 2 del D.L. n. 78/2009, convertito in legge n. 102/2009 in materia di 

tempestività dei pagamenti delle pubbliche amministrazioni;  
- dal D.lgs. 192/2012 con cui il Governo ha dato attuazione alla Direttiva europea 2011/UE in 

materia di ritardi nei pagamenti;  
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Nulla ostando alla propria competenza ai sensi del D.lgs. 18.08.2000, n. 267, 
 

DETERMINA 
 
per le motivazioni indicate in premessa e da intendersi qui integralmente riportate: 
 
 

1. di procedere alla sottoscrizione degli Accordi di partenariato tra Comune di Lodi ed enti 
gestori di Centro Antiviolenza e di Case Rifugio, al fine di provvedere all’erogazione del 
contributo dui cui alla DGR n. 62000/2025 ai soggetti gestori di CAV e CR; 

 
2. di impegnare la somma complessiva di € 99.361,77 al cap. di spesa n. 1603 art. 20, nei 

confronti di Associazione L’Orsa Minore ETS con sede legale a LODI in via Paolo Gorini n. 
21 - C.F. 92556960158 / P.IVA 13838670969, così suddivisa per anno di esigibilità del 
bilancio di previsione 2026/2028 
- € 79.489,42 – esigibile nell’anno 2026 - pari all’80% delle risorse complessive 

assegnate al CAV 
- € 19.872,35 - esigibile nell’anno 2027 – pari al 20% delle risorse complessive assegnate 

al CAV in forma di saldo;  
 

3. di impegnare la somma complessiva di € 15.310,32 per permettere la continuità dei 
collocamenti nelle CR in corso alla data del 1° luglio 2026, sul cap. di spesa n. 1603 art. 20, 
esigibile nell’anno di bilancio 2026 del bilancio di previsione 2026/2028, così suddiviso per 
beneficiario: 
- € 7.655,16 - Società Cooperativa Sociale Buona Giornata con sede legale a Lodi in via 

Colle Eghezzone, 5 - C.F./P.IVA 08918180962 
- € 7.655,16 - Fondazione Casa della Giovane Angela Clerici Onlus con sede legale a 

Lodi in Via Magenta, 63 C.F./P.IVA 05841850968 
 

4. di dare atto che alla liquidazione della suddetta spesa si provvederà comunque ad avvenuta 
verifica ed attestazione di regolare esecuzione delle attività prevista dal Programma 
regionale antiviolenza 2026/2028 per la prevenzione e il contrasto del fenomeno della 
violenza nei confronti delle donne di cui alla DGR n. 6200/2025, a cura del responsabile del 
procedimento ed a presentazione di ricevute, sulla quale il creditore dovrà indicare gli 
estremi dell’atto autorizzativo; 

 
5. di dare atto che il Codice Unico di Progetto (CUP) che identifica il Programma 2024/2025 

per la prevenzione e il contrasto del fenomeno della violenza nei confronti delle donne è il 
seguente: E11J26000140003; 

 
6. di dare atto che in applicazione della Linee guida sulla tracciabilità dei flussi finanziari ai 

sensi dell’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 - Aggiornata con delibera n. 556 del 
31 maggio 2017, con delibera n. 371 del 27 luglio 2022 e con delibera n. 585 del 19 
dicembre 2023 si è provveduto a richiedere i codici identificativi di gara CIG, al solo fine 
della tracciabilità, che risultano essere:  
- BD1AE7B3CD – per Associazione L’Orsa Minore ETS con sede legale a LODI in via 

Paolo Gorini n. 21 - C.F. 92556960158 / P.IVA 13838670969  
- BD1C493F44 – per Società Cooperativa Sociale Buona Giornata con sede legale a Lodi 

in via Colle Eghezzone, 5 - C.F./P.IVA 08918180962 
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- BD1C4F2DAA – per Fondazione Casa della Giovane Angela Clerici Onlus con sede 
legale a Lodi in Via Magenta, 63 C.F./P.IVA 05841850968 

  
 

Si dà atto, infine, che: 
- il presente provvedimento è trasmesso al dirigente della Ragioneria per quanto di competenza, 

ed è pubblicato all’albo pretorio on line per 15 giorni consecutivi, ai fini della pubblicità degli 
atti e della trasparenza dell’azione amministrativa;  

- si provvederà, ricorrendo il caso, alla pubblicazione nella sezione del sito “amministrazione 
trasparente” in ottemperanza alle disposizioni del D.lgs. n. 33/2013 e sue successive 
modificazioni ed integrazioni, da ultima quella del D.lgs. n. 97/2016;  

- in caso di inerzia o tardiva emanazione di qualunque provvedimento necessario alla 
conclusione del procedimento entro i termini stabiliti dall’art. 2 Legge 241/1990, il soggetto cui 
è attribuito il potere sostitutivo previsto dal comma 9-bis del sopracitato articolo, è il 
Segretario generale. 

 
 
 

 
 

Sottoscritto dal  Dirigente 
MASSAZZA SABRINA 

con firma digitale 
         

 
 
  
 


