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DECRETO SINDACALE 
NUMERO 9 DEL 31/03/2026 

 
 
OGGETTO: CONFERIMENTO DI FUNZIONI DI PREVENZIONE ED ACCERTAMENTO 

DELLE VIOLAZIONI IN MATERIA DI SOSTA AI SENSI DELL'ART. 12-BIS 
DEL D. LGS. 30 APRILE 1992, N. 28 - M.S. 

 
 

IL SINDACO 
 

Richiamato l’art. 12-bis rubricato “Prevenzione ed accertamento delle violazioni in materia di sosta 
e fermata” del D. Lgs. 30 aprile 1992, n. 285, che stabilisce che le funzioni di prevenzione e 
accertamento delle violazioni in materia di sosta possono essere esercitate, da dipendenti delle società 
private e pubbliche esercenti la gestione della sosta di superficie a pagamento o dei parcheggi, purché 
gli stessi siano in possesso dei requisiti morali e di idoneità richiesti e previo superamento di un esame 
di qualificazione; 
 
Visto il contratto per la concessione del servizio di gestione ed organizzazione delle aree di sosta a 
rotazione con pagamento in essere tra Comune di Lodi e la Società Star Mobility S.p.A. di Lodi; 
 
Vista la nota con la quale si chiede di voler dar seguito agli adempimenti per la nomina di Ausiliare 
del Traffico del proprio dipendente, sig. … omissis …; 
 
Preso atto che il sig.  …. Omissis .., ha seguito con esito positivo apposito corso di formazione tenutosi 
nei locali del Comando della Polizia Locale di Lodi, incentrato su materie specifiche legate alle 
violazioni del Cds, accertabili dagli ausiliari del traffico e relative procedure di accertamento; 
 
Verificato il possesso dei requisiti richiesti; 
 
Vista l'idoneità ottenuta dal Sig. … omississ ..  ad esercitare le funzioni di accertatore delle violazioni 
in materia di sosta; 
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Considerato che non sussistono cause ostative alla nomina del dipendente individuato dalla società 
Star Mobility S.p.A.; 
 
Ritenuto per quanto sopra indicato, di poter attribuire le funzioni di prevenzione e accertamento di 
tutte le violazioni in materia di sosta nell'ambito delle aree oggetto dell'affidamento per la sosta 
regolamentata o a pagamento (art. 12 bis del d.lgs. 30 aprile 1992, n. 285 così come introdotto dall’art. 
49 comma 5 ter della l.11settembre 2020 , n. 120);  
 
Richiamati i provvedimenti di Giunta Comunale con i quali sono state individuate le aree pubbliche 
destinate alla sosta dei veicoli a pagamento con rotazione e le aree destinate alla sosta dei residenti 
nei settori omogenei o a categorie di veicoli autorizzate ai sensi dell’art. 7 del D. Lgs. n. 285/1992 e 
s.m.i.; 
 
Vista la Legge n. 689/1981; 
Visto il Decreto legislativo n. 285 del 30.04.1992 e ss. mm.; 
Visto il D.P.R. n. 495 del 16.12.1992 e ss. mm.; 
Visto il D. Lgs. n. 267/2000 e ss. mm.; 
 
Per quanto su esposto 
 

DECRETA 
 
di attribuire al sig.  …. Omississ …  e domiciliato per la carica ricoperta presso Star Mobility S.P.A. 
viale Italia 100 Lodi, le funzioni di prevenzione e accertamento delle violazioni in materia di sosta 
nell'ambito delle zone oggetto dell'affidamento in concessione a Star Mobility S.p.A del servizio di 
gestione ed organizzazione delle aree di sosta a rotazione con pagamento. 
Tale conferimento prevede il potere di: 
- contestazione delle violazioni di cui all'art. 7, 157 e 158, nonché di disporre la rimozione dei veicoli 
ai sensi dell’art. 159, limitatamente agli ambiti oggetto dell’affidamento. 
- redazione e sottoscrizione del verbale di accertamento delle violazioni di propria competenza con 
potere di contestazione immediata e con l'efficacia di cui agli artt. 2699 e 2700 del Codice Civile. 
 
La competenza si estende anche a quelle aree immediatamente limitrofe alle aree oggetto 
dell’affidamento, quando queste costituiscono lo spazio minimo indispensabile per compiere le 
manovre necessarie a garantire la concreta fruizione dello spazio di sosta regolamentata o del 
parcheggio oggetto dell’affidamento. 
L'organizzazione del servizio è di competenza del Comando di Polizia Locale del Comune di Lodi. 
I proventi derivanti delle sanzioni amministrative pecuniarie accertate dal suddetto personale, 
spettano al Comune di Lodi ai sensi dell'art. 208 del Codice della strada. 

 
Al fine dell’immediata riconoscibilità dell’accertatore delle violazioni relative alla sosta, da parte 
dell'utenza stradale, questi deve essere dotato di una tessera di riconoscimento, esposta in modo ben 
visibile. Per le stesse finalità, deve essere utilizzato uno specifico abbigliamento distintivo, con 
caratteristiche idonee anche ai fini della sicurezza del lavoratore, che non dovrà comunque contenere 
simboli o scritte simili a quelli previsti per gli indumenti dei soggetti indicati dall'art. 12 del Codice 
della Strada, per non ingegnare confusione. 
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Si avverte che il presente decreto, subordinato al mantenimento della condizione di dipendente della 
società concessionaria, decade altresì se l'ausiliario perde i requisiti morali, professionali e fisici 
previsti per il conferimento, oppure venga meno il rapporto di concessione fra il Comune e la società 
concessionaria. 
 

 
 
 Sottoscritta dal Sindaco 

FUREGATO ANDREA 
con firma digitale 

         
 
 
 
 
 

 

  


