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DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE

CITTA b1 LODI

Piazza Broletto, 1 - 26900 Lodi

Centralino 0371.4091
C.F. 84507570152 - P.I. 03116800156

NUMERO 133 DEL 22/07/2026

OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE DI TIROCINIO TRA IL COMUNE DI LODI
E L'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PAVIA

L’anno 2026 addi 22 del mese di luglio alle ore 09:30 in Lodi nella sede del Comune si € riunita la

Giunta Comunale.

Tra 1 componenti presenti fisicamente e componenti collegati in videoconferenza risultano
presenti/assenti alla discussione della presente deliberazione:

FUREGATO ANDREA

TAGLIAFERRI LAURA

CASERINI STEFANO

DEVECCHI MARIAROSA

MILANESI FRANCESCO

MINOJETTI MANUELA

PIACENTINI SIMONE

POZZOLI SIMONETTA

MASCHERONI MARCO

Sindaco

Vice Sindaco

Assessore

Assessore

Assessore

Assessore

Assessore

Assessore

Assessore

Assume la presidenza il Sindaco Andrea Furegato.

Assiste il Segretario Generale Diego Carlino.
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Viene sottoposta alla Giunta Comunale la proposta di deliberazione, relativa all’oggetto, a firma del
dirigente MASSAZZA SABRINA.
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LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che

- il Decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382, consente alle Universita di
stipulare convenzioni con enti pubblici e privati, al fine di avvalersi di attrezzature e servizi
logistici extrauniversitari per lo svolgimento di attivita didattiche integrative di quelle
universitarie, finalizzate al completamento della formazione accademica e professionale;

- la Legge 19 novembre 1990, n. 341, prevede che le Universita, per la realizzazione dei corsi di
studio, nonché delle attivita culturali e formative, possano avvalersi, secondo modalita definite
dalle singole sedi, della collaborazione di soggetti pubblici e privati, con facolta di prevedere la
stipulazione di apposite convenzioni;

- la Legge 24 giugno 1997, n. 196, "Norme in materia di promozione dell'occupazione", individua
i tirocini formativi e di orientamento, quali strumenti utili al fine di realizzare momenti di
alternanza tra studio e lavoro e di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta
del mondo del lavoro;

- 1l Decreto Ministeriale 25 marzo 1998, n. 142, "Regolamento recante norme di attuazione dei
principi e dei criteri di cui all'articolo 18 della Legge 24 giugno 1997, n.196, sui tirocini formativi
e di orientamento"”, individua le Universita tra i soggetti promotori dei tirocini formativi e di
orientamento;

- il Decreto Ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270, "Modifiche al regolamento recante norme
concernenti I’autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto del Ministro dell'universita
e della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509" prevede, all'articolo 10, che
oltre alle attivita formative qualificanti, 1 corsi di studio devono anche contemplare attivita
formative utili per l'inserimento nel mondo del lavoro, nonché attivita formative volte ad
agevolare le scelte professionali, mediante la conoscenza diretta del settore lavorativo cui il titolo
di studio puo dare accesso, tra cui, in particolare, i tirocini formativi e di orientamento;

- la Legge 8 novembre 2021, n. 163, "Disposizioni in materia di titoli universitari abilitanti"
prevede, nell'ambito delle attivita formative professionalizzanti di specifiche classi di laurea
magistrale, che almeno 30 crediti formativi universitari siano acquisiti con lo svolgimento di un
tirocinio pratico-valutativo interno ai corsi di studio;

Viste le richieste di disponibilita ad accogliere studenti universitari in tirocinio pervenute alla
Direzione organizzativa 4, Settore Servizi alla persona — casa e partecipazione, Servizi civici di
Biblioteca, Museo e Archivio Storico, da parte di studenti dell’Universita degli Studi di Pavia;

Considerato che il tirocinio, in quanto previsto dagli ordinamenti didattici dei singoli corsi di studio,
ha natura formativa, non configurandosi in alcun modo come rapporto di lavoro, perseguendo
esclusivamente obiettivi didattici sulla base di quanto appreso dal discente nel percorso di studi;

Dato atto che, a questo fine, il Comune di Lodi si rende disponibile ad accogliere presso le proprie
strutture gli studenti regolarmente iscritti all'Universita di Pavia per lo svolgimento di tirocini
curriculari promossi dall’Universita stessa;

Dato atto infine che la Convenzione, il cui schema ¢ allegato alla presente, atto indispensabile e
propedeutico all'avvio del tirocinio e alla successiva gestione informatizzata del medesimo,
successivamente all’approvazione, dovra essere sottoscritta dal Sindaco;
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Considerato altresi che la Convenzione in oggetto ha una durata di due anni con scadenza al
25/02/2028;

Ritenuto di demandare al Dirigente della Direzione 4 1’adozione di tutti gli atti gestionali, attuativi
della presente deliberazione;

Dato atto, infine, che la presente proposta di deliberazione non comporta riflessi diretti o indiretti
sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'Ente;

Visti altresi, i1 pareri di regolarita tecnica e contabile a firma rispettivamente della dirigente della
Direzione 4, dott.ssa Sabrina Massazza, e della dirigente della Direzione 1, dott.ssa Cinzia
Bergamaschi, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000;

Ad unanimita di voti espressi nelle forme di legge;

DELIBERA
Per tutti 1 motivi in premessa richiamati:

1. di approvare, per le ragioni indicate in premessa, la Convenzione allegata al presente atto
quale parte integrante e sostanziale dello stesso, proposta dall’Universita degli Studi di Pavia
per ospitare in tirocinio curriculare, presso il Comune di Lodi, studenti di detto Ateneo e di
autorizzare il Sindaco alla stipula;

2. di dare atto che:

- il tirocinio, in quanto previsto dagli ordinamenti didattici dei singoli corsi di studio, ha natura
formativa, non si configura in alcun modo come rapporto di lavoro, perseguendo esclusivamente
obiettivi didattici sulla base di quanto appreso dal discente nel percorso di studi;

- che non sono previsti oneri diretti o indiretti per il Comune di Lodi derivanti dalla sottoscrizione
della Convenzione in oggetto;

3. didemandare al Dirigente della Direzione 4 1’adozione di tutti gli atti gestionali attuativi della
presente deliberazione;

4. di dichiarare, con separata votazione, la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai
sensi dell’art. 134, 4° comma del D.Lgs. n. 267/00 al fine di poter accogliere i primi studenti
nei tempi previsti nelle richieste pervenute all’ufficio Servizi civici di Biblioteca, Museo e
Archivio Storico.
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LA GIUNTA COMUNALE
Vista la proposta di deliberazione;
Non avendo rilievi da formulare in merito;

Con voti favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge;

DELIBERA
Di approvare integralmente la presente deliberazione;

Di dichiarare, stante 1'urgenza, con separata votazione unanime, la presente deliberazione
immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 del D.Lgs 267/2000;

Sottoscritta dal Sindaco Sottoscritta dal Segretario Generale
FUREGATO ANDREA CARLINO DIEGO
con firma digitale con firma digitale
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