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 DIREZIONE ORGANIZZATIVA 2 - SETTORE AFFARI 

GENERALI E SERVIZI PER L'ISTRUZIONE 
 

 SERVIZI PER L'ISTRUZIONE - GESTIONE MENSE 
SCOLASTICHE E TRASPORTO SCOLASTICO 

 

 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

NUMERO 937 DEL 21/08/2026 
 
 
OGGETTO: SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA E ALTRE UTENZE CIG 

B6A9FFCD83: VARIANTE CONTRATTUALE AI SENSI DELL'ART 120 
DEL D.L. 36/23 E AGGIORNAMENTO DEL GRUPPO DI LAVORO  

 
 
 

IL DIRIGENTE  
 

Richiamato il decreto sindacale n. 11 del 02/04/2024 con il quale il sottoscritto dirigente viene 
nominato dirigente della “Direzione Organizzativa n. 2 – Settore affari generali e servizi per 
l'istruzione” relativamente alle competenze derivanti dal nuovo funzionigramma approvato con 
deliberazioni di Giunta Comunale n. 30 del 28.02.2024 avente ad oggetto “Nuovo assetto 
organizzativo” e n. 56 del 18.03.2026 ad oggetto “Aggiornamento dell'assetto organizzativo 
dell'ente – 2026”;  
 
Richiamate le deliberazioni:  
- di Consiglio comunale n. 19 del 25/02/2026 ad oggetto "Approvazione nota di aggiornamento al 

Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026- 2028", nonché i successivi provvedimenti 
di aggiornamento; 

- di Consiglio comunale n. 20 del 25/02/2026 ad oggetto "Approvazione del bilancio di 
previsione finanziario per gli esercizi 2026 - 2028", nonché i successivi provvedimenti di 
aggiornamento; 

- di Giunta Comunale n. 48 del 4.03.2026 con la quale è stato approvato il Piano Esecutivo di 
gestione per gli esercizi finanziario 2026/2028", nonché i successivi provvedimenti di 
aggiornamento; 

- di Giunta Comunale n. 65 del 26.03.2026 con la quale è stato approvato il Piano integrato di 
attività e organizzazione (PIAO) 2026/2028; 
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Richiamata la determinazione dirigenziale n. 842 del 28/07/2025 con la quale è stata aggiudicata la 
procedura ad evidenza pubblica a favore dell'offerta economicamente più vantaggiosa per 
l'affidamento del servizio di ristorazione scolastica e altre utenze a ridotto impatto ambientale ai 
sensi del PAN - GPP e criteri ambientali minimi - D.M. 65/2020. CIG B6A9FFCD83– con 
contestuale impegno di spesa nei confronti della ditta SERENISSIMA RISTORAZIONE SPA con 
sede legale in Viale della Scienza, 26 36100 Vicenza – P.IVA 01617950249, per il periodo 1 
settembre 2025/31 agosto 2030; 
 
Premesso che con determinazione dirigenziale n. 415 del 23/04/2025 si provvedeva ad approvare il 
Capitolato Speciale di Appalto e allegati, il Bando/Disciplinare di gara e relativi modelli, la 
relazione tecnico illustrativa; 
 
Dato atto, altresì, che: 
 L’art. 8 del Capitolato Speciale di Appalto stabilisce che “Il servizio nido Carillon potrà essere 

modificato nella tipologia di pasto in loco Tipologia B (come il nido Girotondo), in caso di 
trasferimento del personale comunale presso altri servizi o di altre esigenze organizzative che 
possano comportare la mancanza in via definiva delle cuoche stesse.”; 

 L’art. 10 del Capitolato Speciale di Appalto ribadisce che “L’amministrazione si riserva di 
modificare, durante l’appalto, la struttura della cucina del nido Carillon che potrebbe 
trasformarsi da “cucina con consegna derrate” a “cucina con pasto in loco”, senza oneri 
aggiuntivi; in tal caso la manutenzione dei locali dedicati alla cucina ed ai refettori del 
Carillon saranno di competenza dell’O.E.A.”; 

 si sono svolti numerosi incontri tra le parti per la verifica del rispetto del Capitolato di gara e 
dell’offerta tecnica, a seguito dei quali, le parti concordano di apportare la seguente variante 
come di seguito illustrato; 

 
Vista la Delibera di Consiglio comunale n. 66 del 15/07/2026 che, tra le altre cose, stabilisce che la 
sezione “piccoli” del nido comunale “Carillon”, a partire dall’anno educativo 2026/2027, venga 
esternalizzata; 
 
Dato atto che l’esternalizzazione di cui sopra comporta il trasferimento del personale comunale 
attualmente in servizio nella cucina del nido “Carillon” presso altri servizi del Comune di Lodi, per 
nuove esigenze organizzative; 
 
Attesa, pertanto, la necessità di garantire il servizio di ristorazione presso il nido Carillon, dove non 
opereranno più le dipendenti comunali a partire dal 1° settembre 2026, attraverso l’impiego del 
personale della SERENISSIMA SPA, come già previsto dal Capitolato Speciale d’Appalto; 
 
Richiamato il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 (e i relativi Allegati): «Codice dei contratti 
pubblici in attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo 
in materia di contratti pubblici»;  
 
Dato atto che, ai sensi dell’art. 120 del D.lgs. 36/2023, si possono operare modifiche in corso di 
esecuzione di un contratto, purché sussistano le condizioni ivi previste;  
 
Vista a tal proposito l’allegata relazione del RUP, prot. n. 54223/2023, ove vengono dettagliate le 
ragioni di fatto e di diretto che possono giustificare la variante contrattuale oggetto del presente 
provvedimento; 
 
Valutato che le modifiche contrattuali qui previste sono adottate nel pieno rispetto delle previsioni 
dell’art. 120 sopra riportato; 
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Ritenuto di quantificare la variante in complessivi € 198.633,60, oltre iva per un totale di € 
206.578,94 così dettagliata: 
- per il 2026 (settembre/dicembre) € 18.057,60 oltre iva per un totale di €18.779,90 
- per le annualità dal 2027 al 2029 € 49.658,40 oltre iva per un totale di € 51.644,74 
- per il 2030 (gennaio/luglio) € 31.600,80 oltre iva per un totale di € 32.864,83; 
 
Dato atto che, a decorrere dal bilancio 2026/2028 il Decreto MEF 10 ottobre 2024 ha stabilito una 
nuova codifica per la spesa della pubblica amministrazione riferita ai nidi d’infanzia, con la 
necessità di istituire capitoli di spesa ad hoc per la missione n. 12.11 - “Interventi per asili nido"; 
 
Ritenuto di dare mandato alla ragioneria di imputare tutti gli impegni precedentemente assunti sul 
cap. 1471/31 con determina n. 842/2025 sul nuovo capitolo di spesa 1471/16, anche per gli anni 
successivi al 2026, nel rispetto del nuovo piano dei conti; 
 
Valutato pertanto di modificare gli impegni assunti, come da tabella seguente: 
 

Anno Cap./Art vecchio Imp. vecchio Cap./Art. nuovo Imp. nuovo Variazione 
2026 187/2026 3103/2026 +18.779,90 
2027 92/2027 268/2027 +51.644,74 
2028 9/2028 128/2028 +51.644,74 
2029 5/2029 70/29 +51.644,74 
2030 

1471/31 

5/2030 

1471/16 

47/30 +32.864,83 
 
Richiamato il CIG: B6A9FFCD83; 
 
Dato atto che, nella sopracitata determina n. 842 del 28/07/2025, si provvedeva a formalizzare il 
gruppo di lavoro, per il procedimento in oggetto, ai sensi dell’art. 45 del decreto legislativo 31 
marzo 2023, n. 36, per le funzioni elencate nell’allegato I.10 al Codice, individuando il personale 
incaricato dello svolgimento delle funzioni previste come segue:  

 

ATTIVITÀ TECNICA INCARICATO 
Parametro 
prevista da 

Regolamento 

Parametro 
ripartito 

Responsabile unico del progetto (RUP)  Guidi valentina 29,07 29,07 
Programmazione spesa per investimenti   /// /// /// 

Seminara Aldina 4,65 Collaborazione all’attività del RUP, quali 
responsabili e addetti alla gestione tecnico-
amministrativa dell’intervento  Guerrisi Greta 

9,30 
4,65 

Demuro Giuseppe 12,00 
Guidi Valentina 4,00 Redazione del progetto  
Seminara Aldina 

17,44 
1,44 

Coordinamento per la sicurezza in fase di 
progettazione  /// /// /// 

Demuro Giuseppe 4,00 
Guidi Valentina 1,00 
Seminara Aldina 1,00 Predisposizione dei documenti di gara 

Segalini Giovanni 

6,98 

0,98 
Direzione dell’esecuzione  Soldati Barbara 19,77 19,77 

Mondani Anna 5,00 Collaboratori del direttore dell’esecuzione Vecchia Giulia 9,30 2,15 
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Dallera Silvia 2,15 
Guidi Valentina 4,07 Collaudo tecnico-amministrativo/Regolare 

esecuzione/Verifica di conformità Soldati Barbara 
8,14 

4,07 
TOTALE 100 100 

 
Richiamato il “Regolamento comunale per la disciplina degli incentivi per attività tecniche relativi 
ad affidamenti di lavori, servizi e forniture” approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 61 
del 08/04/2025 
 
Considerato:  
- che si rende necessario provvedere all’aggiornamento del gruppo di lavoro a causa di nuove 

mansioni non precedentemente individuate in quanto emerse successivamente alla 
composizione del gruppo stesso a far data dal 1° gennaio 2026;   

- che, tra il personale della Direzione organizzativa 2 di questo Comune, sono presenti figure che 
possiedono i requisiti ai sensi dell’art. 45 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, per le 
funzioni elencate nell’allegato I.10 al Codice e le competenze professionali adeguate a svolgere 
le funzioni proprie in relazione ai compiti assegnati; 

 
Valutato di aggiornare il gruppo di lavoro a far data dal 1° gennaio 2026 e sino alla conclusione 
prevista dell’appalto come di seguito dettagliato: 
 

ATTIVITÀ TECNICA INCARICATO 
Parametro 
prevista da 

Regolamento 

Parametro 
ripartito 

Responsabile unico del progetto (RUP)  Guidi valentina 29,07 29,07 
Programmazione della spesa per investimenti   /// /// /// 

Seminara Aldina 1,00 
Guerrisi Greta 4,70 
Brambati Paolo 1,80 

Collaborazione all’attività del RUP, quali 
responsabili e addetti alla gestione tecnico-
amministrativa dell’intervento  

Baini Ivano 

9,30 

1,80 
Demuro Giuseppe 12,00 
Guidi Valentina 4,00 Redazione del progetto  
Seminara Aldina 

17,44 
1,44 

Coordinamento per la sicurezza in fase di 
progettazione  /// /// /// 

Demuro Giuseppe 4,00 
Guidi Valentina 1,00 
Seminara Aldina 1,00 Predisposizione dei documenti di gara 

Segalini Giovanni 

6,98 

0,98 
Direzione dell’esecuzione ed eventuale 
direttore operativo  Soldati Barbara 19,77 19,77 

Mondani Anna 4,00 
Vecchia Giulia 3,15 Collaboratori del direttore dell’esecuzione 
Dallera Silvia 

9,30 
2,15 

Guidi Valentina 4,07 Collaudo tecnico-amministrativo/Regolare 
esecuzione/Verifica di conformità Soldati Barbara 

8,14 
4,07 

TOTALE 100 100 
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Visti: 
- l’art. 107 del D.lgs. n. 267/2000, l'art. 4 comma 2) e l'art. 17, del D.lgs. 165/2001 in merito alle 

competenze dei dirigenti;  
- gli art. 4, 5, 6 e 6-bis del D.lgs. 241/1990 in merito al responsabile del procedimento; 
- il D.lgs. 118/2011 in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio 

delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi ed in particolare l'allegato 4/2 di definizione 
del principio contabile/finanziario applicato alla competenza finanziaria; 

- la Legge 30.12.2018, n. 145 (Legge di bilancio 2019), ed in particolare dall’art. 1, commi da 
819 a 823 che sanciscono il definitivo superamento del saldo di competenza in vigore dal 2016 e 
– più in generale – delle regole finanziarie aggiuntive rispetto alle norme generali sull’equilibrio 
di bilancio, imposte agli enti locali; 

- la normativa “anticorruzione” con particolare riferimento all’obbligo di astensione disciplinato 
dall’art. 6-bis della legge 241/90, dall’art. 7 del D.P.R. 62/2013 e dal Codice di comportamento 
dell’ente;  

- i principi contabili contenuti nel D.lgs. 267/2000;   
- il Regolamento Comunale di Contabilità;  
 
Attestato quanto previsto: 
- dall’art. 6-bis del D.lgs. 241/1990 in merito all'eventuale conflitto di interessi del responsabile 

del procedimento e del responsabile degli uffici competenti;  
- dagli artt. 183, 184 e 185 del D.lgs. 267/2000 relativi alla fase di gestione delle spese; 
- dall’art. 191 del D.lgs. 267/2000 relativo alle regole per l’assunzione di impegni e per 

l’effettuazione di spese; 
- dall'art. 147-bis comma 1 del D.lgs. 267/2000 relativo al controllo preventivo di regolarità 

amministrativa e contabile su tutti gli atti della pubblica amministrazione; 
 
Nulla ostando alla propria competenza ai sensi del D.lgs. 18.08.2000, n. 267,  
 

DETERMINA 
 
1. di approvare la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;  

 
2. di approvare, ai sensi dell’art. 120 del D.lgs. 36/2023, la variante del contratto d’appalto, in 

riferimento alla gestione della cucina del nido Carillon che, come già previsto dall’art. 8 del 
Capitolato Speciale di Appalto, può essere modificata nella tipologia di pasto in loco Tipologia 
B (come il nido Girotondo); 
 

3. di dare atto che la variante, quantificata in € 198.633,60, oltre iva per un totale di € 206.578,94 
rispetta le condizioni di cui all’art. 120 del D.lgs. 36/2023; 

 
4. di dare mandato alla ragioneria di imputare tutti gli impegni precedentemente assunti sul cap. 

1471/31 con determina n. 842/2025 sul nuovo capitolo di spesa 1471/16, anche per gli anni 
successivi al 2026, nel rispetto del nuovo piano dei conti; 

 
5. di variare gli impegni già assunti come di seguito dettagliato e come da scheda contabile 

allegata: 
 

Anno Cap./Art vecchio Imp. vecchio Cap./Art. nuovo Imp. nuovo Variazione 
2026 187/2026 3103/2026 +18.779,90 
2027 1471/31 92/2027 1471/16 268/2027 +51.644,74 
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2028 9/2028 128/2028 +51.644,74 
2029 5/2029 70/29 +51.644,74 
2030 5/2030 47/30 +32.864,83 
 

6. di aggiornare il gruppo di lavoro relativo all'affidamento del servizio di ristorazione scolastica e 
altre utenze a ridotto impatto ambientale ai sensi del PAN - GPP e criteri ambientali minimi - 
D.M. 65/2020. CIG B6A9FFCD83 – a far data dal 1° gennaio 2026 e sino alla conclusione 
prevista dell’appalto; 

7. di dare atto che il gruppo di lavoro dell’appalto sopra richiamato, è così aggiornato: 
 

ATTIVITÀ TECNICA INCARICATO 
Parametro 
prevista da 

Regolamento 

Parametro 
ripartito 

Responsabile unico del progetto (RUP)  Guidi valentina 29,07 29,07 
Programmazione della spesa per investimenti   /// /// /// 

Seminara Aldina 1,00 
Guerrisi Greta 4,70 
Brambati Paolo 1,80 

Collaborazione all’attività del RUP, quali 
responsabili e addetti alla gestione tecnico-
amministrativa dell’intervento  

Baini Ivano 

9,30 

1,80 
Demuro Giuseppe 12,00 
Guidi Valentina 4,00 Redazione del progetto  
Seminara Aldina 

17,44 
1,44 

Coordinamento per la sicurezza in fase di 
progettazione  /// /// /// 

Demuro Giuseppe 4,00 
Guidi Valentina 1,00 
Seminara Aldina 1,00 Predisposizione dei documenti di gara 

Segalini Giovanni 

6,98 

0,98 
Direzione dell’esecuzione ed eventuale 
direttore operativo  Soldati Barbara 19,77 19,77 

Mondani Anna 4,00 
Vecchia Giulia 3,15 Collaboratori del direttore dell’esecuzione 
Dallera Silvia 

9,30 
2,15 

Guidi Valentina 4,07 Collaudo tecnico-amministrativo/Regolare 
esecuzione/Verifica di conformità Soldati Barbara 

8,14 
4,07 

TOTALE 100 100 
 

Si dà atto, infine, che:   
- il presente provvedimento è trasmesso al dirigente della Ragioneria per l’apposizione del visto 

di cui all’art. 147-bis D.lgs. 267/2000 ed è pubblicato all’albo pretorio on line per 15 giorni 
consecutivi ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza dell’azione amministrativa; 

- si provvederà, ove ricorra il caso, alla pubblicazione nella sezione del sito “amministrazione 
trasparente” in ottemperanza alle disposizioni del D.lgs. n. 33/2013 e sue successive 
modificazioni ed integrazioni, da ultima quella del D.lgs. n. 97/2016;  

- in caso di inerzia o tardiva emanazione di qualunque provvedimento necessario alla 
conclusione del procedimento entro i termini stabiliti dall'art. 2 Legge 241/1990, il soggetto cui 
è attribuito il potere sostitutivo previsto dal comma 9-bis del sopracitato articolo, è il 
Segretario Generale.   
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                                                                               Sottoscritto dal Dirigente 

DEMURO GIUSEPPE 
con firma digitale 

       


