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 DIREZIONE ORGANIZZATIVA 2 - SETTORE AFFARI 

GENERALI E SERVIZI PER L'ISTRUZIONE 
 

 GESTIONE NIDI COMUNALI  
 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
NUMERO 959 DEL 31/08/2026 

 
 
OGGETTO: ACCERTAMENTO E IMPEGNO DI SPESA PER PROROGA 

CONVENZIONE PER INTERVENTI A SOSTEGNO DELLA RETE DEGLI 
ASILI NIDO CITTADINA PER L'ANNO EDUCATIVO 2026/2027. CIG 
BCB87407F1.  

 
 
 

IL DIRIGENTE  
 

Richiamato il decreto sindacale n. 11 del 02/04/2024 con il quale il sottoscritto dirigente viene 
nominato dirigente della “Direzione Organizzativa n. 2 – Settore affari generali e servizi per 
l'istruzione” relativamente alle competenze derivanti dal nuovo funzionigramma approvato con 
deliberazioni di Giunta Comunale n. 30 del 28.02.2024 avente ad oggetto “Nuovo assetto 
organizzativo” e n. 56 del 18.03.2026 ad oggetto “Aggiornamento dell'assetto organizzativo 
dell'ente – 2026”;  
 
Richiamate le deliberazioni:  
- di Consiglio comunale n. 19 del 25/02/2026 ad oggetto "Approvazione nota di aggiornamento al 

Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026- 2028", nonché i successivi provvedimenti 
di aggiornamento; 

- di Consiglio comunale n. 20 del 25/02/2026 ad oggetto "Approvazione del bilancio di 
previsione finanziario per gli esercizi 2026 - 2028", nonché i successivi provvedimenti di 
aggiornamento; 

- di Giunta Comunale n. 48 del 4.03.2026 con la quale è stato approvato il Piano Esecutivo di 
gestione per gli esercizi finanziario 2026/2028", nonché i successivi provvedimenti di 
aggiornamento; 

- di Giunta Comunale n. 65 del 26.03.2026 con la quale è stato approvato il Piano integrato di 
attività e organizzazione (PIAO) 2026/2028; 
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Ritenuto di individuare quale Responsabile del procedimento in oggetto la dott.ssa Barbara Soldati, 
per quanto concerne lo svolgimento delle attività istruttorie e di ogni altro adempimento inerente al 
procedimento medesimo, esclusa l'adozione del provvedimento finale che resta in capo al 
sottoscritto Dirigente;    
 
Visti: 
- la legge 13 luglio 2015, n. 107 ad oggetto: “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” e ss.mm.ii.; 
- il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 65 “Istituzione del sistema integrato di educazione e di 

istruzione dalla nascita sino a sei anni, a norma dell’articolo 1, commi 180 e 181, lettera e), 
della legge 13 luglio 2015, n. 107 

- la Deliberazione del Consiglio dei ministri 5 ottobre 2021 che ha istituito il Piano di azione 
nazionale per il sistema integrato di educazione e di istruzione zero-sei per il quinquennio 
2021/2025; 

- il Fondo nazionale per il Sistema integrato di educazione e di istruzione, di cui all'articolo 12 del 
decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 65; 

 
Richiamate: 
- la deliberazione di Giunta comunale n. 34 del 01/03/2023 ad oggetto: INTERVENTI A 

SOSTEGNO DELLA RETE DEGLI ASILI NIDO CITTADINA PER GLI ANNI EDUCATIVI 
2023/2024 E 2024/2025 E 2025/2026. APPROVAZIONE NUOVO AVVISO PUBBLICO", in 
attuazione delle finalità previste dal decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 65; 

- la determinazione dirigenziale n. 671 del 23/06/2023 ad oggetto: “Accertamento e impegno di 
spesa per convenzione con Associazione Polvere di Stelle per interventi a sostegno della rete 
degli asili nido cittadina per gli anni educativi 2023/2024 - 2024/2025 - 2025/2026” e ss.mm.ii.; 

- la determinazione dirigenziale n. 879 del 04/08/2025 ad oggetto: “Variazione di accertamento 
entrata anno 2025 e di impegno di spesa per l’attuazione del sistema integrato Zero-Sei”;  

 
Dato atto che: 
- l’Amministrazione comunale, con la suddetta Convenzione, ha previsto impegni di spesa nei 

confronti dell’Associazione Polvere di Stelle - con sede legale in via Vicolo Tito Speri 2/b - 
26900 Lodi - Partita IVA 11342550966 codice fiscale 92567070153 - per l’attivazione, per gli 
anni educativi 2023/2024 - 2024/2025 - 2025/2026, di posti convenzionati a favore di minori 
inseriti in graduatoria comunale, presso il nido Aloha, di cui è ente gestore; 

- la Convezione sopra citata è scaduta il giorno 8 agosto 2026, e che n.10 minori, iscritti al Nido 
Aloha nei posti convenzionati comunali, necessitano di concludere il ciclo educativo nell’anno 
2026/2027; 

 
Atteso che:  
- nei primi tre anni di vita, lo sviluppo emotivo, cognitivo e relazionale del minore è strettamente 

interconnesso alla stabilità del contesto in cui è inserito e la continuità dell’ambiente educativo, 
dei gruppi dei pari e, laddove possibile, delle figure di riferimento (educatori e personale di 
supporto) rappresenta la base di sicurezza necessaria per favorire l’autonomia e 
l’apprendimento; 

- il Comune assume la continuità pedagogica come principio cardine e vincolante per la 
programmazione e la gestione dei servizi educativi della prima infanzia e garantire la stabilità 
del percorso intrapreso dai minori che già frequentano, costituisce un preciso dovere 
istituzionale finalizzato alla tutela della salute psicofisica e del benessere dei minori; 

 
Considerato che, per tali ragioni, l'azione amministrativa è orientata prioritariamente a evitare 
trasferimenti impropri o frammentazioni dei percorsi educativi dei minori già iscritti;  
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Richiamata altresì la Delibera di Giunta Comunale n. 146 del 06/08/2026 con cui si è deciso di 
attivare una proroga del convenzionamento con l’ente gestore del nido Aloha - sito in Via 
Biancardi, 7 a Lodi – esclusivamente per l’anno educativo 2026/2027, al fine di assicurare a n.10 
minori iscritti al Nido Aloha nei posti convenzionati comunali, la prosecuzione e conclusione del 
ciclo educativo presso la medesima struttura; 
 
Atteso che: 
- in data 13 aprile 2026 (comunicazione n. prot. 22875/2026, agli atti dell’ufficio) la 

Rappresentante Legale dell’Associazione Polvere di stelle, attuale gestore del nido privato 
Aloha, sito in via Biancardi 7 a Lodi, ha inviato comunicazione che, allo scadere della 
Convenzione previsto l’8 agosto 2026, l’Associazione suddetta lascerà la gestione del nido e che 
subentrerà l’Associazione Towanda con sede legale in via Magenta, 10 - 26900 Lodi – cod. fisc. 
92571810156; 

- la Rappresentante Legale dell’Associazione Towanda ha comunicato, in data 12 maggio 2026 
(comunicazione n. prot. 31919/2026, agli atti dell’ufficio), il subentro nella gestione del nido 
Aloha, garantendo la continuità del servizio, e, contestualmente, ha manifestato la piena 
disponibilità alla stipula di apposita convenzione con il Comune di Lodi, al fine di tutelare il 
percorso educativo dei minori attualmente iscritti nei posti convenzionati presso il nido Aloha 
che devono completare il ciclo educativo con l’anno 2026/2027; 

 
Preso atto che con protocollo n. 56337 del 17/08/2026, agli atti dell’ufficio, l’Associazione 
Towanda ha inoltrato per opportuna conoscenza al Comune di Lodi la Comunicazione Preventiva di 
Esercizio (CPE) con cui dichiara formalmente il cambiamento del soggetto gestore del Nido Aloha 
e il subentro alla gestione del suddetto nido a partire dal 01/09/2026;    
 
Valutato, pertanto, che si rende necessario sottoscrivere una convenzione tra il Comune di Lodi e 
l’Associazione Towanda, sede legale in via Magenta, 10 - 26900 Lodi – cod. fisc. 92571810156 - 
per offrire continuità agli interventi a sostegno della rete dei nidi cittadina per l’anno educativo 
2026/2027, al fine di assicurare a n.10 minori iscritti al Nido Aloha nei posti convenzionati 
comunali, la prosecuzione del ciclo educativo presso la medesima struttura per l’anno 2026/2027;  
 
Visto lo schema di “Convenzione tra il Comune di Lodi e Associazione Towanda per gli interventi 
a sostegno della rete degli asili nido cittadina per l’anno educativo 2026/2027” (Allegato A); 
 
Dato atto che la misura prevista dalla convenzione sopracitata è in continuità con la precedente e 
persegue le finalità del Piano di azione nazionale per il sistema integrato di educazione e di 
istruzione zero-sei per il quinquennio 2021/2025, da attuarsi tramite il relativo Fondo nazionale, 
assegnato da Regione Lombardia ai comuni lombardi, tra cui il Comune di Lodi; 
 
Dato atto che: 
- la convenzione avrà durata dal 1° settembre 2026 al 6 agosto 2027 compreso, per garantire la 

copertura del servizio per tutto il periodo previsto dal calendario educativo per l’anno 
2026/2027, approvato con Determinazione dirigenziale n.558 del 03/06/2026; 

- l’Associazione Towanda è tenuta al pieno rispetto della normativa vigente in materia di servizi 
per la prima infanzia, con particolare riferimento alla D.G.R. n. 2929/2020 della Regione 
Lombardia relativa ai requisiti per l'esercizio degli asili nido, nonché alle sue successive 
modifiche e integrazioni e dalla DGR XII/1428 del 27 novembre 2023 ad oggetto “Definizione 
dei criteri per l’accreditamento dei servizi educativi per la prima infanzia;  

 
Considerato che: 
- il valore economico della suddetta convenzione è stimato in complessivi € 80.000,00;  
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- le somme utilizzate per la copertura della Convenzione in questione si riferiscono ad avanzo 
vincolato, derivante dalle assegnazioni al Comune di Lodi del Fondo nazionale delle precedenti 
annualità relativo al Piano di azione nazionale per il sistema integrato di educazione e di 
istruzione zero-sei per il quinquennio 2021/2025; 

- in caso di eventuali dimissioni dei minori, il corrispettivo economico previsto dalla 
Convenzione verrà rimodulato in misura proporzionale e i posti resi disponibili non saranno 
oggetto di ulteriore copertura da parte del Comune di Lodi;  

 
Valutato pertanto di impegnare la somma complessiva di € 80.000,00 (esente IVA art. 10, n. 20 del 
DPR 633/72) nei confronti dell’Associazione Towanda con sede legale in via Magenta, 10 - 26900 
Lodi – cod. fisc. 92571810156 – quale corrispettivo economico in forma di contributo per il 
convenzionamento di n. 10 posti presso il nido Aloha, per la prosecuzione e il completamento del 
ciclo educativo nell’anno 2026/2027 di n. 10 minori, così suddivisa per annualità di bilancio:   
- l’importo pari a € 58.000,00 al capitolo 1471 articolo 48 sull’annualità 2026 del bilancio 

2026/2028; 
- l’importo pari a € 22.000,00 al capitolo 1471 articolo 47 sull’annualità 2027 del bilancio 

2026/2028.  
 
Preso atto che gli importi verranno erogati al soggetto beneficiario Associazione Towanda previa 
verifica da parte della Responsabile di procedimento degli obblighi in capo al beneficiario, secondo 
le tempistiche e modalità previste dalla Convenzione; 
 
Preso atto che, le famiglie dei n.10 minori, iscritti al Nido Aloha nei posti convenzionati comunali 
saranno tenuti al pagamento delle rette al Comune di Lodi sulla base della loro fascia ISEE, 
secondo quanto stabilito e approvato con delibera di Giunta Comunale n. 17 del 23/01/2026 per 
l’anno educativo 2026/2027; 
 
Dato atto che dal pagamento delle rette da parte delle famiglie al Comune di Lodi per i posti 
convenzionati presso il Nido Aloha, è prevista una somma in entrata complessiva per l’anno 
2026/2027 di € 35.000,00; 
 
Dato atto che con Determinazione dirigenziale n. 879/2025 si era già provveduto ad accertare la 
somma pari a € 65.000,00 derivante dal pagamento delle rette da parte delle famiglie al Comune di 
Lodi per i posti convenzionati presso il Nido Aloha per l’anno 2026; 
 
Valutato di accertare la somma complessiva di 22.000,00 derivante dal pagamento delle rette da 
parte delle famiglie al Comune di Lodi per i posti convenzionati presso il Nido Aloha al cap. 1310 
art. 3, del bilancio 2026/2028, per l’anno 2027; 
 
Dato atto che si è proceduto alla verifica della regolarità contributiva di cui all’art. 2 della Legge n. 
266/2002, del soggetto beneficiario, allegando la Dichiarazione Sostitutiva di esenzione Durc;  
 
Visti: 
- l’art. 107 del D.lgs. n. 267/2000, l'art. 4 comma 2) e l'art. 17, del D.lgs. 165/2001 in merito alle 

competenze dei dirigenti;   
- gli art. 4, 5, 6 e 6-bis del D.lgs. 241/1990 in merito al responsabile del procedimento;  
- il D.lgs. 118/2011 in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio 

delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi ed in particolare l'allegato 4/2 di definizione 
del principio contabile/finanziario applicato alla competenza finanziaria;  

- la Legge 30.12.2018, n. 145 (Legge di bilancio 2019), ed in particolare dall’art. 1, commi da 
819 a 823 che sanciscono il definitivo superamento del saldo di competenza in vigore dal 2016 e 
– più in generale – delle regole finanziarie aggiuntive rispetto alle norme generali sull’equilibrio 
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di bilancio, imposte agli enti locali;  
- la normativa “anticorruzione” con particolare riferimento all’obbligo di astensione disciplinato 

dall’art. 6-bis della legge 241/90, dall’art. 7 del D.P.R. 62/2013 e dal Codice di comportamento 
dell’ente;   

- la Legge n. 136/2010, il D.L. n. 187/2011 e la determinazione n. 8/2010 dell’Autorità Vigilanza 
Contratti Pubblici, relativa alla richiesta del codice CIG;   

- i principi contabili contenuti nel D.lgs. 267/2000;    
- il Regolamento Comunale di Contabilità;   
  
Attestato quanto previsto:  
- dall’art. 6-bis del D.lgs. 241/1990 in merito all'eventuale conflitto di interessi del responsabile 

del procedimento e del responsabile degli uffici competenti;   
- dagli artt. 183, 184 e 185 del D.lgs. 267/2000 relativi alla fase di gestione delle spese;  
- dall’art. 191 del D.lgs. 267/2000 relativo alle regole per l’assunzione di impegni e per 

l’effettuazione di spese;  
- dagli articoli 179,180 e 181 del D.lgs. 267/2000 relativi alla definizione dell’accertamento, 

riscossione e versamento della somma in entrata; 
- dall'art. 147-bis comma 1 del D.lgs. 267/2000 relativo al controllo preventivo di regolarità 

amministrativa e contabile su tutti gli atti della pubblica amministrazione;  
- dall'art. 9 comma 2 del D.L. n. 78/2009, convertito in legge n. 102/2009 in materia di 

tempestività dei pagamenti delle pubbliche amministrazioni;  
- dal D.lgs. 192/2012 con cui il Governo ha dato attuazione alla Direttiva europea 2011/UE in 

materia di ritardi nei pagamenti;   
  
Nulla ostando alla propria competenza ai sensi del D.lgs. 18.08.2000, n. 267,   
 

DETERMINA 
 
1. di approvare integralmente le premesse perché facciano parte integrante e sostanziale del 

presente provvedimento; 
2. di individuare, ai sensi dell’art. 5, comma 1, della Legge n. 241/1990, quale Responsabile del 

procedimento in oggetto la dott.ssa Barbara Soldati, per quanto concerne lo svolgimento delle 
attività istruttorie e di ogni altro adempimento attuativo inerente al procedimento medesimo, 
esclusa l'adozione del provvedimento finale che resta in capo al sottoscritto Dirigente; 

3. di approvare schema di “Convenzione tra il Comune di Lodi e Associazione Towanda per gli 
interventi a sostegno della rete degli asili nido cittadina per l’anno educativo 2026/2027” 
allegato al presente atto quale parte sostanziale ed integrante dello stesso (Allegato A);  

4. che la Convenzione avrà durata dal 1° settembre 2026 al 6 agosto 2027 compreso e avrà la 
forma della scrittura privata e alla stessa potranno essere apportato in sede di stipula modifica di 
natura non sostanziale;  

5. di impegnare la somma complessiva di € 80.000,00 (esente IVA art. 10, n. 20 del DPR 633/72) 
nei confronti dell’Associazione Towanda con sede legale in via Magenta, 10 - 26900 Lodi – 
cod. fisc. 92571810156 – quale corrispettivo economico in forma di contributo per il 
convenzionamento di n. 10 posti presso il nido Aloha, per la prosecuzione e il completamento 
del ciclo educativo nell’anno 2026/2027 di n. 10 minori, così suddivisa per annualità di bilancio:   

- l’importo pari a € 58.000,00 al capitolo 1471 articolo 48 sull’annualità 2026 del bilancio 
2026/2028; 

- l’importo pari a € 22.000,00 al capitolo 1471 articolo 47 sull’annualità 2027 del bilancio 
2026/2028  

come da scheda contabile che qui si allega quale integrate e sostanziale del presente atto; 
6. di dare atto che in caso di dimissioni dei minori, il corrispettivo economico previsto dalla 

Convenzione verrà rimodulato in misura proporzionale e i posti resi disponibili non saranno 



 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE NUMERO 959 DEL 31/08/2026 PAG. 6 DI 6 

oggetto di ulteriore copertura da parte del Comune di Lodi; 
7. di dare atto che gli importi verranno erogati al soggetto beneficiario Associazione Towanda, 

previa verifica da parte della Responsabile di procedimento degli obblighi in capo al 
beneficiario, secondo le tempistiche e modalità previste dalla Convenzione; 

8. di dare atto che in applicazione della Linee guida sulla tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi 
dell’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 - Aggiornata con delibera n. 556 del 31 
maggio 2017, con delibera n. 371 del 27 luglio 2022 e con delibera n. 585 del 19 dicembre 
2023 si è provveduto a richiedere il codice identificativo (CIG): BCB87407F1;  

9. di accertare la somma complessiva di 22.000,00 derivante dal pagamento delle rette da parte 
delle famiglie al Comune di Lodi per i posti convenzionati presso il Nido Aloha al cap. 1310 art. 
3, del bilancio 2026/2028, per l’anno 2027.  

 
Si dà atto, infine, che:  
- il presente provvedimento è trasmesso al dirigente della Ragioneria per l’apposizione del visto 

di cui all’art. 147-bis D.lgs. 267/2000 ed è pubblicato all’albo pretorio on line per 15 giorni 
consecutivi ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza dell’azione amministrativa; 

- si provvederà, ricorrendo il caso, alla pubblicazione nella sezione del sito “amministrazione 
trasparente” in ottemperanza alle disposizioni del D.lgs. n. 33/2013 e sue successive 
modificazioni ed integrazioni, da ultima quella del D.lgs. n. 97/2016;  

- in caso di inerzia o tardiva emanazione di qualunque provvedimento necessario alla 
conclusione del procedimento entro i termini stabiliti dall'art. 2 Legge 241/1990, il soggetto cui 
è attribuito il potere sostitutivo previsto dal comma 9-bis del sopracitato articolo, è il 
Segretario Generale.   

 
 Sottoscritto dal Dirigente 

DEMURO GIUSEPPE 
con firma digitale 

 


