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 DIREZIONE ORGANIZZATIVA 2 - SETTORE AFFARI 

GENERALI E SERVIZI PER L'ISTRUZIONE 
 

 EQ - SERVIZI EDUCATIVI, SPORT TURISMO E 
STATISTICA 

 

 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

NUMERO 1000 DEL 10/09/2026 
 
 
OGGETTO: SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA E ALTRE UTENZE - CIG 

B6A9FFCD83: INTEGRAZIONE IMPEGNO DI SPESA  
 

 
IL DIRIGENTE  

 
 
Richiamato il decreto sindacale n. 11 del 02/04/2024 con il quale il sottoscritto dirigente viene 
nominato dirigente della “Direzione Organizzativa n. 2 – Settore affari generali e servizi per 
l'istruzione” relativamente alle competenze derivanti dal nuovo funzionigramma approvato con 
deliberazioni di Giunta Comunale n. 30 del 28.02.2024 avente ad oggetto “Nuovo assetto 
organizzativo” e n. 56 del 18.03.2026 ad oggetto “Aggiornamento dell'assetto organizzativo 
dell'ente – 2026”;  
 
Richiamate le deliberazioni:  
- di Consiglio comunale n. 19 del 25/02/2026 ad oggetto "Approvazione nota di aggiornamento al 

Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026- 2028", nonché i successivi provvedimenti 
di aggiornamento; 

- di Consiglio comunale n. 20 del 25/02/2026 ad oggetto "Approvazione del bilancio di 
previsione finanziario per gli esercizi 2026 - 2028", nonché i successivi provvedimenti di 
aggiornamento; 

- di Giunta Comunale n. 48 del 4.03.2026 con la quale è stato approvato il Piano Esecutivo di 
gestione per gli esercizi finanziario 2026/2028", nonché i successivi provvedimenti di 
aggiornamento; 

- di Giunta Comunale n. 65 del 26.03.2026 con la quale è stato approvato il Piano integrato di 
attività e organizzazione (PIAO) 2026/2028; 
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Richiamata la determinazione dirigenziale n. 842 del 28/07/2025 con la quale è stata aggiudicata la 
procedura ad evidenza pubblica a favore dell'offerta economicamente più vantaggiosa per 
l'affidamento del servizio di ristorazione scolastica e altre utenze a ridotto impatto ambientale ai 
sensi del PAN - GPP e criteri ambientali minimi - D.M. 65/2020. CIG B6A9FFCD83– con 
contestuale impegno di spesa nei confronti della ditta SERENISSIMA RISTORAZIONE SPA con 
sede legale in Viale della Scienza, 26 36100 Vicenza – P.IVA 01617950249, per il periodo 1° 
settembre 2025/31 agosto 2030; 
 
Attestato che con la determina sopracitata è stato impegnato anche l’importo necessario per i pasti 
dei centri estivi del Comune di Lodi; 
 
Dato atto che non risulta preventivabile in modo puntuale l’importo destinato ai pasti dei bambini 
che decidono di frequentare detti centri; 
 
Valutato che il numero degli iscritti è risultato superiore alle previsioni; 
 
Ritenuto pertanto di integrare l’impegno di spesa n. 188/26 cap. 1471/37 assunto con 
determinazione n. 842/2025 di € 2.967,04 comprensivi d’iva (10%); 
 
Richiamato il CIG: B6A9FFCD83; 
 
Visti: 
- l’art. 107 del D.lgs. n. 267/2000, l'art. 4 comma 2) e l'art. 17, del D.lgs. 165/2001 in merito alle 

competenze dei dirigenti;  
- gli art. 4, 5, 6 e 6-bis del D.lgs. 241/1990 in merito al responsabile del procedimento; 
- il D.lgs. 118/2011 in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio 

delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi ed in particolare l'allegato 4/2 di definizione 
del principio contabile/finanziario applicato alla competenza finanziaria; 

- la Legge 30.12.2018, n. 145 (Legge di bilancio 2019), ed in particolare dall’art. 1, commi da 
819 a 823 che sanciscono il definitivo superamento del saldo di competenza in vigore dal 2016 e 
– più in generale – delle regole finanziarie aggiuntive rispetto alle norme generali sull’equilibrio 
di bilancio, imposte agli enti locali; 

- la normativa “anticorruzione” con particolare riferimento all’obbligo di astensione disciplinato 
dall’art. 6-bis della legge 241/90, dall’art. 7 del D.P.R. 62/2013 e dal Codice di comportamento 
dell’ente;  

- i principi contabili contenuti nel D.lgs. 267/2000;   
- il Regolamento Comunale di Contabilità;  
 
Attestato quanto previsto: 
- dall’art. 6-bis del D.lgs. 241/1990 in merito all'eventuale conflitto di interessi del responsabile 

del procedimento e del responsabile degli uffici competenti;  
- dagli artt. 183, 184 e 185 del D.lgs. 267/2000 relativi alla fase di gestione delle spese; 
- dall’art. 191 del D.lgs. 267/2000 relativo alle regole per l’assunzione di impegni e per 

l’effettuazione di spese; 
- dall'art. 147-bis comma 1 del D.lgs. 267/2000 relativo al controllo preventivo di regolarità 

amministrativa e contabile su tutti gli atti della pubblica amministrazione; 
 
Nulla ostando alla propria competenza ai sensi del D.lgs. 18.08.2000, n. 267,  
 

DETERMINA 
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1. di approvare la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;  
 

2. di integrare l’impegno n. 188/26 cap. 1471/37 assunto con determinazione n. 842/25 di ulteriori 
€ 2.967,04. 

 
Si dà atto, infine, che:   
- il presente provvedimento è trasmesso al dirigente della Ragioneria per l’apposizione del visto 

di cui all’art. 147-bis D.lgs. 267/2000 ed è pubblicato all’albo pretorio on line per 15 giorni 
consecutivi ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza dell’azione amministrativa; 

- si provvederà, ove ricorra il caso, alla pubblicazione nella sezione del sito “amministrazione 
trasparente” in ottemperanza alle disposizioni del D.lgs. n. 33/2013 e sue successive 
modificazioni ed integrazioni, da ultima quella del D.lgs. n. 97/2016;  

- in caso di inerzia o tardiva emanazione di qualunque provvedimento necessario alla 
conclusione del procedimento entro i termini stabiliti dall'art. 2 Legge 241/1990, il soggetto cui 
è attribuito il potere sostitutivo previsto dal comma 9-bis del sopracitato articolo, è il 
Segretario Generale.   

 
 Sottoscritto dal Dirigente 

DEMURO GIUSEPPE 
con firma digitale 

         


