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PERSONALE 
 

 RISORSE UMANE - PERSONALE STIPENDI  
 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
NUMERO 1022 DEL 16/09/2026 

 
 
OGGETTO: APPROVAZIONE VERBALI E GRADUATORIA PROCEDURA DI 

MOBILITA' AI SENSI DELL'ART.30 D. LGS. 165/2001 E SS.MM.II., PER 
LA COPERTURA DI 3 POSTI A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI 
ISTRUTTORE/TRICE TECNICO/A - AREA DEGLI ISTRUTTORI/TRICI EX 
CAT. C 

 
 
 

IL DIRIGENTE  
 

 
Richiamata la deliberazione: 
 
- la Delibera di Consiglio Comunale n. 19 del 25/02/2026 "Approvazione nota di aggiornamento al 
documento unico di programmazione ( DUP ) 2026- 2028"; 
- la Delibera di Consiglio Comunale n. 20 del 25/02/2026 "Approvazione del bilancio di previsione 
finanziario per gli esercizi 2026 - 2028"; 
- Delibera di Giunta Comunale n. 48 del 04/03/2026 "Approvazione  piano esecutivo di gestione - 
esercizio finanziario 2026-2027-2028". 
 
Premesso che: 

- con determinazione n. 660 del 23.06.2026 è stata indetta procedura di mobilità ai sensi 
dell’art. 30 D. Lgs. 165/2001 ss.mm.ii., per la copertura di n. 3 posti a tempo pieno e 
indeterminato di Istruttore/trice Tecnico/a in esecuzione del PIAO 2026/2028 approvato con 
delibera di Giunta Comunale n. 65 del 26/03/2026; 

- l’Avviso approvato con la suindicata determinazione è stato pubblicato sul portale INPA dal 
giorno 30.06.2026 ore 13:00 al giorno 30.07.2026 ore 13:00, nonché nel sito istituzionale 
dell’Ente – Amministrazione Trasparente; 
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- al termine per la presentazione delle domande, scaduto il giorno 30.07.2026 alle ore 13:00, 
risultavano pervenute n.6 domande; 

- con determinazione dirigenziale n. 931 del 19.08.2026 è stata nominata la Commissione 
esaminatrice ed è stata dichiarata l’ammissione di n. 4 candidati; con determinazione 
dirigenziale n.978 del 03.09.2026 si è provveduto alla sostituzione del Presidente della 
commissione a seguito di impedimento alla partecipazione della stessa; 

- con successiva determinazione dirigenziale n. 927 del 19.08.2026 è stata disposta l’esclusione 
di n. 2 candidati in quanto non in possesso dei requisiti di ammissibilità previsti dall’avviso. 

 
Accertato che il giorno 28.08.2026 alle ore 10:35, data di svolgimento dei colloqui (pubblicata sul 
portale INPA) si sono presentati n. 2 candidati su 4 ammessi e che la Commissione all’unanimità 
prende atto della rinuncia volontaria alla partecipazione al colloquio di uno dei candidati assenti, 
mentre per l’altro candidato, accertata l’assenza per motivi oggettivi, dispone il rinvio del colloquio 
alla data del 03.09.2026 ore 10:30;  
 
Atteso che la Commissione esaminatrice ha redatto il verbale, conservato agli atti d’ufficio, 
rimettendolo in data 14.09.2026 (prot. 65015/2026), al Servizio Personale per i successivi 
adempimenti di competenza; 
 
Preso atto dei lavori della Commissione e ritenuto conseguentemente di dover approvare il verbale 
e la graduatoria della mobilità in oggetto, sotto il profilo estrinseco formale, stante la competenza del 
sottoscritto Dirigente prevista dall’art.11 comma 3 del Regolamento DGC 56/2018; 
 
Dato atto che dai verbali di cui sopra risulta che la procedura è stata compiutamente espletata e che 
le operazioni di selezione si sono concluse con la seguente graduatoria finale elaborata dalla 
Commissione: 
 
 

NOMINATIVO PUNT.    TOT. ESITO  

PROCEDURA 

GRADUATORIA 

FERRARI MARIA LUISA 24,41 IDONEA VINCITRICE 1 

FRISONE EMANUELE 20,23 IDONEO VINCITORE 2 

BOSSI LORENZO 19,88 IDONEO VINCITORE 3 

 
 
 
Visti: 
- l’art.107 del D. Lgs. n.267/2000, l’art. 4 comma 2) e l’art.17 del D. Lgs. n.165/2001 in merito alle 
competenze dei dirigenti; 
- gli artt.4, 5, 6 e 6bis della L. n. 241/1990; 
 
Attestato quanto previsto: 
- dall’art.6 bis della L. 241/1990 in merito all’eventuale conflitto di interessi del responsabile del 
procedimento dell’Ufficio competente; 
- dall’art.147 bis comma 1 del D. Lgs. n.267/2000 relativo al controllo preventivo di regolarità 
amministrativa e contabile su tutti gli atti della pubblica amministrazione; 
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DETERMINA 

1. di approvare sotto il profilo estrinseco formale, il verbale relativo ai lavori della Commissione 
esaminatrice della procedura di mobilità ai sensi dell’art 30 D. Lgs 165/2001, debitamente 
sottoscritto e depositato agli atti; 
 

2. di approvare la graduatoria finale così come formulata dalla Commissione esaminatrice e di 
seguito riportata: 
 

NOMINATIVO PUNT.    TOT. ESITO  

PROCEDURA 

GRADUATORIA 

FERRARI MARIA LUISA 24,41 IDONEA VINCITRICE 1 

FRISONE EMANUELE 20,23 IDONEO VINCITORE 2 

BOSSI LORENZO 19,88 IDONEO VINCITORE  3 

 

3. di dichiarare vincitori della procedura di mobilità ai sensi dell’art.30 D. Lgs 165/2001, i signori 
Ferrari Maria Luisa, Frisone Emanuele e Bossi Lorenzo. 

4. di demandare a successiva determinazione l’approvazione degli schemi di contratto di assunzione, 
la decorrenza e la relativa assunzione dell’impegno di spesa; 

5. di dare atto che la presente determinazione non comporta impegno di spesa né diminuzione di 
entrata. 
 
Si dà atto, infine, che: 
- si provvederà, ricorrendo il caso, alla pubblicazione nella sezione del sito “amministrazione 
trasparente” in ottemperanza alle disposizioni del D. Lgs. n.33/2013 e s.m.i., da ultima quella ad 
opera del D. Lgs. n.97/2016 
 
- in caso di inerzia o tardiva emanazione di qualunque provvedimento necessario alla conclusione 
del procedimento entro i termini previsti dall’art.2 della L. n.241/1990, il soggetto cui è attribuito il 
potere sostitutivo previsto dal comma 9bis del sopracitato articolo, è il Segretario Generale. 

 
                                                                               

 
 
 
 Sottoscritto dal  Dirigente 

GIANI ALBERTO MASSIMILIANO 
con firma digitale 
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