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DECRETO SINDACALE
NUMERO 6 DEL 10/05/2022

OGGETTO: DECRETO SINDACALE DI COMPOSIZIONE DELLA COMMISSIONE
PER AUDIZIONE PUBBLICA PER LA DESIGNAZIONE DI N.2 SINDACI
EFFETTIVI E N.1 SINDACO SUPPLENTE NEL COLLEGIO SINDACALE
DELLA SOCIETA' AFC LODI., A SEGUITO DI SCADENZA DEL
COLLEGIO SINDACALE.

IL SINDACO

Richiamato il documento di indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti del
Comune di Lodi presso enti, aziende ed istituzioni approvato con deliberazione consiliare n. 14
dell’1.8.2017;

Visto l'art. 50, comma 8, del D.Lgs. n. 267/2000 (TUEL) che attribuisce al Sindaco la
competenza in tema di nomina, designazione e revoca dei rappresentanti del Comune presso Enti,
Aziende e Istituzioni;

Visti il vigente Statuto del Comune di Lodi;

Visto lo Statuto della Societa partecipata Azienda Farmacie Comunali Lodi s.r.l. (di seguito
AFC Lodi) n.10893 di rep. del 27/10/2021, notaio Prisca Ventura, il cui schema ¢ stato approvato
con delibera di Consiglio Comunale di Lodi n. 39 del 02/05/2021 e, in particolare, I’art. 55,

Preso atto che Collegio Sindacale della Societa AFC Lodi ¢ composto, ai sensi dell’art. 43
comma 1 dello Statuto, da tre membri effettivi e 2 supplenti, nominati dall’assemblea,
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Considerato che il Comune di Lodi in qualita di ente socio titolare della funzione di controllo
analogo deve designare 1 membri del collegio sindacale in possesso dei requisiti previsti dagli artt.
2397 € 2399 del codice civile, di legge e nel pieno rispetto delle disposizioni in materia di
equilibrio di genere sancite dall’art. 11 della legge 175/2016 e dei criteri stabiliti dalla legge 12
luglio 2011, n. 120,

Visto I’art. 8 delle clausole contenute nella deliberazione n. 14 del 2017 che prescrive
I’effettuazione di “audizioni pubbliche” dei candidati “al fine di conoscere il profilo professionale e
politico (non personale), la condotta nell’esercizio di altre cariche, ricoperte in precedenza,
I’esistenza di eventuali conflitti d’interesse, nonché programmi, proposte, intenzioni, riguardanti
I’adempimento del mandato”;

Visto il bando di selezione dei componenti del collegio sindacale pubblicato in albo pretorio e
sul sito internet dell’Ente in data 11 aprile 2022,

Precisato che, a norma del suddetto articolo: “A ogni candidato ammesso/a, la Commissione
di audizione composta da Sindaco, Assessore/i, delegato/i, Dirigenti € Funzionari, potra porre
domande utili al fine di conoscere il profilo professionale e politico (non personale), la condotta
nell’esercizio di altre cariche, ricoperte in precedenza, I’esistenza di eventuali conflitti d’interesse,
nonché programmi, proposte, intenzioni, riguardanti I’adempimento del mandato™;

Ritenuto pertanto, di nominare - in relazione al procedimento per la designazione di n. 2
Sindaci effettivi e di n. 1 Sindaco supplente nel collegio sindacale della societa in AFC Lodi s.r.1. -
la Commissione in argomento composta, oltre che dal sottoscritto Sindaco, dall’ Assessore al
Bilancio, dottor Angelo Sichel, dal Segretario Generale dell’Ente dottor Giovanni Andreassi,
nonché dal Dirigente della Direzione Organizzativa 1, dottor Alberto Massimiliano Giani,
componenti della Commissione, assegnando all’istruttore direttivo amministrativo contabile
dottoressa Raimondi Coletta Maria la funzione di segretario verbalizzante.

DECRETA

Di formalizzare, la composizione della Commissione in argomento composta da:

- Sindaco di Lodi, arch. Sara Casanova;

- Assessore al bilancio, dott. Angelo Sichel,

- Segretario generale dell’Ente, dott. Giovanni Andreassi,

- Dirigente della Direzione Organizzativa 1, dott. Alberto Massimiliano Giani;

- di assegnare all’istruttore direttivo amministrativo contabile dottoressa Raimondi Coletta Maria la
funzione di segretario verbalizzante;

- Di stabilire che in caso di malattia o impedimento alla partecipazione dei lavori di un componente
la commissione ¢ validamente costituita con il numero minimo di tre membri presenti.
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Di pubblicare il presente provvedimento all’Albo Pretorio.

Di dare mandato al segretario verbalizzante di provvedere alla convocazione dei candidati a

mezzo p.e.c. con I’avvertenza che i candidati che non si presentano ai colloqui saranno considerati
rinunciatari.

Si dispone di svolgere 1’audizione in sicurezza, ai fini dell’emergenza COVID-19, presso la
sala consiliare del Comune di Lodi, nel rispetto dei protocolli di sicurezza vigenti, alle ore 09,00 del
16 e 17 maggio 2022.

L’audizione si terra in presenza con la partecipazione del pubblico.

Sottoscritta dal Sindaco
CASANOVA SARA
con firma digitale
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