
 

Comune di Lodi 

PROCEDURA AD EVIDENZA PUBBLICA CON AGGIUDICAZIONE A FAVORE DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE 

PIÙ VANTAGGIOSA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI: A. INTERVENTI EDUCATIVI SCOLASTICI ED 

EXTRASCOLASTICI A FAVORE DI ALUNNI CON DISABILITÀ AI SENSI DELLA LEGGE 104/92; B. ATTIVITÀ 

EDUCATIVE INTEGRATIVE (PRE E POST SCUOLA, ASSISTENZA SCUOLABUS E TRASPORTO SOCIALE MINORI, E 

PERSONE CON DISABILITÀ); C. PRESTAZIONI EDUCATIVE E LUDICO-RICREATIVE PER I CENTRI ESTIVI; D. 

ATTIVITÀ LUDICO-RICREATIVE PRESSO IL CENTRO ANZIANI “AGE BASSI”. Periodo: dal 1° gennaio 2023 al 31 

dicembre 2025 CIG N. 9451433140 CUI S84507570152202200006. 

Verbale di gara   

Il giorno 05 DICEMBRE 2022, alle ore 09.28 in Lodi ed in una sala della Residenza Comunale, in 

seduta riservata; 

Premesso che: 

 con determina n. 1140 del 21/10/2022 ad oggetto “INDIZIONE DI PROCEDURA APERTA AD EVIDENZA 
PUBBLICA CON AGGIUDICAZIONE A FAVORE DELL'OFFERTA ECONOMICAMENTE PIÙ VANTAGGIOSA PER 
L'AFFIDAMENTO DEGLI INTERVENTI EDUCATIVI SCOLASTICI ED EXTRASCOLASTICI - PERIODO: DAL 

01/01/2023 AL 31/12/2025 - CIG: 9451433140”, si avviava la procedura di gara per l’affidamento del 

servizio in oggetto mediante procedura aperta riservata ai sensi dell’art. 143 del D.Lgs. 50/2016, 

con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95, comma 3, lettera 

a del d.lgs. 50/2016, valore totale della procedura euro 6.535.419,67 oltre IVA, importo soggetto 

a ribasso, approvando la documentazione di gara, utilizzando le procedure telematiche della 

piattaforma SINTEL di ARIA Lombardia; 

 nel disciplinare di gara veniva disposto che nel corso della prima seduta pubblica, il RUP 

provvederà all’esame della documentazione contenuta nella busta amministrativa: 

 il termine ultimo per la presentazione delle offerte era fissato per le ore 12.15 del giorno 

29/11/2022. 
 

Considerato che con determinazione dirigenziale n. 1370/2022 è stata costituita la Commissione di 

gara con i seguenti componenti: 

Presidente: DEDA STEFANO PRIMO 

Commissario 1: STEFANONI CHIARA  

Commissario 2: CRISTINA COLOMBI 

 

Il Dr. Deda Primo Stefano assume la Presidenza della gara assistito dai due componenti Chiara 

Stefanoni e Cristina Colombi. 

Assume le funzioni di Segretaria Verbalizzante la Signora Chiara Stefanoni; 

Si precisa che tutti i componenti della Commissione di gara hanno dichiarato, ai sensi dell’art. 47 del 

DPR 445/200 l’inesistenza delle cause di incompatibilità di cui ai commi 4,5,e 6 dell’art. 77 del D.Lgs. 

50/2016: le dichiarazione sono allegate al presente verbale.  



 
I lavori della Commissione vengono sospesi alle ore 12.30 e tutta la documentazione di gara viene 

depositata nella Sala Pace del Comune di Lodi, in sicurezza e con accesso inibito ad esterni, tramite 

chiusura della porta di ingresso, la cui chiave è custodita dal Presidente.  

Alle ore 13,35 la Commissione riprende i lavori accertando l’integrità di tutto il materiale di gara.  

Lette e valutate tutte le offerte tecniche presentate, la commissione attribuisce i seguenti punteggi 

base:  

N Fornitore Punteggio Base 

attribuito  

1 Cooperativa Sociale Ale.Mar. 

Onlus - 01956990186 
33,50 

2 IL MARGINE scs 02430520011 

 
38,00 

3 Insieme Societa' Cooperativa 

Sociale Onlus 

04983470651 

24,00 

4 Aldia Cooperativa Sociale 

00510430184 
43,50 

5 Giocolare società cooperativa 

sociale 

04135310482 

36,50 

6 Consorzio Blu Società 

Cooperativa Sociale 

02569290394 

48,50 

7 Il Melograno Societa' Cooperativa 

Sociale 

12874300150 

33,50 

8 I COLORI Società Cooperativa 

Sociale 

00991370677 

31,50 

 

 

 

 



 
La Commissione, in applicazione di quanto previsto dal disciplinare di gara, che prescrive il 

raggiungimento della soglia minima di punteggio pari a 35 per l’ammissione alla successiva fase 

delle offerte economiche, comunica al RUP l’esclusione delle ditte sotto elencate in quanto hanno 

conseguito un punteggio inferiore a detta soglia:  

Fornitore Punteggio Base attribuito  

Cooperativa Sociale Ale.Mar. Onlus - 01956990186 33,50 

Insieme Societa' Cooperativa Sociale Onlus 

04983470651 
24,00 

Il Melograno Societa' Cooperativa Sociale 

12874300150 
33,50 

I COLORI Società Cooperativa Sociale 

00991370677 
31,50 

 

Di seguito la Commissione procede alla riparametrazione dei punteggi base attribuiti alle ditte che 

hanno raggiunto o superato la soglia minima di 35 punti, da cui deriva la nuova attribuzione dei 

punteggi, come sotto elencati:  

Fornitore Punteggio Riparametrato  

IL MARGINE scs 02430520011 

 
54,85 

Aldia Cooperativa Sociale 

00510430184 
62,78 

Giocolare società cooperativa sociale 

04135310482 
52,68 

Consorzio Blu Società Cooperativa Sociale 

02569290394 
70,00 

 

 

 



 
La commissione di gara trasmette gli atti al Rup per gli adempimenti conseguenti. 

Il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 17,30. 

Di quanto sopra si è redatto il presente verbale, che, previa lettura e conferma, viene approvato e 
sottoscritto come segue:  
 
 

FIRMATO Primo Stefano Deda  Presidente Commissione 

 FIRMATO  Chiara Stefanoni            Commissario esterno – Segretaria verbalizzante  

FIRMATO  Cristina Colombi             Commissario esterno 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



TITOLO Punteggio massimo 
attribuibile

Punteggio massimo 
attribuibile per il 
singolo sottocriterio

coefficienti attribuibili da 
parte di ogni commissario

Presidente Commissario 1 Commissario 2
Media 

coefficienti AMMESSA ALLA FASE 
DELL'OFFERTA ECONOMICA

Punteggio BASE assegnato

A) Elaborazione di un 
progetto che illustri come 
raggiungere gli obiettivi e le 
finalità del servizio di 
integrazione scolastica 
mettendo in evidenza 
metodologie e attenzione al 

25,00  

A.1 Metodologie per l’integrazione dell’alunno 
con disabilità e loro valorizzazione in raccordo 
col PEI e col Progetto di Vita.

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,50 0,50 0,50 0,50 2,50

A.2 Proposta di innovazione progettuale per 
sostenere inclusione e coinvolgimento della rete 
territoriale.

 20,00 da 0,00 a 1,00 0,40 0,40 0,40 0,40 8,00

B) Modello organizzativo per la 
gestione di tutti i servizi d’appalto

30,00  

B.1 Struttura organizzativa e coordinamento del 
personale.

 10,00 da 0,00 a 1,00 0,40 0,40 0,40 0,40 4,00

B.2 Garanzia della presenza di un doppio 
coordinamento da destinare il primo 
all’assistenza educativa nelle scuole, l’altro sugli 
altri servizi oggetto dell’appalto.

 10,00 da 0,00 a 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 10,00

B.3 Interazione fornitore-committente. Sistema 
di documentazione. Sistemi di valutazione degli 
interventi.

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,20 0,20 0,20 0,20 1,00

B.4 Implementazione di un modello di lavoro per 
“equipe”

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,10 0,10 0,10 0,10 0,50

C) Progettazione formativa relativa ai 
temi della disabilità e dell’inclusione

10,00  

C.1 Descrizione dettagliata del piano di
formazione offerto per tutto il periodo di durata
contrattuale con il personale impiegato per la
gestione del servizio, esplicitando anche le
modalità di scelta dei temi trattati, il numero e
la durata dei percorsi.

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,50 0,50 0,50 0,50 2,50

C.2 Attività formative specifiche sui temi della
pedagogia, della pedagogia speciale e
dell’inclusione scolastica per minori con disabilità 
utili alla qualificazione e all’aggiornamento
professionale del personale educativo.

5,00 da 0,00 a 1,00 0,60 0,60 0,60 0,60 3,00

D)Risorse strumentali a carico dell’impresa 
messe a disposizione del servizio ed altre 
che possono essere di utilità, di innovazione 
e di miglioramento nella gestione sia per il 
servizio di integrazione scolastica sia per gli 
altri servizi previsti dal capitolato. 
Descrizione delle risorse messe a 
disposizione

5,00 5,00 da 0,00 a 1,00 0,40 0,40 0,40 0,40 2,00

NO 33,50

TOTALE PUNTEGGIO BASE 
ASSEGNATO 33,50 PUNTEGGIO 

RIPARAMETRATO #DIV/0!

RIPARAMETRAZIONE 
offerta tecnica:

miglior punteggio base
coefficiente di 
riparametrazione #DIV/0!

Ammessa alla fase di apertura delle offerte economiche se il 
punteggio base >= 35 punti:

PROCEDURA AD EVIDENZA PUBBLICA CON AGGIUDICAZIONE A FAVORE DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIÙ 
VANTAGGIOSA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI: A. INTERVENTI EDUCATIVI SCOLASTICI ED EXTRASCOLASTICI 
A FAVORE DI ALUNNI CON DISABILITÀ AI SENSI DELLA LEGGE 104/92; B. ATTIVITÀ EDUCATIVE INTEGRATIVE (PRE 
E POST SCUOLA, ASSISTENZA SCUOLABUS E TRASPORTO SOCIALE MINORI, E PERSONE CON DISABILITÀ); C. 
PRESTAZIONI EDUCATIVE E LUDICO-RICREATIVE PER I CENTRI ESTIVI; D. ATTIVITÀ LUDICO-RICREATIVE PRESSO IL 
CENTRO ANZIANI “AGE BASSI”. Periodo: dal 1° gennaio 2023 al 31 dicembre 2025 CIG N. 9451433140 CUI 
S84507570152202200006



TITOLO Punteggio massimo 
attribuibile

Punteggio massimo 
attribuibile per il 
singolo sottocriterio

coefficienti attribuibili da 
parte di ogni commissario

Presidente Commissario 1 Commissario 2
Media 

coefficienti AMMESSA ALLA FASE 
DELL'OFFERTA ECONOMICA

Punteggio BASE assegnato

A) Elaborazione di un 
progetto che illustri come 
raggiungere gli obiettivi e le 
finalità del servizio di 
integrazione scolastica 
mettendo in evidenza 
metodologie e attenzione al 

25,00  

A.1 Metodologie per l’integrazione dell’alunno 
con disabilità e loro valorizzazione in raccordo 
col PEI e col Progetto di Vita.

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,60 0,60 0,60 0,60 3,00

A.2 Proposta di innovazione progettuale per 
sostenere inclusione e coinvolgimento della rete 
territoriale.

 20,00 da 0,00 a 1,00 0,40 0,40 0,40 0,40 8,00

B) Modello organizzativo per la 
gestione di tutti i servizi d’appalto

30,00  

B.1 Struttura organizzativa e coordinamento del 
personale.

 10,00 da 0,00 a 1,00 0,50 0,50 0,50 0,50 5,00

B.2 Garanzia della presenza di un doppio 
coordinamento da destinare il primo 
all’assistenza educativa nelle scuole, l’altro sugli 
altri servizi oggetto dell’appalto.

 10,00 da 0,00 a 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 10,00

B.3 Interazione fornitore-committente. Sistema 
di documentazione. Sistemi di valutazione degli 
interventi.

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,60 0,60 0,60 0,60 3,00

B.4 Implementazione di un modello di lavoro per 
“equipe”

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,50 0,50 0,50 0,50 2,50

C) Progettazione formativa relativa ai 
temi della disabilità e dell’inclusione

10,00  

C.1 Descrizione dettagliata del piano di
formazione offerto per tutto il periodo di durata
contrattuale con il personale impiegato per la
gestione del servizio, esplicitando anche le
modalità di scelta dei temi trattati, il numero e
la durata dei percorsi.

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,50 0,50 0,50 0,50 2,50

C.2 Attività formative specifiche sui temi della
pedagogia, della pedagogia speciale e
dell’inclusione scolastica per minori con disabilità 
utili alla qualificazione e all’aggiornamento
professionale del personale educativo.

5,00 da 0,00 a 1,00 0,50 0,50 0,50 0,50 2,50

D)Risorse strumentali a carico dell’impresa 
messe a disposizione del servizio ed altre 
che possono essere di utilità, di innovazione 
e di miglioramento nella gestione sia per il 
servizio di integrazione scolastica sia per gli 
altri servizi previsti dal capitolato. 
Descrizione delle risorse messe a 
disposizione

5,00 5,00 da 0,00 a 1,00 0,30 0,30 0,30 0,30 1,50

SI 38,00

TOTALE PUNTEGGIO BASE 
ASSEGNATO 38,00 PUNTEGGIO 

RIPARAMETRATO 54,85

RIPARAMETRAZIONE 
offerta tecnica:

miglior punteggio base 48,50
coefficiente di 
riparametrazione 1,44

PROCEDURA AD EVIDENZA PUBBLICA CON AGGIUDICAZIONE A FAVORE DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIÙ 
VANTAGGIOSA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI: A. INTERVENTI EDUCATIVI SCOLASTICI ED EXTRASCOLASTICI 
A FAVORE DI ALUNNI CON DISABILITÀ AI SENSI DELLA LEGGE 104/92; B. ATTIVITÀ EDUCATIVE INTEGRATIVE (PRE 
E POST SCUOLA, ASSISTENZA SCUOLABUS E TRASPORTO SOCIALE MINORI, E PERSONE CON DISABILITÀ); C. 
PRESTAZIONI EDUCATIVE E LUDICO-RICREATIVE PER I CENTRI ESTIVI; D. ATTIVITÀ LUDICO-RICREATIVE PRESSO IL 
CENTRO ANZIANI “AGE BASSI”. Periodo: dal 1° gennaio 2023 al 31 dicembre 2025 CIG N. 9451433140 CUI 
S84507570152202200006

Ammessa alla fase di apertura delle offerte economiche se il 
punteggio base >= 35 punti:



TITOLO Punteggio massimo 
attribuibile

Punteggio massimo 
attribuibile per il 
singolo sottocriterio

coefficienti attribuibili da 
parte di ogni commissario

Presidente Commissario 1 Commissario 2
Media 

coefficienti AMMESSA ALLA FASE 
DELL'OFFERTA ECONOMICA

Punteggio BASE assegnato

A) Elaborazione di un 
progetto che illustri come 
raggiungere gli obiettivi e le 
finalità del servizio di 
integrazione scolastica 
mettendo in evidenza 
metodologie e attenzione al 

25,00  

A.1 Metodologie per l’integrazione dell’alunno 
con disabilità e loro valorizzazione in raccordo 
col PEI e col Progetto di Vita.

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A.2 Proposta di innovazione progettuale per 
sostenere inclusione e coinvolgimento della rete 
territoriale.

 20,00 da 0,00 a 1,00 0,20 0,20 0,20 0,20 4,00

B) Modello organizzativo per la 
gestione di tutti i servizi d’appalto

30,00  

B.1 Struttura organizzativa e coordinamento del 
personale.

 10,00 da 0,00 a 1,00 0,50 0,50 0,50 0,50 5,00

B.2 Garanzia della presenza di un doppio 
coordinamento da destinare il primo 
all’assistenza educativa nelle scuole, l’altro sugli 
altri servizi oggetto dell’appalto.

 10,00 da 0,00 a 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 10,00

B.3 Interazione fornitore-committente. Sistema 
di documentazione. Sistemi di valutazione degli 
interventi.

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,10 0,10 0,10 0,10 0,50

B.4 Implementazione di un modello di lavoro per 
“equipe”

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

C) Progettazione formativa relativa ai 
temi della disabilità e dell’inclusione

10,00  

C.1 Descrizione dettagliata del piano di
formazione offerto per tutto il periodo di durata
contrattuale con il personale impiegato per la
gestione del servizio, esplicitando anche le
modalità di scelta dei temi trattati, il numero e
la durata dei percorsi.

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,50 0,50 0,50 0,50 2,50

C.2 Attività formative specifiche sui temi della
pedagogia, della pedagogia speciale e
dell’inclusione scolastica per minori con disabilità 
utili alla qualificazione e all’aggiornamento
professionale del personale educativo.

5,00 da 0,00 a 1,00 0,20 0,20 0,20 0,20 1,00

D)Risorse strumentali a carico dell’impresa 
messe a disposizione del servizio ed altre 
che possono essere di utilità, di innovazione 
e di miglioramento nella gestione sia per il 
servizio di integrazione scolastica sia per gli 
altri servizi previsti dal capitolato. 
Descrizione delle risorse messe a 
disposizione

5,00 5,00 da 0,00 a 1,00 0,20 0,20 0,20 0,20 1,00

NO 24,00

TOTALE PUNTEGGIO BASE 
ASSEGNATO 24,00 PUNTEGGIO 

RIPARAMETRATO #DIV/0!

RIPARAMETRAZIONE 
offerta tecnica:

miglior punteggio base
coefficiente di 
riparametrazione #DIV/0!

PROCEDURA AD EVIDENZA PUBBLICA CON AGGIUDICAZIONE A FAVORE DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIÙ 
VANTAGGIOSA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI: A. INTERVENTI EDUCATIVI SCOLASTICI ED EXTRASCOLASTICI 
A FAVORE DI ALUNNI CON DISABILITÀ AI SENSI DELLA LEGGE 104/92; B. ATTIVITÀ EDUCATIVE INTEGRATIVE (PRE 
E POST SCUOLA, ASSISTENZA SCUOLABUS E TRASPORTO SOCIALE MINORI, E PERSONE CON DISABILITÀ); C. 
PRESTAZIONI EDUCATIVE E LUDICO-RICREATIVE PER I CENTRI ESTIVI; D. ATTIVITÀ LUDICO-RICREATIVE PRESSO IL 
CENTRO ANZIANI “AGE BASSI”. Periodo: dal 1° gennaio 2023 al 31 dicembre 2025 CIG N. 9451433140 CUI 
S84507570152202200006

Ammessa alla fase di apertura delle offerte economiche se il 
punteggio base >= 35 punti:



TITOLO Punteggio massimo 
attribuibile

Punteggio massimo 
attribuibile per il 
singolo sottocriterio

coefficienti attribuibili da 
parte di ogni commissario

Presidente Commissario 1 Commissario 2
Media 

coefficienti AMMESSA ALLA FASE 
DELL'OFFERTA ECONOMICA

Punteggio BASE assegnato

A) Elaborazione di un 
progetto che illustri come 
raggiungere gli obiettivi e le 
finalità del servizio di 
integrazione scolastica 
mettendo in evidenza 
metodologie e attenzione al 

25,00  

A.1 Metodologie per l’integrazione dell’alunno 
con disabilità e loro valorizzazione in raccordo 
col PEI e col Progetto di Vita.

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,70 0,70 0,70 0,70 3,50

A.2 Proposta di innovazione progettuale per 
sostenere inclusione e coinvolgimento della rete 
territoriale.

 20,00 da 0,00 a 1,00 0,50 0,50 0,50 0,50 10,00

B) Modello organizzativo per la 
gestione di tutti i servizi d’appalto

30,00  

B.1 Struttura organizzativa e coordinamento del 
personale.

 10,00 da 0,00 a 1,00 0,70 0,70 0,70 0,70 7,00

B.2 Garanzia della presenza di un doppio 
coordinamento da destinare il primo 
all’assistenza educativa nelle scuole, l’altro sugli 
altri servizi oggetto dell’appalto.

 10,00 da 0,00 a 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 10,00

B.3 Interazione fornitore-committente. Sistema 
di documentazione. Sistemi di valutazione degli 
interventi.

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,70 0,70 0,70 0,70 3,50

B.4 Implementazione di un modello di lavoro per 
“equipe”

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,40 0,40 0,40 0,40 2,00

C) Progettazione formativa relativa ai 
temi della disabilità e dell’inclusione

10,00  

C.1 Descrizione dettagliata del piano di
formazione offerto per tutto il periodo di durata
contrattuale con il personale impiegato per la
gestione del servizio, esplicitando anche le
modalità di scelta dei temi trattati, il numero e
la durata dei percorsi.

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,40 0,40 0,40 0,40 2,00

C.2 Attività formative specifiche sui temi della
pedagogia, della pedagogia speciale e
dell’inclusione scolastica per minori con disabilità 
utili alla qualificazione e all’aggiornamento
professionale del personale educativo.

5,00 da 0,00 a 1,00 0,50 0,50 0,50 0,50 2,50

D)Risorse strumentali a carico dell’impresa 
messe a disposizione del servizio ed altre 
che possono essere di utilità, di innovazione 
e di miglioramento nella gestione sia per il 
servizio di integrazione scolastica sia per gli 
altri servizi previsti dal capitolato. 
Descrizione delle risorse messe a 
disposizione

5,00 5,00 da 0,00 a 1,00 0,60 0,60 0,60 0,60 3,00

SI 43,50

TOTALE PUNTEGGIO BASE 
ASSEGNATO 43,50 PUNTEGGIO 

RIPARAMETRATO 62,78

RIPARAMETRAZIONE 
offerta tecnica:

miglior punteggio base 48,50
coefficiente di 
riparametrazione 1,44

PROCEDURA AD EVIDENZA PUBBLICA CON AGGIUDICAZIONE A FAVORE DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIÙ 
VANTAGGIOSA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI: A. INTERVENTI EDUCATIVI SCOLASTICI ED EXTRASCOLASTICI 
A FAVORE DI ALUNNI CON DISABILITÀ AI SENSI DELLA LEGGE 104/92; B. ATTIVITÀ EDUCATIVE INTEGRATIVE (PRE 
E POST SCUOLA, ASSISTENZA SCUOLABUS E TRASPORTO SOCIALE MINORI, E PERSONE CON DISABILITÀ); C. 
PRESTAZIONI EDUCATIVE E LUDICO-RICREATIVE PER I CENTRI ESTIVI; D. ATTIVITÀ LUDICO-RICREATIVE PRESSO IL 
CENTRO ANZIANI “AGE BASSI”. Periodo: dal 1° gennaio 2023 al 31 dicembre 2025 CIG N. 9451433140 CUI 
S84507570152202200006

Ammessa alla fase di apertura delle offerte economiche se il 
punteggio base >= 35 punti:



TITOLO Punteggio massimo 
attribuibile

Punteggio massimo 
attribuibile per il 
singolo sottocriterio

coefficienti attribuibili da 
parte di ogni commissario

Presidente Commissario 1 Commissario 2
Media 

coefficienti AMMESSA ALLA FASE 
DELL'OFFERTA ECONOMICA

Punteggio BASE assegnato

A) Elaborazione di un 
progetto che illustri come 
raggiungere gli obiettivi e le 
finalità del servizio di 
integrazione scolastica 
mettendo in evidenza 
metodologie e attenzione al 

25,00  

A.1 Metodologie per l’integrazione dell’alunno 
con disabilità e loro valorizzazione in raccordo 
col PEI e col Progetto di Vita.

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,50 0,50 0,50 0,50 2,50

A.2 Proposta di innovazione progettuale per 
sostenere inclusione e coinvolgimento della rete 
territoriale.

 20,00 da 0,00 a 1,00 0,30 0,30 0,30 0,30 6,00

B) Modello organizzativo per la 
gestione di tutti i servizi d’appalto

30,00  

B.1 Struttura organizzativa e coordinamento del 
personale.

 10,00 da 0,00 a 1,00 0,60 0,60 0,60 0,60 6,00

B.2 Garanzia della presenza di un doppio 
coordinamento da destinare il primo 
all’assistenza educativa nelle scuole, l’altro sugli 
altri servizi oggetto dell’appalto.

 10,00 da 0,00 a 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 10,00

B.3 Interazione fornitore-committente. Sistema 
di documentazione. Sistemi di valutazione degli 
interventi.

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,40 0,40 0,40 0,40 2,00

B.4 Implementazione di un modello di lavoro per 
“equipe”

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,50 0,50 0,50 0,50 2,50

C) Progettazione formativa relativa ai 
temi della disabilità e dell’inclusione

10,00  

C.1 Descrizione dettagliata del piano di
formazione offerto per tutto il periodo di durata
contrattuale con il personale impiegato per la
gestione del servizio, esplicitando anche le
modalità di scelta dei temi trattati, il numero e
la durata dei percorsi.

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,40 0,40 0,40 0,40 2,00

C.2 Attività formative specifiche sui temi della
pedagogia, della pedagogia speciale e
dell’inclusione scolastica per minori con disabilità 
utili alla qualificazione e all’aggiornamento
professionale del personale educativo.

5,00 da 0,00 a 1,00 0,50 0,50 0,50 0,50 2,50

D)Risorse strumentali a carico dell’impresa 
messe a disposizione del servizio ed altre 
che possono essere di utilità, di innovazione 
e di miglioramento nella gestione sia per il 
servizio di integrazione scolastica sia per gli 
altri servizi previsti dal capitolato. 
Descrizione delle risorse messe a 
disposizione

5,00 5,00 da 0,00 a 1,00 0,60 0,60 0,60 0,60 3,00

SI 36,50

TOTALE PUNTEGGIO BASE 
ASSEGNATO 36,50 PUNTEGGIO 

RIPARAMETRATO 52,68

RIPARAMETRAZIONE 
offerta tecnica:

miglior punteggio base 48,50
coefficiente di 
riparametrazione 1,44

PROCEDURA AD EVIDENZA PUBBLICA CON AGGIUDICAZIONE A FAVORE DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIÙ 
VANTAGGIOSA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI: A. INTERVENTI EDUCATIVI SCOLASTICI ED EXTRASCOLASTICI 
A FAVORE DI ALUNNI CON DISABILITÀ AI SENSI DELLA LEGGE 104/92; B. ATTIVITÀ EDUCATIVE INTEGRATIVE (PRE 
E POST SCUOLA, ASSISTENZA SCUOLABUS E TRASPORTO SOCIALE MINORI, E PERSONE CON DISABILITÀ); C. 
PRESTAZIONI EDUCATIVE E LUDICO-RICREATIVE PER I CENTRI ESTIVI; D. ATTIVITÀ LUDICO-RICREATIVE PRESSO IL 
CENTRO ANZIANI “AGE BASSI”. Periodo: dal 1° gennaio 2023 al 31 dicembre 2025 CIG N. 9451433140 CUI 
S84507570152202200006

Ammessa alla fase di apertura delle offerte economiche se il 
punteggio base >= 35 punti:



TITOLO Punteggio massimo 
attribuibile

Punteggio massimo 
attribuibile per il 
singolo sottocriterio

coefficienti attribuibili da 
parte di ogni commissario

Presidente Commissario 1 Commissario 2
Media 

coefficienti AMMESSA ALLA FASE 
DELL'OFFERTA ECONOMICA

Punteggio BASE assegnato

A) Elaborazione di un 
progetto che illustri come 
raggiungere gli obiettivi e le 
finalità del servizio di 
integrazione scolastica 
mettendo in evidenza 
metodologie e attenzione al 

25,00  

A.1 Metodologie per l’integrazione dell’alunno 
con disabilità e loro valorizzazione in raccordo 
col PEI e col Progetto di Vita.

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,60 0,60 0,60 0,60 3,00

A.2 Proposta di innovazione progettuale per 
sostenere inclusione e coinvolgimento della rete 
territoriale.

 20,00 da 0,00 a 1,00 0,80 0,80 0,80 0,80 16,00

B) Modello organizzativo per la 
gestione di tutti i servizi d’appalto

30,00  

B.1 Struttura organizzativa e coordinamento del 
personale.

 10,00 da 0,00 a 1,00 0,50 0,50 0,50 0,50 5,00

B.2 Garanzia della presenza di un doppio 
coordinamento da destinare il primo 
all’assistenza educativa nelle scuole, l’altro sugli 
altri servizi oggetto dell’appalto.

 10,00 da 0,00 a 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 10,00

B.3 Interazione fornitore-committente. Sistema 
di documentazione. Sistemi di valutazione degli 
interventi.

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,60 0,60 0,60 0,60 3,00

B.4 Implementazione di un modello di lavoro per 
“equipe”

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,50 0,50 0,50 0,50 2,50

C) Progettazione formativa relativa ai 
temi della disabilità e dell’inclusione

10,00  

C.1 Descrizione dettagliata del piano di
formazione offerto per tutto il periodo di durata
contrattuale con il personale impiegato per la
gestione del servizio, esplicitando anche le
modalità di scelta dei temi trattati, il numero e
la durata dei percorsi.

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,50 0,50 0,50 0,50 2,50

C.2 Attività formative specifiche sui temi della
pedagogia, della pedagogia speciale e
dell’inclusione scolastica per minori con disabilità 
utili alla qualificazione e all’aggiornamento
professionale del personale educativo.

5,00 da 0,00 a 1,00 0,70 0,70 0,70 0,70 3,50

D)Risorse strumentali a carico dell’impresa 
messe a disposizione del servizio ed altre 
che possono essere di utilità, di innovazione 
e di miglioramento nella gestione sia per il 
servizio di integrazione scolastica sia per gli 
altri servizi previsti dal capitolato. 
Descrizione delle risorse messe a 
disposizione

5,00 5,00 da 0,00 a 1,00 0,60 0,60 0,60 0,60 3,00

SI 48,50

TOTALE PUNTEGGIO BASE 
ASSEGNATO 48,50 PUNTEGGIO 

RIPARAMETRATO 70,00

RIPARAMETRAZIONE 
offerta tecnica:

miglior punteggio base 48,50
coefficiente di 
riparametrazione 1,44

PROCEDURA AD EVIDENZA PUBBLICA CON AGGIUDICAZIONE A FAVORE DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIÙ 
VANTAGGIOSA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI: A. INTERVENTI EDUCATIVI SCOLASTICI ED EXTRASCOLASTICI 
A FAVORE DI ALUNNI CON DISABILITÀ AI SENSI DELLA LEGGE 104/92; B. ATTIVITÀ EDUCATIVE INTEGRATIVE (PRE 
E POST SCUOLA, ASSISTENZA SCUOLABUS E TRASPORTO SOCIALE MINORI, E PERSONE CON DISABILITÀ); C. 
PRESTAZIONI EDUCATIVE E LUDICO-RICREATIVE PER I CENTRI ESTIVI; D. ATTIVITÀ LUDICO-RICREATIVE PRESSO IL 
CENTRO ANZIANI “AGE BASSI”. Periodo: dal 1° gennaio 2023 al 31 dicembre 2025 CIG N. 9451433140 CUI 
S84507570152202200006

Ammessa alla fase di apertura delle offerte economiche se il 
punteggio base >= 35 punti:



TITOLO Punteggio massimo 
attribuibile

Punteggio massimo 
attribuibile per il 
singolo sottocriterio

coefficienti attribuibili da 
parte di ogni commissario

Presidente Commissario 1 Commissario 2
Media 

coefficienti AMMESSA ALLA FASE 
DELL'OFFERTA ECONOMICA

Punteggio BASE assegnato

A) Elaborazione di un 
progetto che illustri come 
raggiungere gli obiettivi e le 
finalità del servizio di 
integrazione scolastica 
mettendo in evidenza 
metodologie e attenzione al 

25,00  

A.1 Metodologie per l’integrazione dell’alunno 
con disabilità e loro valorizzazione in raccordo 
col PEI e col Progetto di Vita.

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,40 0,40 0,40 0,40 2,00

A.2 Proposta di innovazione progettuale per 
sostenere inclusione e coinvolgimento della rete 
territoriale.

 20,00 da 0,00 a 1,00 0,30 0,30 0,30 0,30 6,00

B) Modello organizzativo per la 
gestione di tutti i servizi d’appalto

30,00  

B.1 Struttura organizzativa e coordinamento del 
personale.

 10,00 da 0,00 a 1,00 0,50 0,50 0,50 0,50 5,00

B.2 Garanzia della presenza di un doppio 
coordinamento da destinare il primo 
all’assistenza educativa nelle scuole, l’altro sugli 
altri servizi oggetto dell’appalto.

 10,00 da 0,00 a 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 10,00

B.3 Interazione fornitore-committente. Sistema 
di documentazione. Sistemi di valutazione degli 
interventi.

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,30 0,30 0,30 0,30 1,50

B.4 Implementazione di un modello di lavoro per 
“equipe”

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,30 0,30 0,30 0,30 1,50

C) Progettazione formativa relativa ai 
temi della disabilità e dell’inclusione

10,00  

C.1 Descrizione dettagliata del piano di
formazione offerto per tutto il periodo di durata
contrattuale con il personale impiegato per la
gestione del servizio, esplicitando anche le
modalità di scelta dei temi trattati, il numero e
la durata dei percorsi.

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,50 0,50 0,50 0,50 2,50

C.2 Attività formative specifiche sui temi della
pedagogia, della pedagogia speciale e
dell’inclusione scolastica per minori con disabilità 
utili alla qualificazione e all’aggiornamento
professionale del personale educativo.

5,00 da 0,00 a 1,00 0,50 0,50 0,50 0,50 2,50

D)Risorse strumentali a carico dell’impresa 
messe a disposizione del servizio ed altre 
che possono essere di utilità, di innovazione 
e di miglioramento nella gestione sia per il 
servizio di integrazione scolastica sia per gli 
altri servizi previsti dal capitolato. 
Descrizione delle risorse messe a 
disposizione

5,00 5,00 da 0,00 a 1,00 0,50 0,50 0,50 0,50 2,50

NO 33,50

TOTALE PUNTEGGIO BASE 
ASSEGNATO 33,50 PUNTEGGIO 

RIPARAMETRATO #DIV/0!

RIPARAMETRAZIONE 
offerta tecnica:

miglior punteggio base
coefficiente di 
riparametrazione #DIV/0!

PROCEDURA AD EVIDENZA PUBBLICA CON AGGIUDICAZIONE A FAVORE DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIÙ 
VANTAGGIOSA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI: A. INTERVENTI EDUCATIVI SCOLASTICI ED EXTRASCOLASTICI 
A FAVORE DI ALUNNI CON DISABILITÀ AI SENSI DELLA LEGGE 104/92; B. ATTIVITÀ EDUCATIVE INTEGRATIVE (PRE 
E POST SCUOLA, ASSISTENZA SCUOLABUS E TRASPORTO SOCIALE MINORI, E PERSONE CON DISABILITÀ); C. 
PRESTAZIONI EDUCATIVE E LUDICO-RICREATIVE PER I CENTRI ESTIVI; D. ATTIVITÀ LUDICO-RICREATIVE PRESSO IL 
CENTRO ANZIANI “AGE BASSI”. Periodo: dal 1° gennaio 2023 al 31 dicembre 2025 CIG N. 9451433140 CUI 
S84507570152202200006

Ammessa alla fase di apertura delle offerte economiche se il 
punteggio base >= 35 punti:



TITOLO Punteggio massimo 
attribuibile

Punteggio massimo 
attribuibile per il 
singolo sottocriterio

coefficienti attribuibili da 
parte di ogni commissario

Presidente Commissario 1 Commissario 2
Media 

coefficienti AMMESSA ALLA FASE 
DELL'OFFERTA ECONOMICA

Punteggio BASE assegnato

A) Elaborazione di un 
progetto che illustri come 
raggiungere gli obiettivi e le 
finalità del servizio di 
integrazione scolastica 
mettendo in evidenza 
metodologie e attenzione al 

25,00  

A.1 Metodologie per l’integrazione dell’alunno 
con disabilità e loro valorizzazione in raccordo 
col PEI e col Progetto di Vita.

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,40 0,40 0,40 0,40 2,00

A.2 Proposta di innovazione progettuale per 
sostenere inclusione e coinvolgimento della rete 
territoriale.

 20,00 da 0,00 a 1,00 0,30 0,30 0,30 0,30 6,00

B) Modello organizzativo per la 
gestione di tutti i servizi d’appalto

30,00  

B.1 Struttura organizzativa e coordinamento del 
personale.

 10,00 da 0,00 a 1,00 0,20 0,20 0,20 0,20 2,00

B.2 Garanzia della presenza di un doppio 
coordinamento da destinare il primo 
all’assistenza educativa nelle scuole, l’altro sugli 
altri servizi oggetto dell’appalto.

 10,00 da 0,00 a 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 10,00

B.3 Interazione fornitore-committente. Sistema 
di documentazione. Sistemi di valutazione degli 
interventi.

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,40 0,40 0,40 0,40 2,00

B.4 Implementazione di un modello di lavoro per 
“equipe”

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,40 0,40 0,40 0,40 2,00

C) Progettazione formativa relativa ai 
temi della disabilità e dell’inclusione

10,00  

C.1 Descrizione dettagliata del piano di
formazione offerto per tutto il periodo di durata
contrattuale con il personale impiegato per la
gestione del servizio, esplicitando anche le
modalità di scelta dei temi trattati, il numero e
la durata dei percorsi.

 5,00 da 0,00 a 1,00 0,40 0,40 0,40 0,40 2,00

C.2 Attività formative specifiche sui temi della
pedagogia, della pedagogia speciale e
dell’inclusione scolastica per minori con disabilità 
utili alla qualificazione e all’aggiornamento
professionale del personale educativo.

5,00 da 0,00 a 1,00 0,40 0,40 0,40 0,40 2,00

D)Risorse strumentali a carico dell’impresa 
messe a disposizione del servizio ed altre 
che possono essere di utilità, di innovazione 
e di miglioramento nella gestione sia per il 
servizio di integrazione scolastica sia per gli 
altri servizi previsti dal capitolato. 
Descrizione delle risorse messe a 
disposizione

5,00 5,00 da 0,00 a 1,00 0,70 0,70 0,70 0,70 3,50

NO 31,50

TOTALE PUNTEGGIO BASE 
ASSEGNATO 31,50 PUNTEGGIO 

RIPARAMETRATO #DIV/0!

RIPARAMETRAZIONE 
offerta tecnica:

miglior punteggio base
coefficiente di 
riparametrazione #DIV/0!

PROCEDURA AD EVIDENZA PUBBLICA CON AGGIUDICAZIONE A FAVORE DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIÙ 
VANTAGGIOSA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI: A. INTERVENTI EDUCATIVI SCOLASTICI ED EXTRASCOLASTICI 
A FAVORE DI ALUNNI CON DISABILITÀ AI SENSI DELLA LEGGE 104/92; B. ATTIVITÀ EDUCATIVE INTEGRATIVE (PRE 
E POST SCUOLA, ASSISTENZA SCUOLABUS E TRASPORTO SOCIALE MINORI, E PERSONE CON DISABILITÀ); C. 
PRESTAZIONI EDUCATIVE E LUDICO-RICREATIVE PER I CENTRI ESTIVI; D. ATTIVITÀ LUDICO-RICREATIVE PRESSO IL 
CENTRO ANZIANI “AGE BASSI”. Periodo: dal 1° gennaio 2023 al 31 dicembre 2025 CIG N. 9451433140 CUI 
S84507570152202200006

Ammessa alla fase di apertura delle offerte economiche se il 
punteggio base >= 35 punti:


