
 
CURRICULUM VITAE – Viviana Righi 

Pag. 1 di 9 

  

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome  VIVIANA RIGHI 

Indirizzo  Via G. Beati n. 27, 29122 - Piacenza (PC)  

Telefono  +39 340 28 04 704 

E-mail  viviana.righi@gmail.com 

Nata a - il  San Secondo Parmense (PR) il 3 Aprile 1980 

Iscrizione Albo Psicologi  Ordine Psicologi della Lombardia - n. 11661 

CODICE FISCALE    Cod. Fisc. RGHVVN80D43I153C              

PARTITA IVA  01540260336 

 
PROFILO 

Psicologa del lavoro, Laurea magistrale in psicologia del lavoro con specializzazione in marketing e ricerche 
di mercato presso l’Università Cattolica di Milano. Progettista dal 2007 per enti del non profit sui temi: 
socio-educativo, formazione, inserimento lavorativo (fasce deboli-disabilità), cultura, sport, etc. Mi occupo 
di progettazione e coordinamento di progetti nazionali, regionali e territoriali svolgendo anche attività di 
monitoraggio e valutazione a partire dalla raccolta di dati, attività di ricerca desk e analisi quali-quantitativa. 
Nelle differenti progettualità mi occupo anche della redazione di report intermedi e finali oltre che di 
relazioni di ricerca e rendicontazione per enti pubblico-privati. 
 

ESPERIENZE 

LAVORATIVE 

Data  Da luglio 2020 ad oggi 

  Consulente libera professionista per Polyedros s.r.l. di Brescia. Consulenza già iniziata nel 2018. 

Attività progettazione su bandi territoriali, regionali, nazionali e Fondazioni private per enti del terzo 
settore e soggetti pubblici, monitoraggio, valutazione, valutazione di impatto e rendicontazione. 

Principali aree progettuali: sociale, educazione-istruzione, cultura, inclusione (sociale, lavorativa, 
ecc.). 

Data  Anno formativo 2020/2021; 2021/2022 

  Docente presso ITS Machina Lonati di Bresca, Corso ITS “Marketing e comunicazione per 
l’internazionalizzazione dell’impresa” II anno – Modulo “Progettare per bandi e attività di 
internazionalizzazione”. 

Data  Da febbraio a luglio 2020 

  Consulente libera professionista presso Gruppo Cooperativo CGM (via Barigozzi 21, Milano) – 
progettista su bandi nazionali, supporto alla rendicontazione anche per il credito d’imposta per enti 
del Terzo Settore del gruppo cooperativo. Inoltre, incarico dell’attività di monitoraggio progetto 
“SPRINT! La scuola con una marcia in più” finanziato da Con i bambini impresa sociale (2020-2022). 

Data  Da gennaio 2011 al 2021 

  Consulente libera professionista - progettista per GALDUS Società Cooperativa Sociale di Milano 

- Progettazione e coordinamento di progetti nazionali, regionali e territoriali; monitoraggio di 
bandi europei, nazionali, regionali; verifica fattibilità progettuale e coordinamento delle 
attività di Progettazione (individuazione della fonte di finanziamento, raccolta e gestione 
documentale, scrittura progetti, stesura del budget e negoziazione dello stesso con la 
partnership) 

- Attività di monitoraggio e valutazione interna di progetti (dal 2011 al 2018 referente 
monitoraggio progetti FEI-Fami per Galdus – rif. dettaglio da pag 6 del presente CV) realizzata 
con strumenti standard da bando oppure con strumenti ad hoc (predisposizione e 
somministrazione di strumenti per la raccolta dati – es. questionari, griglie interviste e focus 
group, raccolta dati, analisi e redazione di report). Per monitoraggio s’intende inoltre verifica 
periodica dell’andamento progettuale attraverso la rilevazione delle informazioni di budget, 
tempi, risorse, criticità/punti di forza, etc. 

- Realizzazione di attività di ricerca: costruzione di strumenti quali-quantitativi (questionari, 
griglie focus group, etc.), conduzione focus group, interviste, attività di ricerca desk e analisi 
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quali-quantitativa. Redazione report di ricerca finali.  

- Supporto alla pre-rendicontazione (raccolta documentale capofila e partner e predisposizione 
relazioni conclusive - di monitoraggio e progetto). 

Socia lavoratrice di Galdus dal 2017 

   

Data  Dal 28/5/2018 al 31/08/2019 e dal 22 gennaio 2021 al 31/12/2021 

  Consulente libera professionista individuata tramite Avviso pubblico del Comune di Lodi per l’attività 
di supporto alla governance di progetti “rete antiviolenza Lodi”. Mansioni: 

- Supporto al coordinamento, gestione e verifica delle azioni progettuali; 

- Supporto e collaborazione alle attività di coordinamento della Rete Territoriale Antiviolenza di Lodi; 

- Partecipazione agli incontri degli organismi di gestione del Progetto (Incontri di Rete, Cabina di Regia 
e Tavoli di lavoro); 

- Monitoraggio intermedio e finale del Progetto; 

- Rendicontazione del Progetto – raccolta e verifica documentazione amministrativa; compilazione 
file di rendicontazione; predisposizione relazione conclusiva progetto con indicazione dei dati finali di 
monitoraggio. 

   

Data  Da settembre 2018 a settembre 2019 

  Consulente libera professionista per Associazione L’Orsa Minore ODV che gestisce il Centro 
Antiviolenza di Lodi (LO) per il progetto finanziato dal Dipartimento per le Pari Opportunità 
“Ricomincio da me. Percorsi di empowerment per donne vittime di violenza e loro figli/e”. 

- Supporto alla gestione progettuale – verifica andamento servizi rispetto alle risorse economiche 
assegnate. 

- Attività di monitoraggio periodico e rendicontazione progettuale trimestrale - raccolta e verifica 
documentazione amministrativa (fatture, bonifici, mandati, F24, etc); compilazione file di 
rendicontazione – format ministeriale; predisposizione relazione conclusiva progetto con indicazione 
dei dati finali di monitoraggio. 

Supporto alla rendicontazione e monitoraggio progettuale per il Centro (volontaria) per la 
prosecuzione del progetto “Amati!” – periodo luglio 2019-dicembre 2019 – Rendicontazione – 
raccolta e verifica documentazione amministrativa (fatture, bonifici, F24, etc.). 

   

Data  Dal maggio 2018 a gennaio 2020 

  Consulente libera professionista per Zenobia Soc. Coop. di Cremona per l’attività di supporto alla 
Comunità della Pianura bresciana Fondazione di Partecipazione all’attuazione del PON INCLUSIONE: 
supporto organizzativo allo staff degli operatori, rendicontazione trimestrale sul portale Ministeriale 
(SigmaInclusione). Raccolta e verifica documentazione amministrativa (fatture, bonifici, F24, etc); 
compilazione format online di rendicontazione delle spese con caricamento file sul portale. 

   

Data  Da giugno 2013 a giugno 2017 

  Consulente per il supporto alle attività di Coordinamento e supporto alla gestione dei Servizi di 
Neuropsichiatria (ambulatori e centro diurno) e Psichiatria (centro diurno) presso Società Cooperativa 
Sociale Gruppo Gamma 

- Coordinamento servizi di Neuropsichiatria infantile del Polo Territoriale (gestione contatto 
con gli utenti e le loro famiglia e con i professionisti, gestione agende, rapporti con 
Neuropsichiatri e professionisti esterni, etc.), èquipe e verifiche periodiche. 

- Gestione flussi ASL – presenze del Centro Diurno di Neuropsichiatria dell’Infanzia e 
dell’Adolescenza e ricette del Polo territoriale. Rendicontazione mensile dei flussi economici 
(ricette e ticket) attraverso il sistema regionale. 

- Coordinamento servizio SAAP – Servizio di Assistenza alle Autonomie Personali presso le 
scuole del Comune di Cremona (a.s. 2014/2015). Verifica mensile ore di servizio – budget 
assegnato. 

- Gestione comunicazioni interne ed esterne (segreteria e protocollo) 

- Gestione delle risorse umane (formazione interna del personale professionale ed 
obbligatoria, gestione contatti con l’ufficio paghe per: contratti, paghe mensili, malattie, 
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infortuni, etc.)  

- Gestione rapporti amministrativi con le Istituzioni territoriali (ASL Cremona; Comune e 
Provincia) 

- Referente per l’attività amministrativa e gestionale della Cooperativa. 

- Supporto organizzativo per eventi territoriali della Cooperativa. 

All’interno della Cooperativa ho svolto l’attività di progettazione dal punto di vista 
dell’individuazione della linea di finanziamento, della costruzione delle reti (privato-pubblico), 
della negoziazione del budget nonché della scrittura progettuale e della presentazione.  

   

Data  Da aprile 2012 a giugno 2013 

  Dipendete presso Società Cooperativa Sociale Gruppo Gamma per l’attività di Coordinamento di 
Servizi per minori con patologie psichiatriche presso Società Cooperativa Sociale Gruppo Gamma 

- Coordinamento servizio SAAP – Servizio di Assistenza alle Autonomie Personali presso le 
scuole del Comune di Cremona (a.s. 2012/2013) – l’attività di coordinamento ha previsto la 
partecipazione ai tavoli di coordinamento, la gestione ed organizzazione delle risorse, la 
preparazione della documentazione ai fini della rendicontazione, la contrattazione del budget 
per l’anno scolastico, la verifica documentale formale per l’assegnazione della parte 
economica annuale. 

- Coordinamento servizi di Neuropsichiatria infantile del Polo Territoriale (gestione contatto 
con gli utenti e con i professionisti, gestione agende, rapporti con Neuropsichiatri e 
professionisti esterni, etc.). Il coordinamento ha previsto: il coordinamento dell’équipe dei 
professionisti, il contatto con famiglie, minori, istituzioni sociali, la predisposizione della 
documentazione ai fini della rendicontazione dei flussi all’ASL – presenze del Centro Diurno di 
Neuropsichiatria dell’Infanzia e dell’Adolescenza e ricette del Polo territoriale, verifica 
economica periodica. 

- Gestione comunicazioni interne ed esterne (segreteria e protocollo) 

- Supporto alla gestione delle risorse umane e organizzazione della formazione interna del 
personale  

   

Data  Da dicembre 2010 a settembre 2011 

  Consulente libera professionista CIESSEVI 

  Attività di ricerca psico-sociale (quali-quantitativa) per il progetto Giovani e volontariato. Attività: 

- Strutturazione di questionario di rilevazione con il gruppo di ricerca. 

- Realizzazione di focus group con studenti 

- Redazione di report 

- Presentazione dei risultati al CIESSEVI 

   

Data  Da settembre 2009 a maggio 2011 

  Consulente libera professionista - psicologa-ricercatrice per l’Associazione EDINT (MI) 

- Monitoraggio bandi ed individuazione delle fonti di finanziamento per il non profit 

- Attività di progettazione, ricerca-intervento in ambito psico-socio e culturale 

- Attività di progettazione servizi per l’infanzia (gare appalto nidi, spazio gioco, etc.) 

- Attività di ricerca in progetti di ordine regionale (definizione di questionari di ricerca e griglie 
di intervista; realizzazione di interviste a testimoni privilegiati e focus group con differenti 
target: giovani, insegnanti, genitori. 

- Attività di customer satisfaction  

- Attività di valutazione servizi 

- Psicologa - corso “Affettività e sessualità” per le classi 5° delle scuole primarie del Comune di 
Monza. 

- Attività di comunicazione esterna – organizzazione seminari e workshop; stesura newsletter; 
costruzione di mailing list; definizione di flyer promozionali. 

   

Data  Da settembre 2009 a dicembre 2010 
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RHO (MI) 

  Attività di ricerca psico-sociale per il progetto Genitorialità: l’essere in divenire - finanziato dalla 
Regione Lombardia L.r.23/99. 

Attività: 

- Definizione di questionari di ricerca e griglie di intervista. 

- Realizzazione di interviste a testimoni privilegiati. 

- Redazione di relazioni di ricerca e presentazione dei risultati. 

- Supporto all’organizzazione del convegno finale e definizione di locandina e flyer di progetto. 
   

Data  Da gennaio 2009 al 30 giugno 2010 

  Consulente libera professionista psicologa-ricercatrice per il Consorzio CONSOLIDA (Lecco) – Progetto 
S. S. In.G. - Sistema territoriale per lo Sviluppo dell’Iniziativa Giovanile” 

- Strutturazione di questionario di rilevazione e griglie di intervista, con il gruppo di ricerca 

- Realizzazione di focus group con i giovani ed i referenti delle Associazioni, Istituzioni del 
territorio 

- Redazione di relazioni di dettagli e presentazione dei risultati. 

  Oggetto: Ricerca psico-sociale sul funzionamento delle reti, nell’ambito della programmazione delle 
politiche giovanili territoriali.  

   

Data  Collaborazioni dal 2009 al 2012 

  Libera professione - consulenza per enti del pubblico e del privato sociale. 

Attività di progettazione, ricerca-intervento in ambito psico-sociale. 

(Enti: Coop. Soc. OR.S.A. (MI); Coop. Soc. Progetto A (AL); PGS – Polisportive Giovanili Salesiane; 
Istituto La Casa (MI), ecc.) 

   

Data  Da giugno 2006 a giugno 2009 

  Fondazione IARD - Via Soncino, 1 – 201230 Milano (MI) 

Tipo di 
azienda o 

settore 

 Consulente psicologa-ricercatrice per attività di ricerca-intervento psico-sociale con focus sulle 
diverse problematiche legate al mondo giovanile (pari opportunità, orientamento scolastico, 
sicurezza stradale, comportamenti alimentari, cittadinanza europea, disabilità ecc.). 

Tipo di 
impiego 

 Consulente - Psicologa ricercatrice 

Principali 
mansioni e 
responsabil

ità 

 - Progettazione nell’ambito della ricerca psico-sociale attraverso l’utilizzo degli strumenti della 
ricerca qualitativa (focus group, interviste, role-playing ecc.). 

- Attività di ricerca con metodologia - action research e strategia educativa della peer education - 
Strumenti di analisi quantitativa (interviste, focus group). 

- Attività di comunicazione esterna – organizzazione seminari; stesura newsletter; costruzione di 
mailing list; definizione di flyer promozionali, correzione bozze. 

- Monitoraggio dei bandi di finanziamento (locali, nazionali ed europei) per l’individuazione di 
fondi di finanziamento 

- Responsabile qualità per l’Area di Psicologia e Percezione Sociale 
- Tutoraggio corsi di formazione Regione Lombardia. 

   

Data  Da maggio 2009 - luglio 2009 

  Consulenza privata Cooperativa Fantasia (Varano de’ Melegari) 

  Educatrice all’interno di un Centro Diurno per soggetti psichiatrici (giovani/adulti).  
   

Data  Da giugno 2007 – aprile 2008 

  Collaborazione periodica con la Makno & Consulting di Milano per analisi con il sistema M.I.M. - 
Monitor sull'Immagine Multimediale 

   

Data  Da giugno 2007 – settembre 2007 

  Collaborazione occasionale con The Marketing Lab di Milano (azienda ricerche di mercato) per attività 
di field (mistery client). 

   

Data  Da aprile 2004 a marzo 2005 

  Assunta a tempo indeterminate presso GDS slurp 
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Via Correnti, 14 – 20123 – Milano (MI) 

Tipo di 
azienda  

 Network Communication Society (GDS slurp – H.E.S. net – P.E.) 

Principali 
mansioni e 
responsabil

ità 

 Mansioni svolte:  
Per Hes: Somministrazione e scoring tests; Creazione questionari di approfondimento; Elaborazione 
progetti formativi; Elaborazione progetti d’indagini presso teams; Somministrazione questionari e 
brevi interviste; Analisi quantitativa dati; Ricerca e redazione articoli per la newsletter mensile 
nell’ambito della Psicologia manageriale; Screening curricula 
Per P.E. – Partecipazioni Editoriali - Consulenza Marketing  
Campo Redazionale (Rivista La Svizzera) - Collaborazione nella redazione di articoli - Interviste a 
specialisti - New Business telefonico (vendita pagine pubblicitarie) 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Data   Nel 2008 

  Ordine degli Psicologi della Lombardia 

Qualifica conseguita  Iscrizione all’Ordine degli Psicologi della Lombardia n. 11661 

   

Data   Dal 2004 al 2006 

  Università Cattolica di Milano – Facoltà di Psicologia 

Qualifica conseguita  Laurea Magistrale in Psicologia delle Organizzazioni e del Marketing (Laurea 
specialistica). Voto 95/110 

   

Data   Dal 2001 al 2004  

  Laurea di 1° livello in Scienze e Tecniche Psicologiche. Voto 100/110 
Facoltà di Psicologia, indirizzo “Comunicazione e Mediazione Culturale” Università 
Cattolica del Sacro Cuore di Milano  

Qualifica conseguita  Dott.ssa in Scienze e tecniche psicologiche (2004) 

 

Data   Dal 1994 al 1999 

  Diploma Artistico Sperimentale a.s. 1998/1999 Liceo Bruno Cassinari sede di Piacenza  
 

CORSI DI FORMAZIONE   

Data  Ottobre 2021 -gennaio 2022 

  Corso di misurazione e valutazione di impatto presso Scuola di Economica Civile (SEC) 

Data  Aprile 2021 

  Finanza ad impatto corso online organizzato da Confinionline – Docente Federico 
Mento 

Data  Settembre – ottobre 2020 

  Social Value Italia - SROI Practitioner Training Online 

Data  Maggio 2020 

  Corso SROI online organizzato da Confinionline (22, 27, 29 maggio) 

Data  Settembre 2019-novembre 2019 

  Social Master Class di Fondazione Sodalitas – partecipazione ad alcuni dei 7 workshop 
sviluppati dalla Fondazione con il contributo diretto delle imprese associate a 
Fondazione Sodalitas – Hogan Lovells, KPMG, QVC Italia, Snam, UBI Banca – e con 
importanti testimonianze del Non Profit. 

Data  Settembre 2019-novembre 2019 

  Partecipazione a tre dei Cinque laboratori pratici per conoscere i bandi e scrivere 
progetti europei (Erasmus +, Amif, Life) proposti da Fondazione Triulza nell’ambito 
del progetto BEEurope in collaborazione con il Gruppo Cooperativo CGM. 
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  Misurare il valore sociale: la valutazione SROI 

Docente Filippo Montesi di Human Foundation Do&Think Tank in collaborazione con 
Fundraising Academy 

Data  Giugno 2018 

  Cariplo social innovation lab – corso online – moduli: - Il quadro logico per riflettere 
sul cambiamento e sull'impatto; - Il business model canvas sociale e sostenibile; - 
#HackingMedia Strategie di comunicazione digitale per la Progettazione Culturale, 
Sociale e Ambientale; - La sostenibilità finanziaria di un progetto; - Le risorse per la 
gestione e lo sviluppo del terzo settore e dell'impresa sociale; - ABC del fundraising; - 
Investor Pitch - Base e avanzato 

Data  Luglio 2017 

  Eccellenze in digitale – Google (corso on line) – finalizzato allo sviluppo di conoscenze 
e competenze digitali 

Data  Febbraio – Marzo 2015 

  Lo psicologo e il processo di valutazione del rischio stress lavoro correlato – Seleform 
(Brescia) 

Data  Settembre - Ottobre 2011 

  Progettazione e Management di progetti di finanziamento comunitari e internazionali 
- Ordine degli Psicologi della Lombardia 

Data  Settembre - Novembre 2009 

  Il ruolo dello psicologo come CTU-CTP nelle separazioni coniugali (Centro Bolognese 
di Terapia della Famiglia - Bologna)  

Data  Maggio-Luglio 2008 

  Corso avanzato di Progettazione sociale e bandi di finanziamento (Ordine degli 
Psicologi della Lombardia e Università Cattolica di Milano)  

Data   Settembre 2004 

  Corso di alta Formazione in stress, mobbing e burnt out (Università Cattolica) 

Data   Febbraio 2004 a Luglio 2004 

  IED – Istituto Europeo di Design di Roma – Master copy-writer 
 

 LINGUA  INGLESE 

Capacità di lettura/scrittura  sufficiente 

Capacità di espressione 
orale 

 
Ascolto Lettura Interazione 

Produzione 
orale 

Produzione 
scritta 

A2 A2 A2 A2 A2 
 

 

CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 Capacità di lavoro in team, responsabilità, capacità comunicative, flessibilità, capacità di 
ascolto, capacità organizzative e gestionali. 

CAPACITÀ E 

COMPETENZE TECNICHE 

 

 • E.C.D.L. (European Computer Diving Licence) 

• Ambiente MAC e Ambiente Windows e Internet 

• Microsoft Office – Livello ottimo di utilizzo nei seguenti applicative: word, excel, 
power-point, outlook. 

ALTRE COMPETENZE 

 

 DAL 2003 ad oggi - socio della Società Agricola Cantina Colle del Podio s.s. 
www.colledelpodio.com   
 
Dal 2017 al 2021 – socio collaboratore di Galdus Società Cooperativa Sociale 
 
DAL 2014 al 2017 – membro del Consiglio di Amministrazione della Società Cooperativa 
Sociale Gruppo Gamma e socio della stessa dal 2013 al 2017 

PATENTE  A 
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PUBBLICAZIONI 

FONDAZIONE IARD 

                     

 Pocaterra R., Righi V., Arte e Musica: definizione degli obiettivi delle prove finali di secondo ciclo, Report 
di ricerca, Fondazione IARD, Milano, 2008.  
Righi V., Mercuri R., Le influenze ambientali e i comportamenti di guida nella circolazione stradale, in 
Guidiamo la strada, (a cura di) Pocaterra R., Dacquino M., Fondazione IARD, Milano, 2008. 
Righi V., Pocaterra R., La sperimentazione del modello di prevenzione, in Giovani ed educazione 
alimentare: simboli e significati della relazione tra rappresentazione di Sé e comportamento alimentare, 
(a cura di) Pocaterra R., Pozzi S., Andreoli G., Fondazione IARD, Milano, 2007. 
Righi V., Pozzi S., La destrutturazione delle false convinzioni e l’emersione di un nuovo Sé; in “Giovani al 
volante” (a cura di) Pocaterra R., Colombo S. Bruno mondatori, Milano, 2007. 
Righi V., Il Photolanguage. In “Orientarsi a scuola Vol. II. Studenti, insegnati e genitori a confronto per la 
scelta futura” (a cura di) Pocaterra R., Gulli G., Fondazione IARD, Milano, 2007. 

PROGETTI - GALDUS 

SOCIETÀ 

COOPERATIVA 

SOCIALE (MI) 

 2019-2021 – incarico attività di monitoraggio e valutazione progetto avente come capofila LA STRADA Società 
Cooperativa Sociale e partner Galdus Società Cooperativa Sociale, Fondazione Aquilone presentato a valere sull’ 
AVVISO DI ISTRUTTORIA PUBBLICA FINALIZZATA ALL’INDIVIDUAZIONE DI UN SOGGETTO DEL TERZO SETTORE 
DISPONIBILE ALLA CO-PROGETTAZIONE E CO-GESTIONE DELLE AZIONI PREVISTE DAL PROGETTO ISTITUZIONALE 
DELL’AREA SERVIZI SCOLASTICI ED EDUCATIVI “S.P.A.C.C.A. – SPERIMENTARE PERCORSI PER ADOLESCENTI CHE 
CRESCONO ASSIEME!” RICADENTE NELL’AMBITO EDUCATIVO “DISPERSIONE SCOLASTICA E SUCCESSO 
FORMATIVO” E FINANZIATO CON FONDI EX LEGE N. 285/97 Comune di Milano. 

  2019 – CAPACITY BUILDING Avviso di Fondazione Cariplo – progettazione, predisposizione budget e presentazione 
proposta finanziata con delibera del 23 dicembre 2019. 

  2019 – Piano Emergo di Città Metropolitana – Avviso per la presentazione di progetti sperimentali di alternanza 
scuola lavoro per studenti. Predisposizione proposta, budget, raccolta documentale e presentazione sul portale 
Sintesi. Progetto finanziato con comunicazione del 10/01/2020. 

  2019 AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DI PROGETTI DI ESPERIENZE ALL’ESTERO PER GLI ANNI FORMATIVI 
2018/2019 E 2019/2020 DEGLI STUDENTI DEI CORSI IEFP, IFTS E ITS. Supporto organizzativo per il progetto “Life 
skills in N.Y.C.” progetto di mobilità per 24 studenti del CFP Galdus presso TLA di NewYork. Progettazione, 
predisposizione budget e presentazione online della domanda. Predisposizione progetti, budget e presentazione 
online anche per l’a.f. 2019-2020 (n. 3 progetti ammessi e finanziati) 

  2018/2019 Piano Emergo 2017. Azioni per la realizzazione di interventi finalizzati all’occupazione di persone con 
disabilità: Fondo regionale per l'occupazione dei disabili - l.r. 4 agosto 2003 n.13 e l.r. n.22/2006 Titolo Progetto: 
“Ope.R.A. Pr.I.M.A - OPEratori in Rete per Apprendere PRassi Inclusive e Modelli d'Azione”. Incarico di 
coordinamento progettuale e ricerca (costruzione strumenti d’indagine: questionario e griglia focus; conduzione 
focus group, attività desk e redazione report finale di monitoraggio) 

  2018/2019 - #JobRun – Galdus è partner del progetto finanziato da Regione Lombardia e Fondazione Cariplo. 
Attività di monitoraggio e valutazione progettuale, nonché supporto al coordinamento per le attività di 
realizzazione in capo a Galdus. L’attività di monitoraggio periodico è stata svolta con griglia di rilevazione ad hoc ed 
è stata predisposta la relazione finale e di monitoraggio. 

  2018/2020 - Erasmus plus – Galdus è partner del progetto F.A.B.E.E.R. - Food And Beverage European Experience 
Requested - Settore Food and Beverage: progetto n. 2018-1-IT01-KA102-006505. Incarico per il supporto al 
coordinamento delle attività interne in capo a Galdus e contatto con l’ente capofila – IAL Lombardia 

  Progetto Pro_Salomone Presentato da Aler Milano e Galdus (partner) per la realizzazione di attività volte 
all’inclusione lavorativo-professionale di soggetti fragili residenti negli stabili oggetto di intervento. Incarico per il 
supporto al coordinamento attività in capo a Galdus – inserimento lavorativo. 

  2017/2018 – attività di progettazione per l’I.C. Morosini-Maiorana di Milano (capofila) “#Sbulla-Mi – un modello di 
rete educativo territoriale contro le forme di bullismo e cyberbullismo a Milano” a valere sull’avviso promosso da 
Regione Lombardia e ammesso a finanziamento con d.d.u.o. n.13988 del 10/11/2017. Attività svolta: 
monitoraggio e valutazione interna per Galdus (partner della rete milanese composta da 9 partner: n. 2 Istituto 
Comprensivo, n. 1 scuola secondarie di II grado, 6 enti del Terzo Settore). Supporto al coordinamento progettuale, 
supporto alla gestione della rete dei partner, predisposizione di strumenti per il monitoraggio interno e la 
valutazione della customer, redazione relazione finale, supporto alla rendicontazione ed alla comunicazione 
progettuale. 

  2017/2018 – attività di progettazione per Galdus (capofila) “LIKES. Laboratori per ritrovare l'Interesse, le sKills, le 
attitudini E le capacità negli Studenti a rischio di dispersione o di insuccesso scolastico/formativo” a valere 
sull’Avviso promosso da Regione Lombardia e finanziato con d.d.s n. 13626 del 03/11/2017. Attività svolta: 
monitoraggio e valutazione interna per Galdus – Capofila della rete di 7 scuole secondarie di I grado di Milano. 
Redazione della relazione finale (giugno/luglio 2018). Redazione report finale con risultati e dati di monitoraggio. 

  2017/2018 – attività di monitoraggio e valutazione svolta per Galdus (partner) all’interno del progetto Chance 
finanziato a valere sul fondo Asilo, Migrazione ed integrazione 2014-2020 – Misura per Misura – Atto primo: 
Integrazione a scuola e lotta alla dispersione scolastica CUP E86D1600589000, avente come capofila l’ISt. B. 
Cavalieri di Milano. Supporto al coordinamento progettuale, redazione della documentazione di monitoraggio 
periodico, redazione delle relazioni di stato avanzamento lavori, supporto alla gestione della rete ATS, supporto 
alla rendicontazione. Supporto alla rendicontazione per le scuole partner (compilazione format, verifica 
documentale: incarichi, documentazione formale e pagamenti) 

  2017/2018 – attività di monitoraggio interna per il Servizio Civile presso Galdus. Avvio 13.11.2017. Costruzione di 
un questionario interno per la verifica periodica dell’andamento dell’attività presso Galdus. 
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  2017 – Attività di monitoraggio periodico con compilazione delle schede interne di verifica s.a.l., ricerca e 
redazione della relazione finale svolta all’interno del progetto “Il lavoro agile - Rete di servizi per i lavoratori 
‘fragili’”, finanziato da Fondazione Cariplo. Redazione del report finale di progetto. 

  2016-2017 – progetto “MASTER Modello di apprendimento duale promosso dal SisTEma di RetE”. Progetto n. 
E1.2016.045886. Galdus è stato capofila di una delle 5 ATS (aderenti ad AEF Lombardia) che hanno presentato 
progetti sull’Avviso di Regione Lombardia “Azioni di sistema a supporto del sistema duale e dell’Apprendistato di I° 
livello ai sensi dell’art 43 D.lgs 81/2015”. Supporto nella definizione del questionario di ricerca-analisi sui profili 
professionali (per GALDUS Comparto Altra Industria: professioni della lavorazione dei metalli, del settore elettrico, 
edile, grafico); definizione griglia per focus goup, partecipazione agli stessi.  

  2016-2017 – attività di monitoraggio e valutazione di “EY PROJECT” – finanziato dalla London Stock Exchange 
Foundation: “One of donation”, raccolta nella relazione finale inviata all’ente finanziatore. Redazione del report 
finale di progetto. 

  2014-2017 – Attività di monitoraggio e valutazione del progetto “18 carati in scena” finanziato dalla Fondazione 
Cariplo di Milano con redazione della relazione finale sui risultati raggiunti. 

  2016/2018 - Gestione del monitoraggio e della valutazione interna delle attività di Galdus svolte sul progetto 
“CONOSCERE, APPRENDERE E COMUNICARE PER VIVERE L’INTEGRAZIONE (PROG 54) - CUP E86J16000660007” 
realizzato dal Capofila Regione Lombardia – a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2014-2020 - 
Obiettivo Specifico 2. Integrazione/Migrazione legale - Obiettivo nazionale 2. Integrazione - lett.h) Formazione 
civico linguistica. Partecipazione alla cabina di Regia regionale, redazione della documentazione di monitoraggio 
periodico, supporto alla rendicontazione, conduzioni riunioni interne per la verifica dello stato avanzamento. 

  2016 - IDEAZIONE E PROGETTAZIONE del progetto ID 140605 ID Azione AZGEN140605 – JOY Job Opportunities for 
Young presentato a valere sull’Avviso per la realizzazione dell’iniziativa «Lombardia plus 2016-2018» a sostegno 
dello sviluppo delle politiche integrate di istruzione, formazione e lavoro – ANNO 2016 – di Regione Lombardia. 

  2015 – Attività di supporto alla rete e monitoraggio all'interno del progetto dal titolo: “AD PERSONAM” progetto di 
accompagnamento individualizzato per l’inserimento lavorativo di minori in situazione di disagio, realizzato da 
Galdus e cofinanziato da Fondazione Intesa San Paolo. Redazione della relazione finale con risultati raggiunti. 
Redazione del report finale di progetto. 

  2015 – Scrittura del Progetto “SCUOLA G” – il Servizio Civile: Un’Opportunità per crescere insieme, sostenere la 
formazione e l’inserimento LAvorativo degli studenti di Galdus” – presentato e finanziato dal Dipartimento della 
gioventù e del Servizio Civile Nazionale. 

  2015 – Gestione del monitoraggio e della valutazione interna delle attività di Galdus svolte sul progetto FEI “Un 
posto per ciascuno - Una rete di sostegno ai ricongiungimenti famigliari”. Partnership La Strada Società Cooperativa 
Sociale, Associazione Centro di Solidarietà San Martino; Martinengo Società Cooperativa Sociale; Galdus Società 
Cooperativa Sociale; Immaginazione e Lavoro Società Cooperativa. Redazione della documentazione intermedia e 
finale (con monitoraggio e valutazione), supporto alla rendicontazione finale e redazione report attività svolte. 

  2014 – 2015 – Attività di progettazione e valutazione del progetto “YES! – Youth guarantee Esclusiva e di Sistema 
per i giovani del territorio di Milano” ID n. MI 1006580 finanziato dalla Provincia di Milano. Monitoraggio e 
redazione report attività svolte. 

  2014 – 2015 – Gestione delle attività di monitoraggio interno di Galdus all’interno del progetto “Vivere in Italia. 
L’italiano per il lavoro e la cittadinanza. 4 edizione” – Capofila Regione Lombardia – Progetto FEI finanziato dal 
Ministro dell’Interno. Partecipazione alla cabina di Regia regionale, redazione della documentazione di 
monitoraggio periodico, supporto alla rendicontazione, conduzioni riunioni interne per la verifica dello stato 
avanzamento. 

  2014 – 2015 – Progettazione e realizzazione della ricerca per il progetto “CAMPUS IMPRESA” – finanziato dalla 
Provincia di Milano e dalla Camera di commercio di Milano. Supporto allo sviluppo dello strumento di rilevazione 
on line campusimpresa.galdus.it e analisi dei dati per la stesura del report finale di progetto. 

  2014 - Responsabile della costruzione della rete all’interno del progetto New Learning Week “A.G.I.R.E. – 
Ambiente, Giovani e Impresa: insieme per una Responsabilità Ecosostenibile” in fase di progettazione e 
realizzazione. Attività in aula con gli studenti per la presentazione dell’attività e condivisione degli obiettivi. 

  2013 – 2014 – Gestione delle attività di monitoraggio interno di Galdus all’interno del progetto “Vivere in Italia. 
L’italiano per il lavoro e la cittadinanza. 3 edizione” – Capofila Regione Lombardia – Progetto FEI finanziato dal 
Ministro dell’Interno. Partecipazione alla cabina di Regia regionale, redazione della documentazione di 
monitoraggio periodico, supporto alla rendicontazione, conduzioni riunioni interne per la verifica dello stato 
avanzamento. 

  2012 – 2013 – Gestione delle attività di monitoraggio interno di Galdus all’interno del progetto “Vivere in Italia. 
L’italiano per il lavoro e la cittadinanza. 2 edizione” – Capofila Regione Lombardia – Progetto FEI finanziato dal 
Ministro dell’Interno. Partecipazione alla cabina di Regia regionale, redazione della documentazione di 
monitoraggio periodico, supporto alla rendicontazione, conduzioni riunioni interne per la verifica dello stato 
avanzamento. 

  2011 – 2012 – Gestione delle attività di monitoraggio interno di Galdus all’interno del progetto “Vivere in Italia. 
L’italiano per il lavoro e la cittadinanza” – Capofila Regione Lombardia – Progetto FEI finanziato dal Ministro 
dell’Interno. Partecipazione alla cabina di Regia regionale, redazione della documentazione di monitoraggio 
periodico, supporto alla rendicontazione, conduzioni riunioni interne per la verifica dello stato avanzamento. 

 2011 – 2012 – ricercatrice progetto europeo “ASSESSING COMPETENCIES AND CERTIFYING KNOWLEDGE 
ACQUISITION. HUMAN CAPITAL OF CHILDREN OF FOREIGN ORIGIN IN EDUCATION AND TRAINING IN EUROPE” – 
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Applicant del progetto Galdus Società Cooperativa. Attività: 

- Strutturazione di questionario di rilevazione e griglie di intervista, con il gruppo di ricerca. 

- Realizzazione focus group con i giovani e i genitori. 

- Realizzazione di interviste ad insegnanti ed i referenti di imprese del territorio milanese. 

- Redazione di report intermedi e finali (ove di competenza). 

- Supporto alla rendicontazione 

COMUNE DI LODI  2018/2019 Consulenza a supporto del coordinamento dell’ente capofila (Comune di Lodi) ed attività di 
monitoraggio e rendicontazione per il progetto “AMATI! La Rete Territoriale Antiviolenza di Lodi contro la violenza 
sulle donne – 2017/2019” finanziato da Regione Lombardia.  

ASSOCIAZIONE 

L’ORSA MINORE 

ODV 

 2018/2020 Consulenza per l’attività di rendicontazione al progetto "Ricomincio da me. Percorsi di 
empowermentper donne vittime di violenza e i loro figli/e finanziato dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri - 
Dipartimento per le Pari Opportunità. 

PROGETTI – 

CIESSEVI (MI) 
 2010–2011 - Giovani e volontariato - Indagine quali/quantitativa per individuare chiavi di lettura di comprensione 

del fenomeno legato alla partecipazione/disaffezione alla realtà dell’associazionismo e del volontariato 

PROGETTI - CENTRO 

DI CONSULENZA PER 

LA FAMIGLIA DI RHO 

(MI) 

 

2009-2010 - Genitorialità: l’essere in divenire - finanziato dalla Regione Lombardia L.r.23/99 - Attività di ricerca 
psico-sociale (quali/quantitativa). 

PROGETTI - 

CONSORZIO 

CONSOLIDA (LC)  

 
2009-2010 – “S.S.In.G. - Sistema territoriale per lo Sviluppo dell’Iniziativa Giovanile” Ricerca psico-sociale sul 
funzionamento delle reti, nell’ambito della programmazione delle politiche giovanili territoriali. 

 

Il sottoscritto, nel rendere la presente dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR 445 del 28 dicembre 2000 “Testo unico 
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”, è a conoscenza di quanto 
previsto dal DPR 445/2000 art. 76, sanzioni penali per chi rilascia dichiarazioni mendaci. Inoltre, la sottoscritta 
autorizza il trattamento dei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679).  
 
Piacenza, 29/06/2022 
 
 

          Viviana Righi 
 
 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 
445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate 
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