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 DIREZIONE ORGANIZZATIVA 1 - SERVIZI INTERNI E 
GENERALI 

 
 RISORSE UMANE - PERSONALE STIPENDI  

 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

NUMERO 190 DEL 28/02/2023 
 
 
OGGETTO: NOMINA ESPERTI LINGUA INGLESE E INFORMATICA A SUPPORTO 

DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO 
PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 3 FIGURE DI AGENTE DI 
PL - CATEGORIA C - E IMPEGNO DI SPESA PER LIQUIDAZIONE 
COMPENSI 

 
 
 

IL DIRIGENTE  
 

 
Richiamate le deliberazioni 

- di Consiglio Comunale n. 58 del 31.05.2022 avente ad oggetto: " Approvazione nota di 
aggiornamento al Documento unico di programmazione (DUP) 2022-2023-2024 " 
- di Consiglio Comunale n. 59 del 31.05.2022 avente ad oggetto: " Approvazione bilancio di 
previsione 2022-2023-2024 ". 
-  di Giunta Comunale n. 93 del 09.06.2022 avente ad oggetto: " Approvazione piano delle 
performance 2022-2024 " e n.160 del 07.11.2022 avente ad oggetto “Aggiornamento piano 
delle performance 2022-2024 – approvazione obiettivi gestionali” 
- di Giunta Comunale n. 96 del 09.06.2022 avente ad oggetto: " Approvazione piano esecutivo 
di gestione - esercizio finanziario 2022-2023-2024 " . 

 

Dato atto che il Responsabile del procedimento in oggetto, ai sensi e per gli effetti dell’art. 5, 
comma 1, della Legge n. 241/1990, per quanto concerne lo svolgimento delle attività istruttorie e di 
ogni altro adempimento attuativo inerente il procedimento medesimo, esclusa l'adozione del 
provvedimento finale che resta in capo al sottoscritto Dirigente, è il Funzionario Dott.ssa Ilaria 
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Negri  titolare della Posizione Organizzativa “Gestione giuridica-economica del personale”, 
conferita con la determinazione dirigenziale n. 109 dell’ 01.02.2023; 

Dato atto che con Decreto del Ministero dell'interno del 13 dicembre 2022, pubblicato in GU n. 
295 del 19 dicembre 2022, si stabilisce che il termine per la deliberazione del bilancio di previsione 
2023/2025 da parte degli enti locali è differito al 31 marzo 2023; 

 
Rilevato che fino all’approvazione del bilancio annuale di previsione 2023-2024-2025 ed entro 

il termine succitato, è autorizzato per gli enti locali l’esercizio provvisorio del bilancio ai sensi 
dell’art. 163, comma 1 e comma 3 del D.lgs. 18.08.2000 n. 267 e smi; 

 
Evidenziato come in esercizio provvisorio ai sensi del succitato art. 163, comma 1, gli enti 

gestiscano gli stanziamenti competenza negli importi previsti nell’ultimo bilancio approvato per 
l’esercizio cui si riferisce la gestione e, nello specifico, con riferimento agli stanziamenti 
dell’esercizio 2023 del bilancio finanziario di previsione 2022-2023-2024 approvato con 
deliberazione di Consiglio Comunale n. 59 del 31.05.2022; 

 
Evidenziato, altresì, come: 
-          ai sensi del comma 3 dell’art. 163 del D.lgs. 267/2000, nel corso dell’esercizio 
provvisorio, gli enti possono impegnare solo spese correnti, le eventuali spese correlate 
riguardanti le partite di giro, lavori pubblici di somma urgenza o altri interventi di somma 
urgenza; 
-          ai sensi del comma 5, nel corso dell’esercizio provvisorio, gli enti possono impegnare 
mensilmente, unitamente alla quota dei dodicesimi non utilizzata nei mesi precedenti, le spese 
di cui al succitato comma 3 per importi non superiori ad un dodicesimo degli stanziamenti del 
secondo esercizio del bilancio di previsione deliberato l’anno precedente, ridotti delle somme 
già impegnate negli esercizi precedenti e dell’importo accantonato al fondo pluriennale 
vincolato, con esclusione delle spese: 

a)      tassativamente regolate dalla legge; 
b)      non suscettibili di pagamento frazionato in dodicesimi; 
c)      a carattere continuativo necessarie per garantire il mantenimento del livello qualitativo 
e quantitativo dei servizi esistenti, impegnate a seguito della scadenza dei relativi contratti; 
 

Dato atto che il presente impegno di spesa non è soggetto all’obbligo dei dodicesimi in quanto 
rientrante nella lettera b) precedente;  

 
     Considerato che con determinazione dirigenziale n. 1291 del 21.11.2022 è stata costituita la 
commissione giudicatrice per il concorso pubblico per soli esami per la copertura di n. 3 figure di 
agente di polizia locale – cat. C – riservandosi al punto 3) della stessa di procedere, prima della 
sessione orale, alla nomina di esperti in lingua inglese e di informatica, per attività di supporto alla 
commissione giudicatrice; 

     Atteso che si deve procedere alla suindicata nomina;  

     Visto l’art. 19 del vigente “Regolamento per la disciplina delle procedure concorsuali e delle 
modalità di accesso”, che al comma 12 recita: “Ai componenti le commissioni di concorso spetta un 
compenso nella misura predeterminata dall’Amministrazione Comunale in applicazione delle 
disposizioni previste dal d.p.c.m. 24.04.2020 in g.u. 19.09.2020, intendendo i suddetti compensi 
come limiti massimi. Ai componenti esterni viene altresì riconosciuto il rimborso delle spese 
documentate dalla sede di accesso alla sede di esame nonché, per l’uso del mezzo proprio, un 
importo pari ad un quinto del costo del carburante - vigente alla data di accesso – per ogni 
chilometro di distanza dalla sede di servizio alla sede di esame.”  
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      Ritenuto che la sopra richiamata disposizione vada necessariamente interpretata nel senso che il 
compenso può essere legittimamente attribuito esclusivamente ai componenti “esterni” nominati in 
commissione, escludendo tale attribuzione ai dipendenti del Comune di Lodi, a qualsiasi titolo 
nominati e qualsiasi sia la relativa categoria di inquadramento, atteso che ogni diversa 
interpretazione non risulterebbe conforme a quanto disposto dalle norme vigenti sul rapporto di 
lavoro subordinato nelle Pubbliche Amministrazioni di cui al D.Lgs. n. 165/2001 con conseguente 
“illegittimità dell’attribuzione dei compensi, in quanto contrari al principio di onnicomprensività 
della retribuzione desumibile dagli art. 2, comma 3 e 45 del D.Lgs. n. 165/2001” (Corte dei Conti – 
Sezione I Giurisdizionale Centrale d’appello – sentenza n. 269/2013/A del 07/12/2012). 

       Ritenuto, ancora, di assumere formale prenotazione di impegno di spesa per l’importo 
presuntivo di € 230,20 =. di cui € 120,00 oltre ad € 10,20 di IRAP a titolo di compenso ed € 100,00 
a titolo di rimborso spese di accesso alla sede d’esame dovuti ai componenti esterni, in applicazione 
di quanto previsto dalla deliberazione G.C. n. 793/1995 ed a carico del bilancio 2023 ai sensi di 
quanto disposto dall’art. 183, comma 3, del D.Lgs 267/2000; 

       Visti:  

l’art.107 del D.Lgs. n.267/2000, l'art. 4 comma 2) e l'art.17, del D.Lgs. 165/2001 in merito alle 
competenze dei dirigenti;  

gli art. 4,5,6 e 6bis del D.Lgs. 241/1990 in merito al responsabile del procedimento;  

i principi contabili contenuti del D.Lgs 267/2000 ed il Regolamento Comunale di Contabilità; 

       Attestato quanto previsto: 

dall’art. 6bis del D.Lgs. 241/1990 in merito all'eventuale conflitto di interessi del responsabile del 
procedimento e del responsabile degli uffici competenti;  

agli artt. 183, 184 e 185 del D.Lgs 267/2000 relativi alla fase di gestione delle spese; 

dall’art. 191 del D. Lgs 267/2000 relativo alle regole per l’assunzione di impegni e per 
l’effettuazione di spese; 

dall'art. 147bis comma 1 del D.Lgs. 267/2000 relativo al controllo preventivo di regolarità 
amministrativa e contabile su tutti gli atti della pubblica amministrazione;  

NULLA OSTANDO alla propria competenza e per tutte le motivazioni qui chiarite ed evidenziate  

DETERMINA  

1. di dare atto che il Responsabile del procedimento in oggetto, ai sensi e per gli effetti dell’art. 5, 
comma 1, della Legge n. 241/1990, per quanto concerne lo svolgimento delle attività istruttorie e di 
ogni altro adempimento attuativo inerente il procedimento medesimo, esclusa l'adozione del 
provvedimento finale che resta in capo al sottoscritto Dirigente, è il Funzionario Dott.ssa Ilaria 
Negri  titolare della Posizione Organizzativa “Gestione giuridica-economica del personale”, 
conferita con la determinazione dirigenziale n. 109 dell’ 01.02.2023; 

2. di nominare a supporto della commissione giudicatrice del concorso pubblico per esami per la 
copertura di n. 3 posti di Agenti di Polizia Locale – categoria C i seguenti esperti: 

• Dott. Ivano Baini – dipendente comunale – istruttore direttivo informatico -  esperto di informatica  

• Dott.ssa Monica Micheli – docente Istituto Alessandro Volta di Lodi - esperta in lingua inglese 
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3. di assumere impegno di spesa presunto per l’importo di € 230,20 a titolo di compenso e rimborso 
spese di accesso alla sede d’esame dovute alla Dottoressa Monica Micheli, in applicazione di 
quanto previsto dalla deliberazione G.C. n. 793/1995, a carico del bilancio 2023 ai sensi di quanto 
disposto dall’art. 183, comma 3, del D.Lgs 267/2000; 

4. di dare atto che il compenso può essere legittimamente attribuito esclusivamente ai componenti 
“esterni” nominati in commissione, escludendo tale attribuzione ai dipendenti del Comune di Lodi, 
a qualsiasi titolo nominati e qualsiasi sia la relativa categoria di inquadramento, atteso che ogni 
diversa interpretazione non risulterebbe conforme a quanto disposto dalle norme vigenti sul 
rapporto di lavoro subordinato nelle Pubbliche Amministrazioni di cui al D.Lgs n. 165/2001 con 
conseguente “illegittimità dell’attribuzione dei compensi, in quanto contrari al principio di 
onnicomprensività della retribuzione desumibile dagli art. 2, comma 3 e 45 del D.Lgs n. 
165/2001”(Corte dei Conti  - Sezione I Giurisdizionale Centrale d’Appello – sentenza n. 
269/2013/A del 07/12/2012). 

5. di dare atto inoltre che, il competente servizio personale, ha richiesto preventiva autorizzazione ai 
sensi dell’art. 53 del D. Lgs 165/2001 – all’ Istituto Alessandro Volta di Lodi con nota n. prot. 
10482 del 16.02.2023 ove la Dottoressa Micheli presta servizio in qualità di docente, a svolgere 
incarico di supporto alla commissione selezionatrice della procedura concorsuale, in qualità di 
esperto di lingua inglese – autorizzazione che ha avuto esito positivo come da nota dell’Istituto 
Volta n. prot 12046 del 23.02.2023 (note agli atti); 

Si dà atto infine, che  

- si provvederà, ricorrendo il caso, alla pubblicazione nella sezione del sito “amministrazione 
trasparente” in ottemperanza alle disposizioni del D.Lgs. n. 33/2013 e sue successive modificazioni 
ed integrazioni, da ultima quella del D.Lgs. n. 97/2016;  

- in caso di inerzia o tardiva emanazione di qualunque provvedimento necessario alla conclusione 
del procedimento entro i termini stabiliti dall'art.2 Legge 241/1990, il soggetto cui è attribuito il 
potere sostitutivo previsto dal comma 9bis del sopracitato articolo, è il Segretario Generale. 

                                                                               

 
 
 
 Sottoscritto dal  Dirigente 

GIANI ALBERTO MASSIMILIANO 
con firma digitale 

         
 
 
  
 

copia informatica per consultazione



Pagina 1 di 1ELENCO MOVIMENTI PROPOSTA
PROP - 873 / 2023

Esercizio 2023

E-S Capitolo/Art.
Tipo Movimento

Cig/Cup

Missione/Titolo

Programma/Tipologia
Importo

Movimenti Anno 2023

Descrizione

BeneficiarioLivello 4

Livello 5

S 880 / 31 Impegno 1203 / 2023 01 - Servizi istituzionali, generali e di
gestione

10,20 33003 - MICHELI  MONICA
GIOVANNA

1020101 - Imposta regionale sulle
attivita' produttive (IRAP)

SPESE PER CONCORSI A POSTI
VACANTI IN ORGANICO - IRAP

IRAP liquidazione compenso
esperto inglese - concorso PL 10 - Risorse umane 1020101001 - Imposta regionale

sulle attivita' produttive (IRAP)

S 68 / 39 Impegno 1202 / 2023 01 - Servizi istituzionali, generali e di
gestione

220,00 33003 - MICHELI  MONICA
GIOVANNA

1030201 - Organi e incarichi
istituzionali dell'amministrazione

SPESE PER CONCORSI A POSTI
VACANTI IN ORGANICO

impegno per compenso esperto
lingua inglese -  concorso PL 10 - Risorse umane

1030201008 - Compensi agli organi
istituzionali di revisione, di controllo
ed altri incarichi istituzionali
dell'amministrazione

Totale Impegni 230,20
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VISTO DI COPERTURA FINANZIARIA 
 
 

OGGETTO: NOMINA ESPERTI LINGUA INGLESE E INFORMATICA A SUPPORTO 
DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO 
PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 3 FIGURE DI AGENTE DI 
PL - CATEGORIA C - E IMPEGNO DI SPESA PER LIQUIDAZIONE 
COMPENSI 

 
Vista la determinazione dirigenziale n.  190  del 28/02/2023 si appone, ai sensi dell’art. 147-bis 
comma 1 del D.Lgs. 267/2000, il visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria nei 
termini indicati nella scheda contabile allegata al presente provvedimento e l’esecutività.  
 
 
Lodi, 28/02/2023 
 
 
 
 
 
 Sottoscritto dal  

Responsabile del Servizio Finanziario 
GIANI ALBERTO MASSIMILIANO 

con firma digitale 
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