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DIREZIONE ORGANIZZATIVA 1 - SERVIZI INTERNI E
GENERALI
PO - GESTIONE GIURIDICA - ECONOMICA DEL
PERSONALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
NUMERO 426 DEL 28/04/2023

OGGETTO: COSTITUZIONE COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO
PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 2
FIGURE DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PER L'UFFICIO
STATISTICA COMUNALE - CATEGORIA B3 - CON RISERVA FFAA

IL DIRIGENTE

Richiamate le deliberazioni:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 27 del 21.03.2023 avente ad oggetto " Approvazione nota
di aggiornamento al documento unico di programmazione (DUP) 2023-2024-2025 ";

- Deliberazione di  Consiglio Comunale n. 28 del 21.03.2023 avente ad
oggetto “Approvazione bilancio di previsione 2023-2024-2025;

- di Giunta Comunale n. 93 del 09.06.2022 avente ad oggetto : " Approvazione piano delle
performance 2022-2024 " ;

- di Giunta Comunale n. 96 del 09.06.2022 avente ad oggetto : " Approvazione piano esecutivo di
gestione - esercizio finanziario 2022-2023-2024 ";

- di Giunta Comunale n. 194 del 16.12.2022 avente ad oggetto “Approvazione del piano integrato
di attivita e organizzazione PIAO 2022/2024”.

Dato atto che il Responsabile del procedimento in oggetto, ai sensi e per gli effetti dell’art. 5, comma
1, della Legge n. 241/1990, per quanto concerne lo svolgimento delle attivita istruttorie e di ogni altro

adempimento attuativo inerente il procedimento medesimo, esclusa 1'adozione del provvedimento
finale che resta in capo al sottoscritto Dirigente, ¢ il Funzionario Dott.ssa Ilaria Negri titolare della

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE NUMERO 426 DEL 28/04/2023 PAG. 1Dl 4

copia informatica per consultazione


http://www.comune.lodi.it
mailto:comunedilodi@legalmail.it

Posizione Organizzativa “Gestione giuridica-economica del personale”, conferita con la
determinazione dirigenziale n. 109 dell’ 01.02.2023;

Considerato:

- che con deliberazione di Giunta Comunale n. 35 del 23.03.2022 di programmazione del fabbisogno
del personale triennio 2022/2024, successivamente revisionato a seguito di approvazione del
rendiconto 2021 con provvedimento n. 124 del 10.08.2022, veniva disposto di indire, fra gli altri,
concorso pubblico per esami per la copertura di n. 2 figure di “Collaboratore Amministrativo per
ufficio statistica” — categoria B3;

- che il bando veniva approvato con determinazione dirigenziale n. 13 in data 17.01.2023 ¢
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale — 4" serie speciale — concorsi ed esami - n. 13 del 17.02.2023;

- che con successiva determinazione dirigenziale n. 207 del 01.03.2023 veniva rettificata la
determina di indizione concorso e approvazione bando, prevedendo la riserva di un posto, dei due
messi a concorso, a favore dei volontari delle forze armate ai sensi degli artt. 1014, comma 3 e4 e
dell’art. 678 comma 9 del DLgs 66/2010 e ssmm — fermo restando quant’altro disposto dalla citata
determinazione.

Dato atto che alla data di scadenza sono pervenute n. 123 domande di partecipazione; di cui n. 1
(prot 17382) pervenuta oltre il termine previsto dal bando perentoriamente per le ore 12:00 del
20.03.2023;

Considerato che ¢ necessario provvedere alla conseguente comunicazione di esclusione del
candidato, la cui domanda risulta pervenuta oltre il termine perentorio previsto dal bando, ai sensi
dell’art. 16 del vigente Regolamento per la disciplina della procedure concorsuali;

Atteso che si deve procedere alla costituzione della commissione giudicatrice del concorso;

Ritenuto che detta commissione debba essere costituita secondo i criteri stabiliti dall’art. 19 comma
1 del vigente Regolamento per la disciplina delle procedure concorsuali e delle modalita di accesso -
approvato con atto G.C. n. 131 in data 22.09.2021 e modificato con atto G.C. n. 36 del 23.03.2022, i
quali criteri prevedono che la commissione giudicatrice sia costituita dal Dirigente del servizio
personale nella seguente composizione:

a) Dirigente dell’Ente od altro dirigente di altro Ente Locale: Presidente;

b)n. 2 esperti nelle materie oggetto del concorso, scelti tra funzionari del Comune o di altre
amministrazioni pubbliche ovvero docenti o liberi professionisti: componenti;

Considerato che le funzioni di segretario delle commissioni sono espletate da un dipendente del
Comune, di categoria D incaricato da questo Dirigente con lo stesso provvedimento di costituzione
della commissione;

Considerato di dover procedere alla nomina di un esperto in lingua inglese e di un esperto in
informatica, per attivita di supporto alla commissione giudicatrice;

Visto I’art. 19 del vigente “Regolamento per la disciplina delle procedure concorsuali e delle modalita
di accesso”, che al comma 12 recita: “Ai componenti le commissioni di concorso spetta un compenso
nella misura predeterminata dall’Amministrazione Comunale in applicazione delle disposizioni
previste dal d.p.c.m. 24.04.2020 in g.u. 19.09.2020m intendendo i suddetti compensi come limiti
massimi. Ai componenti esterni viene altresi riconosciuto il rimborso delle spese documentate dalla
sede di accesso alla sede di esame nonché, per I’'uso del mezzo proprio, un importo pari ad un quinto
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del costo del carburante - vigente alla data di accesso — per ogni chilometro di distanza dalla sede di
servizio alla sede di esame.”

Ritenuto che la sopra richiamata disposizione vada necessariamente interpretata nel senso che il
compenso puo essere legittimamente attribuito esclusivamente ai componenti “esterni” nominati in
commissione, escludendo tale attribuzione ai dipendenti del Comune di Lodi, a qualsiasi titolo
nominati e qualsiasi sia la relativa categoria di inquadramento, atteso che ogni diversa interpretazione
non risulterebbe conforme a quanto disposto dalle norme vigenti sul rapporto di lavoro subordinato
nelle Pubbliche Amministrazioni di cui al D.Lgs. n. 165/2001 con conseguente “illegittimita
dell’attribuzione dei compensi, in quanto contrari al principio di onnicomprensivita della retribuzione
desumibile dagli art. 2, comma 3 e 45 del D.Lgs. n. 165/2001” (Corte dei Conti — Sezione I
Giurisdizionale Centrale d’appello — sentenza n. 269/2013/A del 07/12/2012).

Dato atto, inoltre, che la suddetta commissione viene costituita con 'osservanza delle disposizioni di
cui all'art. 57 — 1° comma, lettera a) del D.Lgs. n. 165/2001;

Dato atto che, la presente determinazione non comporta impegno di spesa né¢ diminuzione di entrata;
Visti:

I’art.107 del D.Lgs. n.267/2000, 1'art. 4 comma 2) e l'art.17, del D.Lgs. 165/2001 in merito alle
competenze dei dirigenti;

gli art. 4,5,6 e 6bis del D.Lgs. 241/1990 in merito al responsabile del procedimento;

1 principi contabili contenuti del D.Lgs 267/2000 ed il Regolamento Comunale di Contabilita;
Attestato quanto previsto:

dall’art. 6bis del D.Lgs. 241/1990 in merito all'eventuale conflitto di interessi del responsabile del

procedimento e del responsabile degli uffici competenti;
agli artt. 183, 184 e 185 del D.Lgs 267/2000 relativi alla fase di gestione delle spese;

dall’art. 191 del D. Lgs 267/2000 relativo alle regole per I’assunzione di impegni e per I’effettuazione
di spese;

dall'art. 147bis comma 1 del D.Lgs. 267/2000 relativo al controllo preventivo di regolarita
amministrativa e contabile su tutti gli atti della pubblica amministrazione;

NULLA OSTANDO alla propria competenza e per tutte le motivazioni qui chiarite ed evidenziate
DETERMINA

1. di dare atto che il Responsabile del procedimento in oggetto, ai sensi e per gli effetti dell’art.
5, comma 1, della Legge n. 241/1990, per quanto concerne lo svolgimento delle attivita istruttorie e
di ogni altro adempimento attuativo inerente il procedimento medesimo, esclusa l'adozione del
provvedimento finale che resta in capo al sottoscritto Dirigente, ¢ il Funzionario Dott.ssa Ilaria Negri
titolare della Posizione Organizzativa “Gestione giuridica-economica del personale”, conferita con la
determinazione dirigenziale n. 109 dell’ 01.02.2023;

2. di procedere alla esclusione di n. 1 candidato la cui domanda di partecipazione al concorso ¢
pervenuta oltre 1 termini previsti perentoriamente dal bando, e precisamente la domanda protocollo
n. 17382, dandone apposita comunicazione nelle forme di legge e secondo le modalita indicate
dall’art. 16 del vigente Regolamento per la disciplina della procedure concorsuali;
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3. di costituire la commissione giudicatrice del concorso pubblico per esami per la copertura di
n. 2 posti di Collaboratore amministrativo per ufficio statistica — categoria B3 - come segue:

* Demuro Giuseppe - Presidente

* Capasso Ciro — commissario

* Rugginenti Antonella - commissario

* Sampogna Salvatore - segretario di commissione

4. di dare atto che prima della sessione orale la commissione verra integrata con la nomina
dell’esperto in lingua inglese e dell’esperto in informatica;

5. di dare atto che il compenso pud essere legittimamente attribuito esclusivamente ai
componenti “esterni” nominati in commissione, escludendo tale attribuzione ai dipendenti del
Comune di Lodi, a qualsiasi titolo nominati e qualsiasi sia la relativa categoria di inquadramento,
atteso che ogni diversa interpretazione non risulterebbe conforme a quanto disposto dalle norme
vigenti sul rapporto di lavoro subordinato nelle Pubbliche Amministrazioni di cui al D.Lgs n.
165/2001 con conseguente “illegittimita dell’attribuzione dei compensi, in quanto contrari al
principio di onnicomprensivita della retribuzione desumibile dagli art. 2, comma 3 e 45 del D.Lgs n.
165/2001”’(Corte dei Conti - Sezione I Giurisdizionale Centrale d’ Appello — sentenza n. 269/2013/A
del 07/12/2012).

6. di dare atto che la suddetta commissione viene costituita con I'osservanza delle disposizioni
di cui all'art. 57 — comma 1, lettera a), del D.Lgs. n. 165/2001.

Si da atto infine, che

- si provvedera, ricorrendo il caso, alla pubblicazione nella sezione del sito “amministrazione
trasparente” in ottemperanza alle disposizioni del D.Lgs. n. 33/2013 e sue successive modificazioni
ed integrazioni, da ultima quella del D.Lgs. n. 97/2016,

- in caso di inerzia o tardiva emanazione di qualunque provvedimento necessario alla
conclusione del procedimento entro i termini stabiliti dall'art.2 Legge 241/1990, il soggetto cui e
attribuito il potere sostitutivo previsto dal comma 9bis del sopracitato articolo, e il Segretario

Generale.
Sottoscritto dal Dirigente
GIANI ALBERTO MASSIMILIANO
con firma digitale
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Numero |Numero
N. Data Invio ID Protocollo

1{20-03-2023 75834 0017382
2120-03-2023 75838 0017366
3]20-03-2023 75828 0017363
4120-03-2023 75823 0017362
5]20-03-2023 75820 0017346
6]/20-03-2023 75805 0017340
7120-03-2023 75791 0017317
8120-03-2023 75778 0017275
9120-03-2023 75789 0017227
10]19-03-2023 75780 0017226
11119-03-2023 75784 0017225
12]19-03-2023 75526 0017223
13]19-03-2023 75779 0017224
14]19-03-2023 75777 0017222
15119-03-2023 75775 0017221
16]19-03-2023 75774 0017220
17]19-03-2023 75758 0017219
18]19-03-2023 75770 0017218
19119-03-2023 75767 0017217
20]19-03-2023 75768 0017216
21119-03-2023 75765 0017215
22119-03-2023 75766 0017214
23119-03-2023 75762 0017213
24119-03-2023 75760 0017212
25(19-03-2023 75754 0017211
26|19-03-2023 73774 0017210
27119-03-2023 75755 0017209
28119-03-2023 75719 0017208
29]19-03-2023 75721 0017207
30{19-03-2023 75737 0017204
31{18-03-2023 74928 0017203
32(18-03-2023 75733 0017201
33(18-03-2023 75690 0017200
34118-03-2023 75723 0017195
35(18-03-2023 75718 0017188
36(18-03-2023 75705 0017187
37118-03-2023 75518 0017177
38(18-03-2023 75698 0017163
39(17-03-2023 75681 0017156
40(17-03-2023 75687 0017155
41(17-03-2023 75669 0017154
42(17-03-2023 75682 0017153
43(17-03-2023 75553 0017140
44(17-03-2023 75633 0017131
45(17-03-2023 75596 0017128
46(17-03-2023 75593 0017112
47(17-03-2023 73562 0016992
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48|17-03-2023 75541 0016873
49(16-03-2023 75543 0016871
50|16-03-2023 75540 0016869
51(16-03-2023 75537 0016868
52]16-03-2023 75500 0016866
53(16-03-2023 75531 0016865
54116-03-2023 75485 0016847
55(16-03-2023 74730 0016844
56|16-03-2023 75474 0016837
57(16-03-2023 75461 0016790
58]16-03-2023 75437 0016788
59(16-03-2023 75432 0016707
60|15-03-2023 75405 0016639
61(15-03-2023 75354 0016574
62]15-03-2023 75351 0016549
63(15-03-2023 75045 0016524
64)15-03-2023 75344 0016504
65(14-03-2023 75278 0016312
66|14-03-2023 75276 0016309
67(14-03-2023 75231 0016272
68114-03-2023 73917 0016233
69(12-03-2023 75072 0015665
70]11-03-2023 73669 0015653
71|11-03-2023 75054 0015652
72]11-03-2023 75043 0015644
73(10-03-2023 75033 0015633
74110-03-2023 74976 0015441
75(09-03-2023 74964 0015336
76]09-03-2023 74831 0015315
77(09-03-2023 74611 0015310
78]09-03-2023 74884 0015136
79(08-03-2023 74834 0014940
80|08-03-2023 74539 0014777
81(07-03-2023 74340 0014716
82]|07-03-2023 74785 0014715
83(07-03-2023 74724 0014695
84107-03-2023 73991 0014464
85]06-03-2023 74630 0014235
86|06-03-2023 74606 0014110
87(06-03-2023 74604 0014095
88]05-03-2023 74580 0014020
89(05-03-2023 74582 0014019
90|05-03-2023 74572 0014018
91)|03-03-2023 74506 0013941
92103-03-2023 74371 0013779
93]03-03-2023 74448 0013778
94103-03-2023 74447 0013665
95)02-03-2023 74429 0013597
96|02-03-2023 74420 0013595
97]02-03-2023 74409 0013594
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98101-03-2023 74312 0013364
99(01-03-2023 74299 0013355
100({01-03-2023 74205 0013094
101]28-02-2023 73588 0013012
102(27-02-2023 73983 0012576
103]27-02-2023 74012 0012492
104(26-02-2023 73979 0012375
105]26-02-2023 73966 0012370
106(23-02-2023 73868 0012067
107]23-02-2023 73865 0012064
108(23-02-2023 73850 0012059
109]23-02-2023 73848 0012058
110(23-02-2023 73844 0012050
111)23-02-2023 73835 0012043
112(23-02-2023 73822 0011991
113(22-02-2023 73779 0011805
114(22-02-2023 73711 0011548
115]22-02-2023 73702 0011512
116(21-02-2023 73618 0011328
117]20-02-2023 73591 0011152
118(20-02-2023 73590 0011150
119]20-02-2023 73573 0011098
120(20-02-2023 73552 0011042
121]20-02-2023 73535 0010980
122(20-02-2023 73531 0010893
123]18-02-2023 73495 0010763
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