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DIREZIONE ORGANIZZATIVA 1 - SERVIZI INTERNI E
GENERALI
PO - GESTIONE GIURIDICA - ECONOMICA DEL
PERSONALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
NUMERO 427 DEL 28/04/2023

OGGETTO: COSTITUZIONE COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO
PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 FIGURA DI
COLLABORATORE MESSO COMUNALE - CATEGORIA B3

IL DIRIGENTE

Richiamate le deliberazioni:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 27 del 21.03.2023 avente ad oggetto " Approvazione nota
di aggiornamento al documento unico di programmazione (DUP) 2023-2024-2025 ";

- Deliberazione di  Consiglio Comunale n. 28 del 21.03.2023 avente ad
oggetto “Approvazione bilancio di previsione 2023-2024-2025;

- di Giunta Comunale n. 93 del 09.06.2022 avente ad oggetto : " Approvazione piano delle
performance 2022-2024 " ;

- di Giunta Comunale n. 96 del 09.06.2022 avente ad oggetto : " Approvazione piano esecutivo di
gestione - esercizio finanziario 2022-2023-2024 ";

- di Giunta Comunale n. 194 del 16.12.2022 avente ad oggetto “Approvazione del piano integrato
di attivita e organizzazione PIAO 2022/2024”.

Dato atto che il Responsabile del procedimento in oggetto, ai sensi e per gli effetti dell’art. 5, comma
1, della Legge n. 241/1990, per quanto concerne lo svolgimento delle attivita istruttorie e di ogni altro

adempimento attuativo inerente il procedimento medesimo, esclusa 1'adozione del provvedimento
finale che resta in capo al sottoscritto Dirigente, ¢ il Funzionario Dott.ssa Ilaria Negri titolare della
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Posizione Organizzativa “Gestione giuridica-economica del personale”, conferita con la
determinazione dirigenziale n. 109 dell’ 01.02.2023;

Considerato:

- che con deliberazione di Giunta Comunale n. 35 del 23.03.2022 di programmazione del fabbisogno
del personale triennio 2022/2024, successivamente revisionato a seguito di approvazione del
rendiconto 2021 con provvedimento n. 124 del 10.08.2022, veniva disposto di indire, fra gli altri,
concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 figura di “Collaboratore Messo Comunale” —
categoria B3;

- che il bando veniva approvato con determinazione dirigenziale n. 1003 in data 27.09.2022 ¢
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale — 4" serie speciale — concorsi ed esami - n. 86 del 28.10.2022;

Dato atto che alla data di scadenza sono pervenute n. 138 domande di partecipazione come da elenco
allegato; di cui n. 2 (prot 71320 e prot 71455) pervenute oltre il termine previsto dal bando
perentoriamente per le ore 12:00 del 28.11.2022;

Considerato che ¢ necessario provvedere alla conseguente comunicazione di esclusione dei
candidati, le cui domande risultano pervenute oltre il termine perentorio previsto dal bando, ai sensi
dell’art. 16 del vigente Regolamento per la disciplina della procedure concorsuali;

Atteso che si deve procedere alla costituzione della commissione giudicatrice del concorso;

Ritenuto che detta commissione debba essere costituita secondo 1 criteri stabiliti dall’art. 19 comma
1 del vigente Regolamento per la disciplina delle procedure concorsuali e delle modalita di accesso -
approvato con atto G.C. n. 131 in data 22.09.2021 e modificato con atto G.C. n. 36 del 23.03.2022, i
quali criteri prevedono che la commissione giudicatrice sia costituita dal Dirigente del servizio
personale nella seguente composizione:

a) Dirigente dell’Ente od altro dirigente di altro Ente Locale: Presidente;

b)n. 2 esperti nelle materie oggetto del concorso, scelti tra funzionari del Comune o di altre
amministrazioni pubbliche ovvero docenti o liberi professionisti: componenti;

Considerato che le funzioni di segretario delle commissioni sono espletate da un dipendente del
Comune, di categoria D incaricato da questo Dirigente con lo stesso provvedimento di costituzione
della commissione;

Considerato di dover procedere alla nomina di un esperto in lingua inglese e di un esperto in
informatica, per attivita di supporto alla commissione giudicatrice;

Visto I’art. 19 del vigente “Regolamento per la disciplina delle procedure concorsuali e delle modalita
di accesso”, che al comma 12 recita: “Ai componenti le commissioni di concorso spetta un compenso
nella misura predeterminata dall’Amministrazione Comunale in applicazione delle disposizioni
previste dal d.p.c.m. 24.04.2020 in g.u. 19.09.2020 intendendo i1 suddetti compensi come limiti
massimi. A1 componenti esterni viene altresi riconosciuto il rimborso delle spese documentate dalla
sede di accesso alla sede di esame nonché, per I’uso del mezzo proprio, un importo pari ad un quinto
del costo del carburante - vigente alla data di accesso — per ogni chilometro di distanza dalla sede di
servizio alla sede di esame.”

Ritenuto che la sopra richiamata disposizione vada necessariamente interpretata nel senso che il
compenso puod essere legittimamente attribuito esclusivamente ai componenti “esterni”’ nominati in
commissione, escludendo tale attribuzione ai dipendenti del Comune di Lodi, a qualsiasi titolo
nominati e qualsiasi sia la relativa categoria di inquadramento, atteso che ogni diversa interpretazione
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non risulterebbe conforme a quanto disposto dalle norme vigenti sul rapporto di lavoro subordinato
nelle Pubbliche Amministrazioni di cui al D.Lgs. n. 165/2001 con conseguente “illegittimita
dell’attribuzione dei compensi, in quanto contrari al principio di onnicomprensivita della retribuzione
desumibile dagli art. 2, comma 3 e 45 del D.Lgs. n. 165/2001” (Corte dei Conti — Sezione I
Giurisdizionale Centrale d’appello — sentenza n. 269/2013/A del 07/12/2012).

Dato atto, inoltre, che la suddetta commissione viene costituita con l'osservanza delle disposizioni di
cui all'art. 57 — 1° comma, lettera a) del D.Lgs. n. 165/2001;

Dato atto che, la presente determinazione non comporta impegno di spesa né diminuzione di entrata;
Visti:

I’art.107 del D.Lgs. n.267/2000, I'art. 4 comma 2) e l'art.17, del D.Lgs. 165/2001 in merito alle
competenze dei dirigenti;

gli art. 4,5,6 e 6bis del D.Lgs. 241/1990 in merito al responsabile del procedimento;

1 principi contabili contenuti del D.Lgs 267/2000 ed il Regolamento Comunale di Contabilita;
Attestato quanto previsto:

dall’art. 6bis del D.Lgs. 241/1990 in merito all'eventuale conflitto di interessi del responsabile del

procedimento e del responsabile degli uffici competenti;
agli artt. 183, 184 e 185 del D.Lgs 267/2000 relativi alla fase di gestione delle spese;

dall’art. 191 del D. Lgs 267/2000 relativo alle regole per I’assunzione di impegni e per 1’effettuazione
di spese;

dall'art. 147bis comma 1 del D.Lgs. 267/2000 relativo al controllo preventivo di regolarita
amministrativa e contabile su tutti gli atti della pubblica amministrazione;

NULLA OSTANDO alla propria competenza e per tutte le motivazioni qui chiarite ed evidenziate
DETERMINA

1. di dare atto che il Responsabile del procedimento in oggetto, ai sensi e per gli effetti dell’art.
5, comma 1, della Legge n. 241/1990, per quanto concerne lo svolgimento delle attivita istruttorie e
di ogni altro adempimento attuativo inerente il procedimento medesimo, esclusa l'adozione del
provvedimento finale che resta in capo al sottoscritto Dirigente, ¢ il Funzionario Dott.ssa Ilaria Negri
titolare della Posizione Organizzativa “Gestione giuridica-economica del personale”, conferita con la
determinazione dirigenziale n. 109 dell’ 01.02.2023;

2. di procedere alla esclusione di n. 2 candidati le cui domande di partecipazione al concorso
sono pervenute oltre i termini previsti perentoriamente dal bando, e precisamente la domanda
protocollo n. 71320 e 71455, dandone apposita comunicazione nelle forme di legge e secondo le
modalita indicate dall’art. 16 del vigente Regolamento per la disciplina della procedure concorsuali;

3. di costituire la commissione giudicatrice del concorso pubblico per esami per la copertura di
n. 1 posto di Collaboratore messo comunale — categoria B3 - come segue:

*  Demuro Giuseppe - Presidente

* Destefani Elena — commissario
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+ Samarati Bianca - commissario
* Brambati Paolo - segretario di commissione

4. di dare atto che prima della sessione orale la commissione verra integrata con la nomina
dell’esperto in lingua inglese e dell’esperto in informatica;

5. di dare atto che il compenso pud essere legittimamente attribuito esclusivamente ai
componenti “esterni” nominati in commissione, escludendo tale attribuzione ai dipendenti del
Comune di Lodi, a qualsiasi titolo nominati e qualsiasi sia la relativa categoria di inquadramento,
atteso che ogni diversa interpretazione non risulterebbe conforme a quanto disposto dalle norme
vigenti sul rapporto di lavoro subordinato nelle Pubbliche Amministrazioni di cui al D.Lgs n.
165/2001 con conseguente ‘“illegittimita dell’attribuzione dei compensi, in quanto contrari al
principio di onnicomprensivita della retribuzione desumibile dagli art. 2, comma 3 e 45 del D.Lgs n.
165/2001”(Corte dei Conti - Sezione I Giurisdizionale Centrale d’ Appello — sentenza n. 269/2013/A
del 07/12/2012).

6. di dare atto che la suddetta commissione viene costituita con l'osservanza delle disposizioni
di cui all'art. 57 — comma 1, lettera a), del D.Lgs. n. 165/2001.

Si da atto infine, che

- si provvedera, ricorrendo il caso, alla pubblicazione nella sezione del sito “amministrazione
trasparente’ in ottemperanza alle disposizioni del D.Lgs. n. 33/2013 e sue successive modificazioni
ed integrazioni, da ultima quella del D.Lgs. n. 97/2016;

- in caso di inerzia o tardiva emanazione di qualunque provvedimento necessario alla
conclusione del procedimento entro i termini stabiliti dall'art.2 Legge 241/1990, il soggetto cui é
attribuito il potere sostitutivo previsto dal comma 9bis del sopracitato articolo, ¢ il Segretario

Generale.
Sottoscritto dal Dirigente
GIANI ALBERTO MASSIMILIANO
con firma digitale
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Numero

Data Invio Id domanda Protocollo
1/30-10-2022 65149 0065277
2(30-10-2022 65156 0065280
3(30-10-2022 65137 0065281
4(31-10-2022 65176 0065284
5(31-10-2022 65177 0065285
6(31-10-2022 65189 0065289
7|31-10-2022 65221 0065340
8(31-10-2022 65218 0065341
9(31-10-2022 65211 0065384

10{31-10-2022 65255 0065449
11|01-11-2022 65262 0065450
12{01-11-2022 65271 0065452
13|01-11-2022 65278 0065453
14(01-11-2022 65273 0065454
15|01-11-2022 65288 0065501
16{02-11-2022 65250 0065625
17]|02-11-2022 65360 0065627
18(03-11-2022 65504 0066069
19|04-11-2022 65619 0066299
20|05-11-2022 65624 0066314
21|05-11-2022 65634 0066348
22|05-11-2022 65640 0066362
23|05-11-2022 65397 0066369
24|06-11-2022 65648 0066377
25|06-11-2022 65655 0066384
26|07-11-2022 65674 0066456
27|07-11-2022 65682 0066480
28|08-11-2022 65785 0066720
29|08-11-2022 65840 0066973
30|08-11-2022 65856 0067002
31|08-11-2022 65659 0067074
32|09-11-2022 65153 0067131
33|09-11-2022 65911 0067134
34|09-11-2022 65930 0067293
35(10-11-2022 66015 0067483
36/10-11-2022 66072 0067667
37|10-11-2022 66101 0067687
38|10-11-2022 66107 0067694
39|10-11-2022 66123 0067697
40(10-11-2022 66137 0067711
41|11-11-2022 66031 0067802
42(11-11-2022 66103 0067845
43|11-11-2022 66136 0067993
44|11-11-2022 66213 0067995
45(13-11-2022 66306 0068054
46|13-11-2022 66308 0068057
47(14-11-2022 66325 0068097
48(14-11-2022 66343 0068103
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49|14-11-2022 66437 0068258
50|14-11-2022 66436 0068259
51]15-11-2022 66448 0068272
52]15-11-2022 66255 0068361
53]15-11-2022 66503 0068397
54]15-11-2022 66403 0068450
55]15-11-2022 66514 0068524
56|15-11-2022 66592 0068548
57]15-11-2022 66593 0068558
58|15-11-2022 66598 0068560
59|16-11-2022 65941 0068601
60|16-11-2022 66715 0068799
61|16-11-2022 66811 0068883
62|16-11-2022 66299 0068894
63|17-11-2022 66843 0068991
64|17-11-2022 66922 0069131
65|17-11-2022 66949 0069194
66(17-11-2022 66549 0069214
67|17-11-2022 66969 0069240
68|19-11-2022 67147 0069591
69]19-11-2022 67186 0069592
70]|20-11-2022 67222 0069609
71|20-11-2022 67091 0069615
72|21-11-2022 67358 0069831
73|21-11-2022 67365 0069858
74121-11-2022 67406 0069869
75|21-11-2022 67017 0069870
76|22-11-2022 67175 0070027
77)22-11-2022 67477 0070035
78|22-11-2022 67233 0070042
79|22-11-2022 67470 0070088
80(22-11-2022 67544 0070122
81|22-11-2022 67584 0070141
82|22-11-2022 65639 0070157
83|23-11-2022 67679 0070256
84|23-11-2022 67703 0070257
85|23-11-2022 67765 0070347
86(23-11-2022 67782 0070357
87|23-11-2022 67789 0070368
88|23-11-2022 67826 0070381
89|24-11-2022 67870 0070451
90(24-11-2022 67805 0070495
91|24-11-2022 68015 0070640
92124-11-2022 68075 0070650
93|24-11-2022 68084 0070656
94124-11-2022 67642 0070663
95|24-11-2022 68105 0070665
96|24-11-2022 66435 0070667
97|24-11-2022 67591 0070668
98|25-11-2022 67657 0070839
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99|25-11-2022 68196 0070972
100(26-11-2022 68304 0071016
101(26-11-2022 68309 0071020
102(26-11-2022 68312 0071024
103(26-11-2022 68317 0071036
104(26-11-2022 68321 0071041
105(26-11-2022 68318 0071043
106(26-11-2022 68297 0071045
107(26-11-2022 68323 0071046
108)26-11-2022 68327 0071050
109(26-11-2022 68328 0071053
110)26-11-2022 68329 0071055
111(26-11-2022 68331 0071060
112)26-11-2022 68332 0071064
113(26-11-2022 68334 0071067
114)26-11-2022 68330 0071072
115(26-11-2022 68337 0071077
116)27-11-2022 68347 0071096
117(27-11-2022 68354 0071103
118)27-11-2022 68359 0071112
119(27-11-2022 68379 0071121
120)27-11-2022 68349 0071124
121(27-11-2022 68370 0071125
122)27-11-2022 68381 0071128
123(28-11-2022 67844 0071142
124)28-11-2022 68341 0071172
125(28-11-2022 68390 0071177
126)28-11-2022 68135 0071193
127(28-11-2022 68401 0071205
128)28-11-2022 68407 0071206
129(28-11-2022 68404 0071233
130)28-11-2022 68416 0071242
131(28-11-2022 68452 0071283
132)28-11-2022 68387 0071290
133(28-11-2022 68428 0071297
134)28-11-2022 68378 0071305
135(28-11-2022 68462 0071310
136|28-11-2022 68421 0071312
137(28-11-2022 68471 0071320
138)28-11-2022 68595 0071455
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