
Dati al 31/01/2022

Segretario 

Generale e 

Direzioni 

organizzative gg.lavorativi * 

n.lavoratori 

della D.O.  al 

gg.lavorati in totale 

dai dipendenti della 

D.O. assenze periodo  % assenze %presenze

gennaio 31/01/2022 gennaio

1 22,00 35 528,00 112 21,21 78,79

2 22,00 76 1.804,00 292 16,19 83,81

3 22,00 44 1.122,00 164 14,62 85,38

4 22,00 28 1.122,00 187 16,67 83,33

Segretario Generale 22,00 7 88,00 22 25,00 75,00

Direzione Organizzativa 2 - Servizi alla persona e al cittadino 

Direzione Organizzativa 3 - Servizi tecnici

Direzione Organizzativa 4 - Sicurezza/mobilità

settimana lavorativa su 5 gg 19,00

settimana lavorativa su 6 gg 23,00

* media (5gg+6gg)/2 22,00

                                                                                                                                                                                                                                                 

Legge 69/2009 - articolo 21- comma 1 -  tassi di assenza e di maggiore presenza del personale distinti per direzioni 

organizzative

Segretario Generale -assistenza agli organi-funzioni rogatorie-assistenza legale-controlli amministrativi e strategici-

anticorruzione e trasparenza-pianificazione strategica e coordinamento generale-formazione

Legenda

Direzione Organizzativa 1 - Servizi interni e generali

Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, 

ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio ecc.) 

I dati relativi alle assenze e presenze saranno pubblicati con cadenza mensile



Dati al 28/02/2022

Segretario 

Generale e 

Direzioni 

organizzative gg.lavorativi * 

n.lavoratori 

della D.O.  al 

gg.lavorati in totale 

dai dipendenti della 

D.O. assenze periodo  % assenze %presenze

febbraio 28/02/2022 febbraio

1 22,00 35 770,00 122 15,84 84,16

2 22,00 76 1.672,00 411 24,58 75,42

3 22,00 44 968,00 221 22,83 77,17

4 22,00 28 616,00 172 27,92 72,08

Segretario Generale 22,00 7 154,00 29 18,83 81,17

Direzione Organizzativa 2 - Servizi alla persona e al cittadino 

Direzione Organizzativa 3 - Servizi tecnici

Direzione Organizzativa 4 - Sicurezza/mobilità

settimana lavorativa su 5 gg 20,00

settimana lavorativa su 6 gg 24,00

* media (5gg+6gg)/2 22,00

                                                                                                                                                                                                                                                 

Direzione Organizzativa 1 - Servizi interni e generali

Legge 69/2009 - articolo 21- comma 1 -  tassi di assenza e di maggiore presenza del personale distinti per direzioni 

organizzative

Legenda

Segretario Generale -assistenza agli organi-funzioni rogatorie-assistenza legale-controlli amministrativi e strategici-

anticorruzione e trasparenza-pianificazione strategica e coordinamento generale-formazione

Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, 

ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio ecc.) 

I dati relativi alle assenze e presenze saranno pubblicati con cadenza mensile



Dati al 31/03/2022

Segretario 

Generale e 

Direzioni 

organizzative gg.lavorativi * 

n.lavoratori 

della D.O.  al 

gg.lavorati in totale 

dai dipendenti della 

D.O. assenze periodo  % assenze %presenze

marzo 31/03/2022 marzo

1 25,00 37 925,00 165 17,84 82,16

2 25,00 79 1.975,00 441 22,33 77,67

3 25,00 46 1.150,00 267 23,22 76,78

4 25,00 27 675,00 195 28,89 71,11

Segretario Generale 25,00 7 175,00 36 20,57 79,43

Direzione Organizzativa 2 - Servizi alla persona e al cittadino 

Direzione Organizzativa 3 - Servizi tecnici

Direzione Organizzativa 4 - Sicurezza/mobilità

settimana lavorativa su 5 gg 23,00

settimana lavorativa su 6 gg 27,00

* media (5gg+6gg)/2 22,00

                                                                                                                                                                                                                                                 

Direzione Organizzativa 1 - Servizi interni e generali

Legge 69/2009 - articolo 21- comma 1 -  tassi di assenza e di maggiore presenza del personale distinti per direzioni 

organizzative

Legenda

Segretario Generale -assistenza agli organi-funzioni rogatorie-assistenza legale-controlli amministrativi e strategici-

anticorruzione e trasparenza-pianificazione strategica e coordinamento generale-formazione

Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, 

ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio ecc.) 

I dati relativi alle assenze e presenze saranno pubblicati con cadenza mensile



Dati al 30/04/2022

Segretario 

Generale e 

Direzioni 

organizzative gg.lavorativi * 

n.lavoratori 

della D.O.  al 

gg.lavorati in totale 

dai dipendenti della 

D.O. assenze periodo  % assenze %presenze

aprile 30/04/2022 aprile

1 21,50 37 795,50 173 21,75 78,25

2 21,50 76 1.634,00 400 24,48 75,52

3 21,50 45 967,50 219 22,64 77,36

4 21,50 27 580,50 217 37,38 62,62

Segretario Generale 21,50 7 150,50 36 23,92 76,08

Direzione Organizzativa 2 - Servizi alla persona e al cittadino 

Direzione Organizzativa 3 - Servizi tecnici

Direzione Organizzativa 4 - Sicurezza/mobilità

settimana lavorativa su 5 gg 19,00

settimana lavorativa su 6 gg 24,00

* media (5gg+6gg)/2 21,50

                                                                                                                                                                                                                                                 

Direzione Organizzativa 1 - Servizi interni e generali

Legge 69/2009 - articolo 21- comma 1 -  tassi di assenza e di maggiore presenza del personale distinti per direzioni 

organizzative

Legenda

Segretario Generale -assistenza agli organi-funzioni rogatorie-assistenza legale-controlli amministrativi e strategici-

anticorruzione e trasparenza-pianificazione strategica e coordinamento generale-formazione

Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, 

ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio ecc.) 

I dati relativi alle assenze e presenze saranno pubblicati con cadenza mensile



Dati al 30/05/2022

Segretario 

Generale e 

Direzioni 

organizzative gg.lavorativi * 

n.lavoratori 

della D.O.  al 

gg.lavorati in totale 

dai dipendenti della 

D.O. assenze periodo  % assenze %presenze

maggio 30/05/2022 maggio

1 24,00 36 864,00 139 16,09 83,91

2 24,00 76 1.824,00 432 23,68 76,32

3 24,00 44 1.056,00 261 24,72 75,28

4 24,00 27 648,00 235 36,27 63,73

Segretario Generale 24,00 8 192,00 31 16,15 83,85

Direzione Organizzativa 2 - Servizi alla persona e al cittadino 

Direzione Organizzativa 3 - Servizi tecnici

Direzione Organizzativa 4 - Sicurezza/mobilità

settimana lavorativa su 5 gg 22,00

settimana lavorativa su 6 gg 26,00

* media (5gg+6gg)/2 24,00

                                                                                                                                                                                                                                                 

Legge 69/2009 - articolo 21- comma 1 -  tassi di assenza e di maggiore presenza del personale distinti per direzioni 

organizzative

Legenda

Segretario Generale -assistenza agli organi-funzioni rogatorie-assistenza legale-controlli amministrativi e strategici-

anticorruzione e trasparenza-pianificazione strategica e coordinamento generale-formazione

Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, 

ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio ecc.) 

I dati relativi alle assenze e presenze saranno pubblicati con cadenza mensile

Direzione Organizzativa 1 - Servizi interni e generali



Dati al 30/06/2022

Segretario 

Generale e 

Direzioni 

organizzative gg.lavorativi * 

n.lavoratori 

della D.O.  al 

gg.lavorati in totale 

dai dipendenti della 

D.O. assenze periodo  % assenze %presenze

giugno 30/06/2022 giugno

1 23,00 24 552,00 130 23,55 76,45

2 23,00 76 1.748,00 459 26,26 73,74

3 23,00 43 989,00 273 27,60 72,40

4 23,00 38 874,00 286 32,72 67,28

Segretario Generale 23,00 6 138,00 35 25,36 74,64

Direzione Organizzativa 2 - Servizi alla persona e al cittadino 

Direzione Organizzativa 3 - Servizi tecnici

Direzione Organizzativa 4 - Sicurezza/mobilità

settimana lavorativa su 5 gg 21,00

settimana lavorativa su 6 gg 25,00

* media (5gg+6gg)/2 23,00

                                                                                                                                                                                                                                                 

Direzione Organizzativa 1 - Servizi interni e generali

Legge 69/2009 - articolo 21- comma 1 -  tassi di assenza e di maggiore presenza del personale distinti per direzioni 

organizzative

Legenda

Segretario Generale -assistenza agli organi-funzioni rogatorie-assistenza legale-controlli amministrativi e strategici-

anticorruzione e trasparenza-pianificazione strategica e coordinamento generale-formazione

Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, 

ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio ecc.) 

I dati relativi alle assenze e presenze saranno pubblicati con cadenza mensile



Dati al 31/07/2022

Segretario 

Generale e 

Direzioni 

organizzative gg.lavorativi * 

n.lavoratori 

della D.O.  al 

gg.lavorati in totale 

dai dipendenti della 

D.O. assenze periodo  % assenze %presenze

luglio 31/07/2022 luglio

1 23,50 23 540,50 179 33,12 66,88

2 23,50 77 1.809,50 599 33,10 66,90

3 23,50 43 1.010,50 356 35,23 64,77

4 23,50 38 893,00 454 50,84 49,16

Segretario Generale 23,50 6 141,00 52 36,88 63,12

Direzione Organizzativa 2 - Servizi alla persona e al cittadino 

Direzione Organizzativa 3 - Servizi tecnici

Direzione Organizzativa 4 - Sicurezza/mobilità

settimana lavorativa su 5 gg 21,00

settimana lavorativa su 6 gg 26,00

* media (5gg+6gg)/2 23,50

                                                                                                                                                                                                                                                 

Legge 69/2009 - articolo 21- comma 1 -  tassi di assenza e di maggiore presenza del personale distinti per direzioni 

organizzative

Legenda

Segretario Generale -assistenza agli organi-funzioni rogatorie-assistenza legale-controlli amministrativi e strategici-

anticorruzione e trasparenza-pianificazione strategica e coordinamento generale-formazione

Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, 

ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio ecc.) 

I dati relativi alle assenze e presenze saranno pubblicati con cadenza mensile

Direzione Organizzativa 1 - Servizi interni e generali



Dati al 31/08/2022

Segretario Generale 

e Direzioni 

organizzative gg.lavorativi * 

n.lavoratori 

della D.O.  al 

gg.lavorati in totale 

dai dipendenti della 

D.O. assenze periodo  % assenze %presenze

agosto 31/08/2022 agosto

1 24,00 23 552,00 234 42,39 57,61

2 24,00 77 1.848,00 927 50,16 49,84

3 24,00 44 1.056,00 357 33,81 66,19

4 24,00 38 912,00 451 49,45 50,55

Segretario Generale 24,00 6 144,00 52 36,11 63,89

Direzione Organizzativa 2 - Servizi alla persona e al cittadino 

Direzione Organizzativa 3 - Servizi tecnici

Direzione Organizzativa 4 - Sicurezza/mobilità

settimana lavorativa su 5 gg 22,00

settimana lavorativa su 6 gg 26,00

* media (5gg+6gg)/2 24,00

                                                                                                                                                                                                                                                 

Direzione Organizzativa 1 - Servizi interni e generali

Legge 69/2009 - articolo 21- comma 1 -  tassi di assenza e di maggiore presenza del personale distinti per direzioni organizzative

Legenda

Segretario Generale -assistenza agli organi-funzioni rogatorie-assistenza legale-controlli amministrativi e strategici-

anticorruzione e trasparenza-pianificazione strategica e coordinamento generale-formazione

Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, 

ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio ecc.) 

I dati relativi alle assenze e presenze saranno pubblicati con cadenza mensile



Dati al 30/09/2022

Segretario Generale 

e Direzioni 

organizzative gg.lavorativi * 

n.lavoratori 

della D.O.  al 

gg.lavorati in totale 

dai dipendenti della 

D.O. assenze periodo  % assenze %presenze

settembre 30/09/2022 settembre

1 24,00 23 552,00 137 24,82 75,18

2 24,00 76 1.824,00 427 23,41 76,59

3 24,00 43 1.032,00 253 24,52 75,48

4 24,00 38 912,00 283 31,03 68,97

Segretario Generale 24,00 6 144,00 28 19,44 80,56

Direzione Organizzativa 2 - Servizi alla persona e al cittadino 

Direzione Organizzativa 3 - Servizi tecnici

Direzione Organizzativa 4 - Sicurezza/mobilità

settimana lavorativa su 5 gg 22,00

settimana lavorativa su 6 gg 26,00

* media (5gg+6gg)/2 24,00

                                                                                                                                                                                                                                                 

Legge 69/2009 - articolo 21- comma 1 -  tassi di assenza e di maggiore presenza del personale distinti per direzioni organizzative

Legenda

Segretario Generale -assistenza agli organi-funzioni rogatorie-assistenza legale-controlli amministrativi e strategici-

anticorruzione e trasparenza-pianificazione strategica e coordinamento generale-formazione

Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, 

ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio ecc.) 

I dati relativi alle assenze e presenze saranno pubblicati con cadenza mensile

Direzione Organizzativa 1 - Servizi interni e generali



Dati al 31/10/2022

Segretario Generale 

e Direzioni 

organizzative gg.lavorativi * 

n.lavoratori 

della D.O.  al 

gg.lavorati in totale 

dai dipendenti della 

D.O. assenze periodo  % assenze %presenze

ottobre 31/10/2022 ottobre

1 23,50 23 540,50 108 19,98 80,02

2 23,50 76 1.786,00 405 22,68 77,32

3 23,50 43 1.010,50 204 20,19 79,81

4 23,50 38 893,00 248 27,77 72,23

Segretario Generale 23,50 7 164,50 18 10,94 89,06

Direzione Organizzativa 2 - Servizi alla persona e al cittadino 

Direzione Organizzativa 3 - Servizi tecnici

Direzione Organizzativa 4 - Sicurezza/mobilità

settimana lavorativa su 5 gg 21,00

settimana lavorativa su 6 gg 26,00

* media (5gg+6gg)/2 23,50

                                                                                                                                                                                                                                                 

Legge 69/2009 - articolo 21- comma 1 -  tassi di assenza e di maggiore presenza del personale distinti per direzioni organizzative

Legenda

Segretario Generale -assistenza agli organi-funzioni rogatorie-assistenza legale-controlli amministrativi e strategici-

anticorruzione e trasparenza-pianificazione strategica e coordinamento generale-formazione

Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, 

ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio ecc.) 

I dati relativi alle assenze e presenze saranno pubblicati con cadenza mensile

Direzione Organizzativa 1 - Servizi interni e generali



Dati al 30/11/2022

Segretario Generale 

e Direzioni 

organizzative gg.lavorativi * 

n.lavoratori 

della D.O.  al 

gg.lavorati in totale 

dai dipendenti della 

D.O. assenze periodo  % assenze %presenze

novembre 30/11/2022 novembre

1 23,00 24 552,00 118 21,38 78,62

2 23,00 76 1.748,00 348 19,91 80,09

3 23,00 44 1.012,00 159 15,71 84,29

4 23,00 38 874,00 236 27,00 73,00

Segretario Generale 23,00 7 161,00 24 14,91 85,09

Direzione Organizzativa 2 - Servizi alla persona e al cittadino 

Direzione Organizzativa 3 - Servizi tecnici

Direzione Organizzativa 4 - Sicurezza/mobilità

settimana lavorativa su 5 gg 21,00

settimana lavorativa su 6 gg 25,00

* media (5gg+6gg)/2 23,00

                                                                                                                                                                                                                                                 

Direzione Organizzativa 1 - Servizi interni e generali

Legge 69/2009 - articolo 21- comma 1 -  tassi di assenza e di maggiore presenza del personale distinti per direzioni organizzative

Legenda

Segretario Generale -assistenza agli organi-funzioni rogatorie-assistenza legale-controlli amministrativi e strategici-

anticorruzione e trasparenza-pianificazione strategica e coordinamento generale-formazione

Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, 

ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio ecc.) 

I dati relativi alle assenze e presenze saranno pubblicati con cadenza mensile



Dati al 31/12/2023

Segretario Generale 

e Direzioni 

organizzative gg.lavorativi * 

n.lavoratori 

della D.O.  al 

gg.lavorati in totale 

dai dipendenti della 

D.O. assenze periodo  % assenze %presenze

novembre 31/12/2023 dicembre

1 22,50 24 540,00 142 26,30 73,70

2 22,50 78 1.755,00 530 30,20 69,80

3 22,50 44 990,00 208 21,01 78,99

4 22,50 38 855,00 342 40,00 60,00

Segretario Generale 22,50 7 157,50 25 15,87 84,13

Direzione Organizzativa 2 - Servizi alla persona e al cittadino 

Direzione Organizzativa 3 - Servizi tecnici

Direzione Organizzativa 4 - Sicurezza/mobilità

settimana lavorativa su 5 gg 20,00

settimana lavorativa su 6 gg 25,00

* media (5gg+6gg)/2 22,50

                                                                                                                                                                                                                                                 

Legge 69/2009 - articolo 21- comma 1 -  tassi di assenza e di maggiore presenza del personale distinti per direzioni organizzative

Legenda

Segretario Generale -assistenza agli organi-funzioni rogatorie-assistenza legale-controlli amministrativi e strategici-

anticorruzione e trasparenza-pianificazione strategica e coordinamento generale-formazione

Direzione Organizzativa 1 - Servizi interni e generali

Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, 

ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio ecc.) 

I dati relativi alle assenze e presenze saranno pubblicati con cadenza mensile


