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SEGRETARIO GENERALE

EQ - GESTIONE GIURIDICA - ECONOMICA DEL
PERSONALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
NUMERO 62 DEL 28/01/2025

OGGETTO: PROROGA TERMINE DI PRESENTAZIONE DOMANDE AVVISO DI
MOBILITA" ESTERNA Al SENSI DELL'ART.30 D. LGS. 165/2001 E
SS.MM.II. PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO
CONTABILE (AREA DEI FUNZIONARI E DELLE EQ) PER LA DIR. 1
SETTORE PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO DI GESTIONE E
RISORSE FINANZIARIE TRIBUTARIE

IL DIRIGENTE

Richiamata la deliberazione:

- di Consiglio Comunalen. 13 del 28.02.2024 avente ad oggetto “Approvazione nota di
aggiornamento al documento unico di programmazione (DUP) 2024-2025-2026;

- di Consiglio Comunale n. 14 del 28.02.2024 avente ad oggetto “Approvazione del bilancio di
previsione finanziario per gli esercizi 2024-2025-2026;

- di Giunta Comunale n. 42 del 13.03.2024 avente ad oggetto “Approvazione piano esecutivo di
gestione - esercizio finanziario 2024-2025-2026;

- di Giunta Comunale n. 30 del 28.02.2024 avente ad oggetto “Nuovo assetto organizzativo”
dell’Ente;

Dato atto che il Responsabile del procedimento in oggetto, ai sensi e per gli effetti dell’art. 5, comma
1, della Legge n. 241/1990, per quanto concerne lo svolgimento delle attivita istruttorie e di ogni altro

adempimento attuativo inerente il procedimento medesimo, esclusa 1'adozione del provvedimento
finale che resta in capo al sottoscritto Dirigente, ¢ il Funzionario Dott.ssa Ilaria Negri titolare della
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Elevata Qualificazione “Gestione giuridica-economica del personale”, conferita con la
determinazione dirigenziale n. 109 dell’01.02.2023;

Visto il Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale 2024/2026 del Comune di Lodi approvato, con
deliberazione della Giunta Comunale n. 52 del 29/03/2024 successivamente revisionato con delibere
di Giunta Comunale n. 121 del 24.07.2024, n. 164 del 04.10.2024 e n. 210 del 04.12.2024 nel quale,
sono programmate assunzioni per vari profili professionali, tra cui n.l istruttore direttivo
amministrativo contabile;

Rilevato che al fine di adempiere a quanto previsto dal suindicato piano triennale di fabbisogno del
personale, con Determinazione Dirigenziale n.1682 del 24/12/2024 ¢ stato approvato avviso di
mobilita esterna ai sensi dell’art. 30 D.Lgs 165/2001 e ssmmii per la copertura di n. I posto a tempo
pieno e indeterminato di istruttore direttivo amministrativo contabile (area dei funzionari e delle
elevate qualificazioni) per la direzione 1 settore programmazione e controllo di gestione e risorse
finanziarie e tributarie, 1 cui contenuti si intendono qui integralmente richiamati;

Rilevato altresi che 1’avviso ¢ stato pubblicato in data 30/12/2024 sul sito del Comune di Lodi nella
sezione Amministrazione Trasparente e sul Portale del reclutamento inPA;

Considerato che il numero delle domande presentate sino ad ora, appare insufficiente al fine di
garantire un esito soddisfacente della selezione;

Richiamata la normativa contenuta nell’art.13, del “Regolamento comunale per la gestione delle
procedure di mobilita volontaria tra enti”, approvato con D.G.C. n. 56 del 26/04/2018, nonché nell’art.
11 dell’avviso di mobilita, secondo cui “E facolta del Comune, con provvedimento motivato, nel
rispetto della normativa vigente ed esplicitandone le motivazioni, prorogare, riaprire, sospendere
e/o revocare il bando esplorativo di mobilita, senza che i candidati possano vantare alcuna pretesa,
a qualsivoglia titolo, nei confronti del Comune medesimo.”;

Ritenuto opportuno disporre la proroga dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione dell’avviso di mobilita esterna ai sensi dell’art. 30 D.Lgs 165/2001 e ssmmii di cui
all’oggetto, stabilendo che:

* il termine per la presentazione delle domande, originariamente in scadenza il 29/01/2025, ¢
prorogato di 15gg;

» ad esclusione dei termini di presentazione delle domande, si conferma tutto quanto previsto
dall'Avviso di mobilita approvato con determinazione dirigenziale n. 1682 del 24.12.2024;

* la predetta proroga non comporta pregiudizio ai candidati che hanno gia presentato domanda di
partecipazione e pertanto ¢ confermata la validita delle domande ad oggi pervenute;

Considerato che per raggiungere tutti i possibili destinatari del provvedimento di proroga dei termini
¢ necessario provvedere alla sua pubblicazione sul sito del Comune di Lodi nella sezione
Amministrazione Trasparente e sul Portale del reclutamento inPA;

Visti:
- I’art.107 del D. Lgs. n.267/2000, I’art. 4 comma 2) e I’art.17 del D. Lgs. n.165/2001 in merito alle

competenze dei dirigenti;
- gli artt.4, 5, 6 e 6bis della L. n. 241/1990;

Attestato quanto previsto:
- dall’art.6bis della L. 241/1990 in merito all’eventuale conflitto di interessi del responsabile del
procedimento dell’Ufficio competente;
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- dall’art.147bis comma 1 del D. Lgs. n.267/2000 relativo al controllo preventivo di regolarita
amministrativa e contabile su tutti gli atti della pubblica amministrazione.

Nulla ostando alla propria competenza e per tutte le motivazioni qui chiarite ed evidenziate,
DETERMINA
1. di dare atto che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di prorogare di 15 giorni il termine previsto dall’avviso approvato con propria Determinazione
Dirigenziale n.1682 del 24.12.2024 inerente la procedura di mobilita esterna ai sensi dell art. 30
D.Lgs 165/2001 e ssmmii per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di istruttore
direttivo amministrativo contabile (area dei funzionari e delle elevate qualificazioni) per la
direzione 1 settore programmazione e controllo di gestione e risorse finanziarie e tributarie, per
1 motivi di cui in narrativa;

3. di dare atto che

i ad esclusione dei termini di presentazione delle domande, si conferma tutto quanto
previsto dall'Avviso di mobilita approvato con determinazione dirigenziale n. 1682 del
24.12.2024;

i la predetta proroga non comporta pregiudizio ai candidati che hanno gia presentato
domanda di partecipazione e pertanto, ¢ confermata la validita delle domande ad oggi
pervenute;

P

i il testo del presente provvedimento sara pubblicato sul Portale del reclutamento inPA e
sul sito istituzionale dell’ente nella sezione Amministrazione Trasparente;

Si da atto, infine, che

- si provvedera, ricorrendo il caso, alla pubblicazione nella sezione del sito “amministrazione
trasparente” in ottemperanza alle disposizioni del D.Lgs. n. 33/2013 e sue successive
modificazioni ed integrazioni, da ultima quella del D.lgs. n. 97/2016,

- in caso di inerzia o tardiva emanazione di qualunque provvedimento necessario alla conclusione del
procedimento entro i termini stabiliti dall'art.2 Legge 241/1990, il soggetto cui é attribuito il potere sostitutivo
previsto dal comma 9bis del sopracitato articolo, é il Segretario Generale

Sottoscritto dal Dirigente
CARLINO DIEGO
con firma digitale

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE NUMERO 62 DEL 28/01/2025 PAG.3DI3

copia informatica per consultazione



