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3872 - COMUNE DI LODI

Validazione/Attiva
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C - COMUNI

RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

04/08/2025 09:54:39

Tabella: T1 - Personale atempo indeterminato
Qualifica Tempo Pieno (U) Tempo Pieno (D) Part-Time fino al 50% (U) Part-Time fino al 50% (D) Part-time oltre 50% (U) Part-time oltre 50% (D) Totale Dip. al 31/12 (U) Totale Dip. al 31/12 (D)
0D0102-SEGRETARIO A 0 0
0D0103-SEGRETARIO B 0 0
0D0485-SEGRETARIO C 0 0
0D0097-DIRETTORE 0 0
GENERALE
0D0095-ALTE SPECIALIZZ. 0 0
FUORI D.O.
0D0098-DIRIGENTE A TEMPO 0 0
DETERMINATO FUORI D.O.
0D0104-SEGRETARIO 0 0
GENERALE CCIAA
0D0164-DIRIGENTE A TEMPO 3 1 0 0 3 1
INDETERMINATO
0D0165-DIRIGENTE A TEMPO 0 0
DETERMINATO IN D.O.
0DO0I95-ALTE SPECIALIZZ. IN 0 0
D.O.
0DO0I96-RESPONSABILE DEI 0 0
SERVIZI O DEGLI UFFICI IN
D.O
OFZEQF-FUNZIONARI ED 23 26 0 6 23 32
ELEVATA QUALIFICAZIONE
0IRO00-ISTRUTTORI 37 52 0 6 37 58
OOEESP-OPERATORI 12 13 0 1 14 14
ESPERTI
0OP000-OPERATORI 0 0
000061-CONTRATTISTI 0 0
000096-COLLABORATORE A 1 0 0 0 1 0
T.D. ART. 90 TUEL
Totale 76 92 0 13 78 105




