Premesso che:

La Giunta Comunale con proprio provvedimento n. 184, adottato in data 03.12.2025, ha fornito gliindirizzi e
le direttive per la costituzione della parte variabile del fondo risorse decentrate personale dirigente, parte
economica 2025;

in data 16.12.2025 le parti hanno siglato una pre-intesa sulla parte economica annualita 2025 del contratto
decentrato;

il Collegio dei Revisori del Conto, in data 24.12.2025, ha rilasciato certificazione positiva ai sensi dell’art. 40
bis del D.Lgs 165/2001;

la Giunta Comunale con proprio atto n. 223 in data 29.12.2025 ha autorizzato il Presidente della delegazione
trattante di parte datoriale alla sottoscrizione definitiva del contratto decentrato di parte economica 2025.

Considerato che:

nulla & cambiato rispetto a quanto concordato nella pre-intesa 16.12.2025, sottoscritta dalle parti;

Tutto cio premesso:

viene sottoscritto definitivamente 'allegato CDI di parte economica 2025 del personale dirigente del Comune
di Lodi.

Lodi, 30 dicembre 2025

La delegazione di parte datoriale:
1 Presidente della delegaziong} trattante Dottor Diego Carlino
La delegazione di parte sindacale:
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PRE-INTESA

VERBALE DI ACCORDO SUL FONDO RISORSE DECENTRATE PERSONALE
DIRIGENTE -PARTE ECONOMICA 2025

[’anno 2024, addi 16 dicembre tra:
Delegazione trattante di parte datoriale:

Presidente Segretario Generale — Dottor Diego Carlino
Membro Segretario con funzione verbalizzante — Dottoressa Ilaria Negri

Delegazione di parte sindacale:

DIRETS — DIREL Dott.ssa Giulia Scarangella
Organizzazioni Sindacali territoriali

UIL FPL- Dott.ssa Marisa Pasina

E’ sottoscritto il seguente accordo

PREMESSO:

- che la Giunta Comunale con proprio provvedimento n. 184 adottato in data 03.12.2025, ha
fornito gli indirizzi alla delegazione trattante di parte pubblica per la contrattazione
decentrata integrativa area dirigenza, parte economica 2025;

- che con determinazione dirigenziale n. 1507 del 10.12.2025 ¢ stata disposta la costituzione
del fondo 2025, per complessivi € 257.769,28, comprensivi dell’incremento dell’art. 39 del
CCNL 16.07.2024 pari al 2,01% monte salari Dirigenza anno 2018

pertanto

si addiviene al presente accordo :

Si allega schema “costituzione e utilizzo fondo”, da intendersi parte integrante e sostanziale del
presente verbale.

Letto, confermato e sottoscritto.

Per la delegazione trattante di parte pubblica:

Il presidente: Dottor Diego Carlino /P ﬁi”
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