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Lodi 05-02-2026

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO DI N. 1 FUNZIONARIO TECNICO - AREA DEI FUNZIONARI ED E.Q. PER IL
COMUNE DI LODI PRIORITARIAMENTE RISERVATO A OPERATORI VOLONTARI DEL SERVIZIO
CIVILE UNIVERSALE (SCU) ED ALLE CATEGORIE EX ART 18 DELLA L. 68/99, NONCHE' PER LA
FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER L'ASSUNZIONE DA PARTE DElI COMUNI
CONVENZIONATI CON LA PROVINCIA - PRESA D'ATTO DEI VERBALI DELLA COMMISSIONE
ED APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA FINALE

IL DIRIGENTE DELLA CENTRALE UNICA CONCORSI

RICHIAMATI i seguenti atti, esecutivi:

- determinazione n.1589 del 14/11/2025, di approvazione del Bando di concorso per esami
per I'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 Funzionario Tecnico presso il Comune
di Lodi, nonché per la formazione di una graduatoria per 'assunzione da parte dei Comuni
convenzionati con la Provincia;

- determinazione n. 59 del 22/01/2026 di nomina della Commissione giudicatrice del concorso
in oggetto;

VISTI i verbali delle operazioni espletate dalla Commissione giudicatrice del suddetto concorso,
rassegnati dal Presidente della Commissione e conservati agli atti:

- verbale n. 1 del 22/01/2026, prot. n. 3913/2028;

- verbale n. 2 del 2/02/2026, prot. n. 3927/2026;

- verbale n. 3 del 4/02/2026, prot. n. 3934/2026:

ACCERTATA la regolarita della procedura esperita dalla Commissione esaminatrice, in relazione alla
vigente normativa ed al vigente Regolamento provinciale disciplinante le procedure di selezione del
personale e ritenuto, pertanto, di approvare formalmente i suddetti verbali,

DATO ATTO inoltre che nel verbale n. 3 del 4/02/2026 la Commissione ha formulato la graduatoria
finale di merito del concorso di cui trattasi;

PRESO ATTO che nella graduatoria non vi sono soggetti a pari merito né soggetti che abbiano
dichiarato il possesso del titolo di riserva previsto dal concorso;

RITENUTO pertanto di prendere atto della graduatoria finale di merito formulata dalla Commissione
giudicatrice approvandola e confermandola;

RICHIAMATO l'art. 19 del D.Lgs. 33/2013 nonché la delibera ANAC del 15 novembre 2023 n. 525 in



merito

agli obblighi di pubblicazione relative alle procedure concorsuali espletate dalla Pubblica

Amministrazione, nonché le FAQ ANAC n. 2 e n. 8 relative agli cbblighi di pubblicazione concernenti i
bandi di concorso le quali prevedono (faq n. 2) che le Pubbliche Amministrazioni pubblichino “le
graduatorie finali, aggiornate con I'eventuale scorrimento degli idonei non vincitori” e (faq n. 8) che “La
pubblicazione della graduatoria finale di un concorso pubblico con oscuramento dei nominativi dei
candidati idonei non vincitori & conforme all'art. 19 del d.gs. n. 33 del 2013 in quanto il dovere di
tfrasparenza si estende anche a tali dati personali solo in caso di effettivo scorrimento della graduatoria

DATO ATTOQ pertanto che la graduatoria finale risulta essere la seguente:
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RITENUTO di trasmettere il presente atto al Comune di Lodi per i procedimenti di competenza;

ATTESTATA la regolarita e la correttezza amministrativa del presente provvedimento, a norma
delle disposizioni di cui all'art. 147-bis del D.Lgs. n. 267/2000;

VISTI:

4)

il D.Lgs. n. 267/2000;

gliartt. 4 e 17 del D.Lgs. n. 165/2001;

gli artt. 41 e 42 del vigente Statuto Provinciale disciplinante le funzioni Dirigenziali;
il vigente Regolamento disciplinante le procedure di selezione del personale;

DETERMINA

1) DI APPROVARE, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 27 del vigente
‘Regolamento disciplinante le procedure di selezione del personale” della Provincia, i verbali
redatti dalla Commissione giudicatrice del concorso pubblico per esami per 'assunzione a
tempo pieno ed indeterminato di n. 1 Funzionario Tecnico presso il Comune di Lodi, nonché per
la formazione di una graduatoria per I'assunzione da parte dei Comuni convenzionati con la
Provincia conservati agli atti;

- verbale n. 1 del 22/01/20286, prot. n. 3913/2026;
- verbale n. 2 del 2/02/2026, prot. n. 3927/2026;
- verbale n. 3 del 4/02/20286, prot. n. 3934/2026;

2) DI PRENDERE ATTO della graduatoria finale di merito
formulata dalla Commissione giudicatrice, confermandola, non essendo presenti né candidati a
pari merito, né candidati che abbiano dichiarato di possedere il titolo di riserva previsto dal
bando, che risulta come di seguito riportata:

Posizione PUNTEGGIO RISULTATO
TOTALE FINALE

CANDIDATO

ARSICO CLAUDIA Vincitore
Idoneo

3) DI TRASMETTERE il presente atto al Comune di Lodi per i procedimenti di competenza;

DI ATTESTARE la regolarita e la correttezza amministrativa del presente provvedimento, ai

sensi dell'art. 147-bis del D.Lgs. n. 267/2000;

5)

DI DISPORRE la pubblicazione della graduatoria finale in InPA e sul sito web istituzionale

della Provincia.



IL DIRIGENTE DELLA C.U.Co.

Dott. Diego Carlino

Firma digitale art 24 — D.Lgs. 82/2005



