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DECRETO SINDACALE
NUMERO 15 DEL 30/06/2026

OGGETTO: CONFERIMENTO DI INCARICO DIRIGENZIALE - SETTORE
PROGRAMMAZIONE, CONTROLLO DI GESTIONE E RISORSE
FINANZIARIE - ECONOMATO

IL SINDACO

VISTI il d.1gs. n. 267/2000 — Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali che, all’art.
50, comma 10, affida al Sindaco la competenza ad attribuire e definire gli incarichi dirigenziali,
secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli artt. 109 e 110 dello stesso decreto;

RICHIAMATO I’art. 109 comma 1 del suindicato Decreto, che testualmente recita: “G/i incarichi
dirigenziali sono conferiti a tempo determinato, ai sensi dell'articolo 50, comma 10, con
provvedimento motivato e con le modalita fissate dal regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei
servizi, secondo criteri di competenza professionale, in relazione agli obiettivi indicati nel
programma amministrativo del Sindaco (...)”;

VISTO il vigente “Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi” approvato dalla Giunta
Comunale con deliberan. 118 indata 21.07.2010 e successive modifiche (da ultima delibera di Giunta
Comunale n. 55 del 06.04.2023);

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 111 del 19.06.2026 con cui la Giunta ha ridefinito e
riorganizzato la struttura dell’Ente al fine di dare esecuzione alla sentenza n. 536/2026 — RG 386/2025
della Corte d’Appello di Milano — Sezione Lavoro che, ad esito del giudizio civile instaurato dalla
dipendente dell’Ente Dott.ssa Cinzia Bergamaschi, attualmente assegnata alla DO1 — ufficio
ragioneria - con profilo di Funzionario Amministrativo Contabile, Area dei Funzionari e delle Elevate
Qualificazioni, ne ha disposto il reinquadramento nell’area dirigenziale, per le motivazioni di cui alla
sentenza,

PRESO ATTO che la struttura organizzativa ¢ stata adeguata prevedendo la suddivisione dell’attuale
Direzione Organizzativa 1 “Programmazione controllo di gestione e risorse finanziarie - tributarie”
nelle due distinte seguenti direzioni:
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- Direzione organizzativa 1 che conserva parte degli originari servizi, denominata “Settore
programmazione, controllo di gestione e risorse finanziarie - Economato”

- Direzione organizzativa 5 di nuova istituzione, denominata “Setfore tributi, personale, affari legali
e partecipate”

ATTESO che in funzione della suindicata delibera, si procede alla seguente assegnazione

DIREZIONE ORGANIZZATIVA 1 Dottoressa Cinzia Bergamaschi
Settore programmazione, controllo di gestione e
risorse finanziarie - economato

DATO ATTO che alla Direzione Organizzativa 1 — Settore programmazione, controllo di gestione e
risorse finanziarie - economato, risultano assegnati 1 seguenti servizi:

-Risorse finanziarie e bilancio;

-Programmazione economica;

-Controlli finanziari e controllo di gestione;

-Economato, acquisti generali per la funzionalita dell’Ente compresi gli acquisti “verdi”;
-Gestione servizi assicurativi generali e gestione sinistri.

RITENUTO di stabilire che gli effetti del presente provvedimento devono avere decorrenza dalla data
del 01 luglio 2026;

VISTI
- il D.1gs. 18 agosto 2000, n. 267,
- il vigente regolamento comunale per 1’ordinamento degli uffici e dei servizi;
- lo Statuto comunale;

DECRETA

1. Di approvare le premesse al presente provvedimento perché ne facciano parte integrante e
sostanziale;

2. di attribuire a far data dall’01.07.2026, alla Dirigente Dott.ssa Cinzia Bergamaschi la titolarita
della DIREZIONE ORGANIZZATIVA 1 “Settore Programmazione controllo di gestione e
Risorse finanziarie — Economato” comprendente i seguenti servizi:

-Risorse finanziarie e bilancio;

-Programmazione economica;

-Controlli finanziari e controllo di gestione;

-Economato, acquisti generali per la funzionalita dell’Ente compresi gli acquisti “verdi”;
-Gestione servizi assicurativi generali e gestione sinistri.

3. Di stabilire la durata limitata del presente provvedimento, pari alla data di scadenza del mandato
del Sindaco;

4. dinominare in caso di assenza o impedimento del dirigente titolare, quale supplente il Segretario
Generale;

5. di stabilire che gli effetti del presente provvedimento devono avere decorrenza dalla data del 01
luglio 2026;
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6. di trasmettere copia del presente provvedimento al Segretario Generale ed alla Dottoressa
Cinzia Bergamaschi

Sottoscritta dal Sindaco
FUREGATO ANDREA
con firma digitale
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