Comune di Lodi
(Provincia di Lodi)
Organo di revisione

Verbale n. 29 del 22/12/2025

Relazione del Collegio dei Revisori
redatto ai sensi dell’art. 239 del D. Lgs. 18.8.2000, n. 267, sull’utilizzo del fondo risorse

decentrate del contratto collettivo decentrato integrativo — 2025
IL COLLEGIO DEI REVISORI

Costituito dalla Dott.ssa Paola Berva, Presidente, dal Prof.Avv. Attilio Monte e dal Dott. Andrea
Donati, componenti, nominato con deliberazione del Consiglio comunale n. 41 del 29 aprile 2025,
riunitosi in videoconferenza in data odierna, ai fini dell’espressione del parere previsto dall’art.

239, comma 1, lett. b), n. 2), del D. Lgs. n. 267/2000;

Visti:
- la richiesta di parere pervenuta dall’Ente avente ad oggetto |'utilizzo del fondo risorse
decentrate del contratto collettivo decentrato integrativo - anno 2025;
- l'ipotesi di accordo collettivo pervenuta formulata tra la delegazione di parte pubblica e la
delegazione di parte sindacale;
- il bilancio di previsione finanziario per il periodo 2025-2027;
- il D.Lgs. n. 267/2000;
- gliarticoli 40, 40-bis e 48, D.Lgs. n. 165/2001;
- il CCNL 16 novembre 2022;
Vista la Relazione illustrativa e tecnico finanziaria pervenuta, parte integrante del presente parere;
Vista tutta la documentazione allegata alla richiesta del parere;

Visto lo Statuto il Regolamento di contabilita;

Premesso:
1) che I'art. 40, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 prevede che le pubbliche amministrazioni che
attivano autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa devono rispettare i vincoli di

bilancio risultanti dagli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di ciascuna



amministrazione;

2) che l'art. 40-bis, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 prevede che I'Organo di revisione contabile

effettui il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata

integrativa con i vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge con

particolare riferimento alle disposizioni inderogabili;

3) che in applicazione dell’articolo 8, c. 1, del CCNL Funzioni locali 16 novembre 2022, la

destinazione delle risorse decentrate e determinata in sede di contrattazione decentrata

integrativa con cadenza annuale;

4) che, come risulta dalla relazione del Responsabile dell’area finanziaria il fondo delle risorse

decentrate & costituito e destinato come previsto dagli articoli 79 e 80 del CCNL Funzioni locali 16

novembre 2022 e nel rispetto dei limiti fissati dall’art. 23, D.Lgs. n. 75/2017;

5) che le risorse decentrate sono previste nei capitoli del bilancio di previsione finanziario;

Rilevato

- che permangono sia I'equilibrio economico sia il pareggio finanziario del bilancio;

- che i costi della contrattazione integrativa sono compatibili con il bilancio e con

I'applicazione delle norme di legge con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili;
Verificato nel dettaglio

- il rispetto dei parametri previsti dall’art. 40 del D.Lgs 165/2001, cosi come certificato nella

Relazione illustrativa e tecnico finanziaria;

- il rispetto del contenimento del fondo negli importi complessivi del fondo dell’anno 2016

cosi come previsto dall’art. 23, comma 2, D.Lgs. n. 75/2017;

esprime

parere favorevole, ai sensi dell’art. 40-bis del D.Lgs. 165/2001,
in ordine alla compatibilita economico-finanziaria dell’utilizzo del Fondo risorse decentrate
del personale dirigente per ’anno 2025 nei limiti e secondo le modalita previste dall’ipotesi di

contratto decentrato integrativo esaminata.

Lodi, 22/12/2025

Dott.ssa Paola Berva Prof.Avv. Attilio Monte Dott. Andrea Donati

Presidente Componente Componente



	esprime

