COMUNE DI LODI
SEZIONE 2.2
PIANO DELLA PERFORMANCE

2026/2028

Il Piano della Performance ¢ il documento programmatico triennale in cui, in coerenza con le risorse
assegnate e con gli altri documenti della programmazione dell’ente (bilancio di previsione e DUP),
sono esplicitati gli obiettivi, gli indicatori ed 1 target su cui si basera la misurazione, la valutazione e
la rendicontazione della performance dell'’Amministrazione comunale.

La performance rappresenta il contributo recato, in un arco temporale preso a riferimento, da un
soggetto o da un determinato ambito organizzativo, al raggiungimento dei risultati
dell’organizzazione complessivamente considerata e al perseguimento delle sue finalita.



La performance riguarda quindi il contributo dei singoli e dei settori al raggiungimento dei risultati
complessivi dell’ente.

La disciplina normativa sulla misurazione e valutazione della performance ¢ contenuta nel Decreto
legislativo 150/2009 (Decreto Brunetta) di attuazione della Legge 15/2009, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza della Pubblica
Amministrazione.

Si segnalano inoltre le Linee guida del Dipartimento della Funzione Pubblica che forniscono alle
pubbliche amministrazioni utili indicazioni.

Le amministrazioni pubbliche valutano annualmente la performance organizzativa e individuale, sulla
base del Sistema di misurazione e valutazione della performance vigente.

Di seguito vengono fornite le principali indicazioni strategiche ed operative che I’ente intende
perseguire nel triennio 2026/2028
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Nome Obiettivo Gestionale

PROCESSO PARTECIPATIVO SULLA
RICONVERSIONE DELLA VECCHIA PISCINA
COPERTA DISMESSA

AZIONE STRAORDINARIA DI CONTESTAZIONE
DELLA MOROSITA' PER ANNUALITA' PREGRESSE
2012 - 2020

Ristrutturazione edificio dismesso e sua
riconversione in asilo nido

2025_27 TAVOLO DI COORDINAMENTO DELLE
ATTIVITA’ DI PARTECIPAZIONE

TRASPARENZA - ORGANIGRAMMA

2026 2027 PARI OPPORTUNITADIR 4 -
TRASVERSALE

QUALITA DEI SERVIZI - AREA SERVIZI
INFORMATIVI E URP

CONTROLLO ANALOGO SOCIETA PARTECIPATE

REALIZZAZIONE COMPIUTO CONTROLLO DI
GESTIONE

Rinnovo concessione parcheggi a pagamento

2026_27 PROGRAMMA REGIONALE
ANTIVIOLENZA

SUE - GESTIONE ATTIVITA' EDILIZIA -
IMPLEMENTAZIONE SERVIZI

2024_26 PROGETTO HOUSING MIX "A.P.R.I." -
UN PERCORSO PER ACCOGLIERE PERSONE
RIGENERANDO IMMOBILI INTERSETTORIALE

PROGETTO CIE

Descrizione Obiettivo Gestionale
Con la realizzazione della nuova piscina coperta, da quasi 15 anni la vecchia piscina
risulta dismessa.

Si tratta di una struttura degli anni '70 che richiede importanti opere di
ristrutturazione e adeguamento perché possa tornare ad essere utilizzabile per attivita
sportive.

L'obiettivo & quello di avviare un processo partecipativo sulla riconversione della
vecchia piscina coperta al fine di individuare, con gli stakeholder di riferimento, quale
destinazione potra avere la struttura.

Completamento delle azioni di contestazione della morosita per contratti esclusi dalla
precedente procedura.

PNRR - Ristrutturazione edificio dismesso e sua riconversione in asilo nido

L'obiettivo generale & programmare, gestire o supervisionare la gestione e monitorare
i progetti di partecipazione attivi sul territorio cittadino al fine di evitare
sovrapposizioni, creare sinergie e massimizzare i risultati.

Lo strumento & un dispositivo di coordinamento delle attivita che coinvolgono, in
logica partecipativa, la cittadinanza, i Servizi Cultura e Sociali/Uff. Casa, il Terzo
Settore e le altre direzioni organizzative e servizi coinvolti .

Pubblicazione organigramma ente

E' intenzione dell'AC attivare strategie e azioni volte a promuovere |'uguaglianza di
genere, in base a quanto previsto ai punti 6.2 e 6.3 della Prassi di riferimento PDR/UNI
125:2022, che lo annovera tra gli indicatori dell’Area Cultura e Strategia volta a
misurare i principi e gli obiettivi di inclusione nell’ambiente di lavoro. L’ottenimento
della certificazione di genere ha il fine di attestare la trasparenza e I'impegno dell'Ente
verso la cittadinanza e le altre amministrazioni, rafforzando la reputazione
istituzionale e la responsabilita sociale.

Atal fine i dirigenti ed il gruppo di lavoro operativo approvato con delibera di GC n.
7/2026, procederanno a porre in essere le attivita propedeutiche all’ottenimento della
certificazione di genere, nonché quelle richieste per I'adeguata
formazione/informazione/sensibilizzazione e accompagnamento in ordine alle
politiche di Pari Opportunita.

La Direzione 2 eroga gran parte dei servizi al cittadino dell'Ente. Per misurare il grado
di soddisfazione dei cittadini, vengono somministrati questionari di gradimento agli
utenti. L'obiettivo & di ottenere, per ciascun servizio relativo all'area servizi informativi
e URP, un grado di soddisfazione elevato e comunque di verificare quali sono le
criticita piu rilevanti in ordine alla qualita dei servizi somministrati in modo da porre in
atto ogni azione utile a mantenere o accrescere la soddisfazione degli stakeholder
interni ed esterni.

Il controllo analogo, definito dal D.Igs. 175/2016 (TUSP), & la forma di vigilanza
esercitata dagli enti pubblici sulle societa in house, simile a quella sui propri servizi,
che garantisce un'influenza determinante sugli obiettivi strategici e decisioni
significative. E essenziale per affidamenti diretti, richiede assenza di capitali privati
(salvo norme di legge) e si attua tramite statuti o patti parasociali.

In applicazione degli artt. 196 e seguenti del TUEL, verra verificata la coerenza tra
obiettivi programmati e risultati raggiunti, analizzando efficacia, efficienza ed
economicita.

L'annuale referto sul controllo di gestione conterra crescenti livelli di analisi per servizi
maggiormente impattanti sulle spese correnti dell'Ente.

Avvio procedura per rinnovo concessione parcheggi a pagamento con adeguamento
alle azioni previste nel piano della sosta.

Il Comune di Lodi, in qualita di capofila della Rete Territoriale Antiviolenza di Lodi
[RTA] che territorio dell’Ambito di Lodi (61 Comuni), per quanto di sua competenza, ha
il compito di attuazione del Programma Regionale Antiviolenza per il biennio
2026/2027. Il programma prevede I'individuazione di enti gestori di Centri Antiviolenza
(CAV) e Case Rifugio (CR), destinatari dei contributi economici statali, regionali e locali,
per I’erogazione dei servizi minimi (come definito da Intesa Stato-Regioni del 2022 e
D.G.R. n. X1I/1073/2023) rivolti alle donne vittime di violenza di genere e loro figli/e,
ove presenti. Il Comune Lodi sara altresi responsabile dell’attuazione del Programma e
del suo monitoraggio e rendicontazione, oltre che della governance della RTA,
composta da pill soggetti istituzionali (Prefettura, Procura, FF.00., ASST e ATS,
Comuni) nonché del coordinamento delle azioni dei CAV e CR. A seguito
dell'approvazione del protocollo istituzionale territoriale approvato di recente
verranno monitorate e meglio definite in modo coordinato le procedure di prassi
operative di rete, anche attraverso la regia del tavolo tecnico.

Assicurare efficienza organizzativa - assicurando le attivita con servizi integrativi lo
sportello SUE - ricorrendo anche alla esternalizzazione di attivita di servizio, quali
|'attivazione portale dedicato accesso agli atti con digitalizzazione pratiche e servizio
di verifica degli atti/progetti strutturali e sismici al fine del loro deposito.

Descrizione

L'obiettivo generale & generare opportunita abitative per sviluppare e sostenere
I'autonomia di singoli e famiglie in un momento di difficolta abitativa. Si tratta in tal
senso di sviluppare un'attenzione circa il recupero, il riadattamento e la valorizzazione
di immobili sia pubblici sia privati da destinare a opportunita di housing. In tale
contesto, I'amministrazione si pone I'obiettivo di promuovere una serie di interventi
con l'intento di:- favorire la socializzazione e la messa in rete di risorse tra soggetti tra
loro affini, siano essi anziani e/o disabili, in un’ottica di integrazione tra offerta privata
e offerta pubblica di servizi volti a promuovere la qualita della vita e ad assicurare la
permanenza al domicilio;- sperimentare soluzioni di accoglienza di soggetti fragili sul
modello dell’abitazione familiare ovvero sul modello del condominio sociale
caratterizzato da distinti moduli abitativi con messa in comune di risorse e servizi;-
evitare o superare le situazioni di solitudine, a volte di abbandono e di disagio
socioeconomico, attraverso I'esperienza del cohousing, dove I'intera organizzazione si
basa sulla centralita, sul sostegno e sulle risorse della persona; mantenere le capacita
residue e accrescere lo sviluppo di competenze utili alla gestione;- evitare
I'istituzionalizzazione di anziani e disabili attraverso esperienze di vivere solidale;-
favorire I'inclusione sociale e lavorativa dei disabili o adulti in marginalita estrema.
Obiettivo triennale (2024_26)

In base alla circolare del Ministero dell'Interno n. 76/2025 e al Regolamento (UE)
2019/1157, dal 3 agosto 2026, tutte le carte d'identita cartacee cesseranno di essere
valide, indipendentemente dalla data di scadenza riportata sul documento. La misura
ministeriale & dovuta all'adeguamento agli standard di sicurezza europei che le
vecchie carte cartacee non soddisfano. Alla data di avvio del progetto, si stima che le
carte da sostiture siano 4.200. L'obiettivo & quello di andare incontro all’esigenza del
cittadino per la sostituzione della carta d’identita cartacea in suo possesso con quella
elettronica prevedendo giornate di apertura straordinaria.
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Assegnazione CDR

D.0.2
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D.0.3

D.0.4

SEGR
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Segretario generale

D.0.4
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Altri CDR coinvolti
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D.0.3
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Fasi di attuazione

Fase: gestione richieste di
rateizzi e contestazioni, Data di
fine: 2026-09-30)

Fase: ESECUZIONE, Data di fine:

Programma di Tipologia
riferimento obiettivo
Sport e tempo libero settore

Gestione dei beni
demaniali e patrimoniali  settore

Interventi per l'infanzia e i

2026-03-31) minori e per asili nido settore
Organi istituzionali ente

Fase: pubblicazione

organigramma(Data di inizio:

2026-03-18, Data di fine: 2026-12- Risorse umane settore

Fase: Somministrazione di
questionari di customer
satisfaction(Data di inizio: 2026-
01-01, Data di fine: 2026-12-31)

Fase: espressione pareri su
richiesta societa partecipate)

Fase: avvio procedura e
aggiudicazione)

Fase: Predisposizione del
progetto di aperture

straordinarie(Data di inizio: 2026~
03-01, Data di fine: 2026-03-31));

Fase: Awvio del progetto(Data di
inizio: 2026-04-01, Data di fine:
2026-04-15)); Fase: Conclusione

Interventi per i soggetti a
rischio di esclusione
sociale ente

Statistica e sistemi
informativi settore

Viabilita e infrastrutture
stradali settore

Programmazione e

governo della rete dei

servizi sociosanitari e

sociali ente

Ufficio tecnico settore

Interventi per il diritto alla
casa settore

Elezioni e consultazioni

del progetto(Data di inizio: 2026- popolari - Anagrafe e

08-03, Data di fine: 2026-10-31)

stato civile settore

Obiettivo strategico di
riferimento

12 - SPORT

13 - QUARTIERI
ASSOCIAZIONISMO E
PARTECIPAZIONE

17 - PROGETTARE E
REALIZZARE UN NUOVO
WELFARE

19 - INNOVAZIONE E
SEMPLIFICAZIONE

05 - MOBILITA' SOSTENIBILE

17 - PROGETTARE E
REALIZZARE UN NUOVO
WELFARE

17 - PROGETTARE E
REALIZZARE UN NUOVO
WELFARE

18 - ORGANIZZAZIONE
DELL'ENTE

Obiettivo operativo di
riferimento

Una citta sportiva
Riscossione del Patrimonio
Sostegno alla famiglia e

accompagnamento alla
genitorialita

Creazione dell'Assessorato alla
Partecipazione

Politiche delle pari opportunita

Digitalizzazione e
semplificazione

Gestione efficiente dei
parcheggi

Politiche delle pari opportunita

Sostegno all’abitare

Garantire le funzioni delegate
dallo Stato in materia di
Anagrafe e stato civile

Utenti coinvolti

Giuseppe Demuro (Dir n/gen) — 20%

Valentina Guidi (EQ) — 30%
Aldina Seminara (D1) — 30%
Silvia Riccadonna (C1) — 20%

Giuseppina Ferrari (C5) — 50%
Anna Maria Gaudenzi (C2) — 30%
Bruna Albini (D3) — 20%
Caterina Bragonzi (D4) — 50%
Bruna Albini (D3) — 20%

Laura Rossi (C1) — 20%

Florindo Alessandro Macalli (D1) — 10%

Sabrina Massazza (Dir n/gen) — 15%
Raffaele Gnocchi

Lena Chiodaroli (EQ) — 15%

Elga Zuccotti (EQ) — 15%

Claudia Bonazzoli

Maria Ester Savare'

llaria Negri (EQ) — 80%
Diego Carlino (Dir gen) — 20%

Sabrina Massazza
Barbara Soldati
Elga Zuccotti
llaria Negri

Diego Carlino

Giuseppe Demuro (Dir n/gen) — 10%

Paolo Brambati (EQ) — 45%
Ivano Baini (D1) — 45%

ALBERTO MASSIMILIANO GIANI
Nancy Camacho
PIETRO JACOPO MARIA BENZONI

ALBERTO MASSIMILIANO GIANI
PIETRO JACOPO MARIA BENZONI
CINZIA BERGAMASCHI

Diego Carlino (Dir gen) — 0%
ELENA DESTEFANI (EQ) — 20%
Giovanni Ligi (Dir n/gen) — 0%
Sabrina Massazza

Barbara Soldati

Raffaella Boschiroli

Elga Zuccotti

Paola Bianchini

Fabio Di Grandi (D4) — 10%

Luigia Barbara Barboni (C1) — 20%
Emanuela Gatti (C1) — 20%
Emanuele Soresini (C1) — 30%
Jessica Lippi (C1) — 20%

Sabrina Massazza
Raffaele Gnocchi
Marta Annunziata
Elga Zuccotti
Paola Bianchini

Cecilia Sfondrini (EQ) — 20%
Simone Gatti (D1) — 35%
Ivan Curtarelli (C1) — 5%
Giulia Soccini (C1) — 5%
Laura Guidi (C1) — 5%
Martina Bignami (C1) — 5%
Emilio Presta (C1) — 5%
Nicolo' Ferrari (C1) — 5%
Carla Sanfilippo (C1) — 5%
Mario Camozzi (C1) — 5%
Marusca Cuccagna (C1) — 5%

Note

Gdl 1164/2024

Assicurare efficienza organizzativa - istituendo un servizio
dedicato di verifica degli atti di deposito strutturale e simico
mediante il ricorso a figure professionali qualificate -
esternalizzazione servizio pluriennale

Assicurare efficienza organizzativa mediante gli strumenti di
digitalizzazione dei processi - accesso ai documenti -
implementazione dati digitali - esternalizzazione e gestione
servizio pluriennale
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RIDUZIONE RESIDUI ATTIVI ATTRAVERSO LA
REVISIONE DEL PROCESSO DI CONTROLLO E
ACCERTAMENTO - OBIETTIVO TRASVERSALE

INDAGINE DI CLIMA ORGANIZZATIVO

Potenziamento controlli rispetto segnaletica

pulizia strade

Ristrutturazione dormitorio

GESTIONE DEGLI IMPIANTI SPORTIVI
COMUNALI

NUOVO NIDO D'INFANZIA "EX FANCIULLEZZA"

Corretta gestione legale

Coordinamento monitoraggio entrate

ALIENAZIONE - VALORIZZAZIONE IMMOBILI

Manutenzione alloggi ERP

QUALITA DEI SERVIZI - AREA SERVIZI AL
CITTADINO

Approvazione nuovo regolamento
videosorveglianza

Opera di messa in sicurezza dell'area Canottieri

con posa di panconi amovibili

controlli interni

SUAP - GESTIONE CONVENZIONE COMUNI
ASSOCIATI - PROCEDURE DI TRASFORMZIONE

Garantire |'omogenea iscrizione a bilancio delle entrate, la riduzione residui attivi e
I'uniformita delle modalita di accertamento attraverso un processo di
implementazione delle verifiche prima e durante la redazione del rendiconto annuale.

La Direzione 2 si pone I'obiettivo di lanciare un'indagine di clima organizzativo al fine
di misurare il benessere, la soddisfazione e le percezioni dei dipendenti della
Direzione, identificando aree di forza e di miglioramento.

Particolare attenzione sara posta anche alla verifica dello stile di direzione del
Dirigente e delle Elevate Qualificazioni al fine di valutare la percezione del loro lavoro
da parte dei collaboratori.

Potenziamento controlli in merito al rispetto della segnaletica indicante giorni e orari
della pulizia strade

PNRR - Housing - Stazione di posta

Nel 2026 e 2027 sono a scadenza molte concessioni degli impianti sportivi comunali.

A seguito dell'approvazione del Regolamento per la gestione degli impianti sportivi,
dovranno essere avviate le procedure per la definizione delle modalita di gestione dei
singoli impianti secondo la normativa di settore

Entro giugno 2026, dovranno essere completati e collaudati i lavori di ristrutturazione
del complesso "ex Fanciullezza" per destinare il primo piano ad un nuovo nido
d'infanzia comunale.

Esso potra ospitare fino a 60 utenti (ampliabili fino a 72 ove ci siano le condizioni
previste dalle normative sulle unita di offerta di Regione Lombardia).

L'obiettivo consiste nel definire un progetto di gestione con le conseguenti procedure
di affidamento del nuovo nido al fine di consentirne I'avvio a pieno regime entro
I'anno educativo 2026/2027.

L'obbiettivo mira ad una efficiente ed efficacie gestione del contenzioso legale

L'ufficio tributi riveste una importanza strategica sul coordinamento delle entrate
generali dell'Ente, con particolare riferimento alla omogeneizzazione delle procedure
di riscossione, compresa quella coattiva, in un processo complesso che investe piu
servizi e piu soggetti attuatori.

L'amministrazione intende attivare dei piani di valorizzazione degli immobili
residenziali EX ERP da alienare/valorizzare ai sensi della L.R. 16/2016 con avvio
procedure di asta

Riqualificazione di 11 alloggi ERP - attuazione intervento assistito da contributo
regionale -

La Direzione 2 eroga gran parte dei servizi al cittadino dell'Ente. Per misurare il grado
di soddisfazione dei cittadini, vengono somministrati questionari di gradimento agli
utenti. L'obiettivo & di ottenere, per ciascun servizio relativo all'area servizi al
cittadino, un grado di soddisfazione elevato e comunque di verificare quali sono le
criticita piu rilevanti in ordine alla qualita dei servizi somministrati in modo da porre in
atto ogni azione utile a mantenere o accrescere la soddisfazione dei cittadini.

Approvazione del nuovo regolamento videosorveglianza e atti conseguenti

Piano Marshall - Opera di messa in sicurezza dell'area Canottieri

svolgere controlli previsti dal regolamento controlli interni

Il Comune di Lodi e capofila nella gestione associata del servizio SUAP per 13 comuni
della provincia - I'obiettivo & quello di assicurare |'espletamento dei compiti assunti
con la convenzione, fornire assistenza alle imprese del territorio e ai comuni con
particolare riferimento alle attivita cosiddette di sportello aventi valenza di
trasformazione urbanistica nonché una efficientamento del servizio.

01/01/2028

01/01/2025

01/01/2026

01/01/2027

01/01/2027

01/01/2027

01/01/2027

01/01/2026

01/01/2026

01/01/2026

01/01/2025

01/01/2026

01/01/2026

1
1 D.0.2
1 segretario generale
1 D.0.3 D.0.3
2 D.0.2 Direzione 3
1 Direzione 2
1
1
1 D.0.3 D.0.3
1 D.0.3 D.0.3
1 D.0.2
1 Segretario generale
1 D.0.3 D.0.3
1 SEGR

100 D.0.3 D.0.3

Fase: analisi e confronto con la
ragioneria; verifica e modalita di
iscrizione delle entrate;
eventuale modifica iscrizione a
bilancio fcde; verifica dei risultati
in sede di rendiconto; inoltro
elenco residui attivi e passivi ed
avvio riaccertamento ordinario;
chiusura riaccertamento
ordinario a cura delle direzioni e
verifica a campione; richiesta
ulteriori relazioni in ordine a
problematiche individuate;
allegazione a determine di

Fase: Predisposizione del
questionario(Data di inizio: 2026-
03-01, Data di fine: 2026-03-31));
Fase: Lancio dell'indagine(Data di
inizio: 2026-04-01, Data di fine:
2026-05-30)); Fase: Verifica dei
risultati(Data di inizio: 2026-06-
01, Data di fine: 2026-06-30));
Fase: Restituzione dei
risultati(Data di inizio: 2026-06-

Fase: Incremento servizi
specifici(Data di inizio: 2025-03-
03, Data di fine: 2025-12-31)

Fase: ESECUZIONE, Data di fine:
2026-04-30)

Fase: Awvio delle procedure di
affidamento degli impianti(Data
di inizio: 2026-03-01, Data di fine:
2026-06-30)); Fase: Affidamento
gestione piscina Ferrabini(Data di
inizio: 2026-01-01, Data di fine:
2026-07-31)); Fase: Affidamento
gestione Centro tennis(Data di
inizio: 2026-09-01, Data di fine:
2027-03-31)); Fase: Affidamento
gestione complesso
Belgiardino(Data di inizio: 2026-
Fase: Predisposizione relazione
ex art. 14 del D.Igs.
201/2022(Data di inizio: 2026-03-
01, Data di fine: 2026-04-30));
Fase: Awvio delle procedure di
affidamento(Data di inizio: 2026~
04-01, Data di fine: 2026-05-30));
Fase: individuazione del soggetto

affidatario(Data di inizio: 2026-06-

01, Data di fine: 2026-07-15));
Fase: Awvio della gestione del
nido(Data di inizio: 2026-09-01,
Data di fine: 2026-12-31)); Fase:
Qualita del servizio(Data di inizio:
Fase: assegnazione incarichi
legali nei termini)

Fase: pubblicazione asta, Data di
fine: 2026-12-31)

Fase: ESECUZIONE, Data di fine:
2026-10-30)); Fase: CRE, Data di
fine: 2027-02-26)

Fase: Somministrazione di
questionari di customer
satisfaction(Data di inizio: 2026-
01-01, Data di fine: 2026-12-31)

Fase: approvazione nuovo
regolamento(Data di inizio: 2025-
01-13, Data di fine: 2025-05-30)

Fase: ESECUZIONE, Data di fine:
2026-05-30)

Fase: sorteggio atti da
controllare(Data di inizio: 2026-
06-01, Data di fine: 2026-12-31));
Fase: controllo(Data di inizio:

2026-06-01, Data di fine: 2026-12-

Gestione economica,
finanziaria,
programmazione,
provveditorato

Risorse umane settore

Polizia locale e
amministrativa settore

Interventi per i soggetti a
rischio di esclusione
sociale settore

Sport e tempo libero settore

Interventi per l'infanzia e i
minori e per asili nido settore

Altri servizi generali

Gestione delle entrate
tributarie e servizi fiscali  ente

Gestione dei beni

demaniali e patrimoniali  settore
Edilizia residenziale

pubblica e locale e piani di

edilizia economico-

popolare settore

Elezioni e consultazioni
popolari - Anagrafe e
stato civile settore

Sistema integrato di

sicurezza urbana settore

Difesa del suolo settore
individuale

Ufficio tecnico ente

18 - ORGANIZZAZIONE
DELL'ENTE

14 - SICUREZZA

12 - SPORT

17 - PROGETTARE E
REALIZZARE UN NUOVO
WELFARE

03 - RIQUALIFICAZIONE DEGLI
EDIFICI PUBBLICI

19 - INNOVAZIONE E
SEMPLIFICAZIONE

14 - SICUREZZA

24 -SUOLO

16 - IMPRESA COMMERCIO E
LAVORO

Gestire efficientemente le
risorse economiche

Gestire le risorse umane

Garantire la sicurezza stradale,
la polizia amministrativa, la
polizia commerciale, la polizia
edilizia e le relative sanzioni, il
rispetto delle regole della
circolazione e della sosta

Sostegno all’abitare

Una citta sportiva

Sostegno alla famiglia e
accompagnamento alla
genitorialita
Gestire I'avvocatura e il
contenzioso

Controllo e Gestione dell'attivita
accertativa delle Entrate in
modo trasversale alle Direzioni

Ricognizione del patrimonio
abitativo del Comune

Ricognizione del patrimonio
abitativo del Comune

Garantire le funzioni delegate
dallo Stato in materia di
Anagrafe e stato civile

Un sistema integrato per una
citta pil sicura

Difese spondali e Piani
idrogeologico e idraulico

CINZIA BERGAMASCHI
Annamaria Zanini

ALBERTO MASSIMILIANO GIANI
Nancy Camacho

Giuseppe Demuro (Dir n/gen) — 30%
Cecilia Sfondrini (EQ) — 20%

Paolo Brambati (EQ) — 20%
Valentina Guidi (EQ) — 20%

Martina Bignami (C1) — 5%

Carla Sanfilippo (C1) — 5%

Josemar Jose' Andena (C1) — 4%
Irene Annoni (C1) — 4%
Sabrina Berselli (C1) — 4%
Diego Carlino (Dir gen) — 2%
Leandro Ciulla (C1) — 4%
Federico Corvini (C1) — 4%
Roberto Cova (C2) — 4%
ELENA DESTEFANI (EQ) — 7%
Giovanni Fiorenza (C2) — 4%
Roberto Giavardi (D1) — 4%
Tomas Maddalena (C2) — 1%
Paolo Maioli (C1) — 1%

Walter Marchi (C1) — 4%
Dennis Mattia (C1) — 4%
Natale Palmisano (D1) — 4%
Concetta Patellaro (C2) — 4%
Alberto Pavesi (D1) — 4%
Davide Perini (D1) — 4%
Daniele Ruggiero (C1) — 4%
Marco Rossi (C2) — 4%

Luca Saccomani (C2) — 4%
Giovanni Sartorio (C2) — 4%
Rosangela Schiera (C2) — 1%
Tommaso Sciarrone (C2) — 4%
Roberto Turri (C1) — 4%
Donato Vitale (C1) — 4%
Matteo Zaina (C1) — 4%
Florindo Alessandro Macalli (D1) — 80%
Giovanni Lombardi (D1) — 10%
Bruna Albini (D3) — 10%

Giuseppe Demuro (Dir n/gen) — 30%
Valentina Guidi (EQ) — 20%

Aldina Seminara (D1) — 10%

Silvia Riccadonna (C1) — 10%

Maria Angela Robustelli (D1) — 15%
Cecilia Sfondrini (EQ) — 15%

Giuseppe Demuro
Valentina Guidi
Barbara Soldati
Greta Guerrisi
Aldina Seminara

ALBERTO MASSIMILIANO GIANI
Salvatore Sampogna
Salvatore Ferrante

Lucia Bernardini

Laura Gatti

Laura Curti

Silvia Terzini

Veronica Maria Patrini
Anna Maria Lumino

Fabio Di Grandi (D4) — 80%
Jessica Lippi (C1) — 20%

Gaetano Giovanni Italia (D1) — 60%
Bruna Albini (D3) — 10%

Laura Rossi (C1) — 10%

Marcello Ghidotti (D3) — 20%
Cecilia Sfondrini (EQ) — 30%

Simone Gatti (D1) — 20%

Maria Angela Robustelli (D1) — 20%
Caterina Magenta (D1) — 20%
Giuseppe Demuro (Dir n/gen) — 10%

Diego Carlino (Dir gen) — 20%
Paolo Brambati (EQ) — 3%
ELENA DESTEFANI (EQ) — 75%
Paolo Maioli (C1) — 1%

Alberto Pavesi (D1) — 1%
Caterina Bragonzi (D4) — 60%
Bruna Albini (D3) — 10%
Florindo Alessandro Macalli (D1) — 10%
Giovanni Amosi (C1) — 10%
Diego Carlino (Dir gen) — 95%
Salvatore Sampogna (D1) — 5%

Fabio Di Grandi (D4) — 10%
Marusca Cuccagna (C1) — 20%
Emanuele Soresini (C1) — 40%
Claudia Maria Comaschi (D2) — 20%
Jessica Lippi (C1) — 10%

Nel 2026 & previsto il collaudo/CRE
RUP Macalli Florindo

Gdl 716/2025

Si rende necessario elaborare piano di valorizzazione secondo
la LR 16 del 2016 di unita immobiliari residenziali pubbliche
che I'AC ha deciso di vendere. La vendita, per legge, soggiace a
preventiva acquisizione dell'autorizzazione regionale,
mediante |'approvazione del piano, per poi poter procedere
con le aste.

RUP Geom. Gaetano ltalia

Gdl 170/2024

RUP Arch. Caterina Bragonzi

Gdl 160/2024

Si intende assicurare una efficace gestione del servizio
associato del SUAP, mediante una razionalizzazione della
spesa, mediante la partecipazione a bandi di finanziamento -
vedi PAdigitale 2026 Misura 2.2.3 - Digitalizzazione delle
procedure - Gestione del bilancio - Organizzazione e
razionalizzazione dei processi amministrativi con gli enti terzi -
Con particolare riferimento agli interventi con valenza di
variante urbanistica di trasformazione del territorio.
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CREAZIONE FASCICOLO DIGITALE DEL
DIPENDENTE

2026_27 RIORGANIZZARE IL SERVIZIO DI
SEGRETARIATO SOCIALE

2026 NUOVA GESTIONE SPAZI EX CAFFE
LETTERARIO

RIORGANIZZARE LA GESTIONE DELLA

PRENOTAZIONE PALESTRE E IMPIANTI SPORTIVI

Green way: realizzazione nuovi percorsi
ciclopedonali

ATTUAZIONE PIANO DI FORMAZIONE

Manutenzione straordinaria piano vasche

Belgiardino

cultura della legalita in tutti gli ambiti

2026_TUTELA MINORI E SSP PRASSI CONDIVISE

PER LA PROMOZIONE DEL BENESSERE DEL
MINORE E DELLA FAMIGLIA

Ristrutturazione 3 alloggi

REALIZZAZIONE PREVISIONI DEL PIANO DEL

FABBISOGNO DEL PERSONALE

Gestire efficacemente il processo di
acquisizione di beni e servizi

Adeguamento normativo mense scolastiche

Rigenerazione urbana immobile

Awvio procedure ex art. 6bis D.Lgs 212/2000

2026 CELEBRAZIONI 230 ANNI BATTAGLIA
PONTE DI LODI

PROGRAMMA VALORIZZAZIONE ALLOGGI

ALTERNATIVO ALLA VENDITA PER ESIGENZA
ABITATIVE COMANDO PROV CARABINIERI LODI

2024/26 RIPROGETTAZIONE CONDOMINIO

SOLIDALE

Approvazione regolamento rilascio pass ZTL e

aree sosta

L'obiettivo si pone la finalita di istituire il fascicolo elettronico del dipendente
nell'ambito della digitalizzazione dei processi dell'ente. Il fascicolo dovra contenere a
regime tutte le informazioni giuridiche, economiche e previdenziali ed essere
consultabile dal diretto interessato.

Il servizio fornisce indicazioni e orientamenti sui servizi socio-assistenziali del
territorio. | cittadini espongono il loro problema e le assistenti sociali, effettuata la
lettura del bisogno, definiscono il progetto di intervento. Il servizio ha lo scopo di
orientare i cittadini in merito alle opportunita presenti sul territorio, e nello specifico
ai servizi socio-assistenziali esistenti. Viene inoltre effettuata una prima analisi delle
richieste per un successivo orientamento ai servizi competenti. Durante gli anni 2026
e 2027 di procedera ad una riorganizzazione in termini metodologici e organizzativi
per migliorare I'accessibilita e la funzionalita del servizio.

Si intende avviare il percorso di co-progettazione con soggetti appartenenti alle realta
giovanili del territorio per il recupero e la riattivazione degli spazi dell'ex caffée
letterario in applicazione alle linee d'indirizzo approvate dalla Giunta comunale.

Si intende informatizzare, semplificare e velocizzare:

- il sistema di prenotazione palestre e impianti sportivi da parte delle societa sportive
che intendono utilizzare gli spazi comunali per le loro attivita;

- il sistema di gestione incasso dovuti per utilizzo palestre e impianti sportivi. Le
attivita propedeutiche sono finalizzate all'avvio della procedura con I'anno sportivo
2026/2027.

Contributo RL e Fondazione Cariplo - Green way: realizzazione nuovi percorsi
ciclopedonali

ORGANIZZARE CORSI DI FORMAZIONE COME DA PIANO CON PARTICOLARE
ATTENZIONE Al CORSI OBBLIGATORI PER ALMENO 6000 ore totali.

Manutenzione straordinaria piano vasche Belgiardino

effettuare aggiornamento delPTPC sulla base del PNA 2025.

Effettuare monitoraggio della realizzazione a dicembre e darne conto nel questionario
ANAC

Nei servizi che si occupano di tutela e protezione dei minori, I’assistente sociale non
puo prescindere dalla collaborazione con altri servizi, anche con quelli per gli adulti, a
seconda della specifica situazione di volta in volta affrontata. Si tratta di livelli di
collaborazione e integrazione agevolati dalla programmazione locale (protocolli
operativi, ecc.) per promuovere il benessere nelle relazioni familiari e sociali.

PNRR - Housing - 3 alloggi

Attuare gli indirizzi impartiti dalla Giunta comunale nell'ambito della programmazione
triennale del fabbisogno del personale e dare corso alle procedure concorsuali
finalizzate alla sostituzione del personale cessato. Attuare strategie di gestione agili e
flessibili

Gestire efficacemente il processo di acquisizione di beni e servizi eliminando il
contenzioso post gara

Adeguamento normativo mense scolastiche

PNRR/Contributo statale - Rigenerazione urbana ex linificio: realizzazione dell'opificio
della cultura.

L'obbiettivo si prefigge il rafforzamento del contradditorio informato negli atti non
automaticamente liquidabali e di immediata emissione

11 10 maggio 2026 ricorrono i 230 anni dalla battaglia del ponte di Lodi, episodio che
divenne fondamentale per I'ascesa al potere del giovane generale Bonaparte.

La battaglia di Lodi rappresento il primo grande successo di Napoleone. E per Lodi, che
festeggio I'arrivo dei francesi, ebbe cosi inizio il periodo della Repubblica Cisalpina.

Per celebrare I'anniversario della battaglia, durante il corso del 2026, una serie di
eventi, tra i quali conferenze, mostre e rievocazioni storiche, ricorderanno questo
importante avvenimento che ha visto Lodi protagonista.

Programmazione della valorizzazione alloggi destinati a servizi pubblici ai sensi
dell'articolo 31 della LR 16 / 2016 alternativo alla vendita per soddisfare le esigenze
abitative del locale Comando Provinciale dei Carabinieri

La Giunta Comunale, con deliberazione n. 172/2007, aveva stabilito di destinare lo
stabile di Via delle Orfane di sua proprieta alla realizzazione di un "Condominio
Solidale", intendendo in detto ambito promuovere iniziative di residenzialita
autonoma in favore di persone disabili che vadano al di |a del tradizionale intervento
assistenziale. Con deliberazione n. 77/2023, la Giunta ha prorogato fino al 31/05/2025
I'attuale modello e promosso I'obiettivo di giungere ad una valutazione complessiva
dell’esperienza e del modello del “Condominio Solidale”, al fine di avviare una nuova
coprogettazione che possa definire uno spazio di vita rivolto allo sviluppo
dell’autonomia relazionale in contesti innovativi dell'abitare sociale e che promuova
forme di mutuo aiuto reciproco tra i diversi soggetti. OBIETTIVO TRIENNALE (24/26)

Approvazione regolamento rilascio pass ZTL e aree sosta nel rispetto delle
nuoveindicazioni contenute nel piano della sosta

01/01/2026 1 SEGR
01/01/2027 1 D.04
01/01/2026 1 D.0.4
01/01/2026 2 Direzione 2
01/01/2027 1 D.0.3
01/01/2026 1 SEGR
01/01/2025 1 D.0.3
1
01/01/2026 1 D.0.4
01/01/2026 1 D.0.3
01/01/2026 1 SEGR

01/01/2027 1

01/01/2025 1 D.0.3

01/01/2026 1 D.0.3

01/01/2027 1

01/01/2026 1 D.0.4
01/01/2026 100 D.0.3
01/01/2026 1 D.0.4

01/01/2026 1 segretario generale

SEGR

D.0.4

D.0.4

D.0.3

SEGR

D.0.3

D.0.4

D.0.3

SEGR

D.0.3

D.0.3

D.0.4

D.0.3

DIREZIONE 3

D.0.3

Fase: trasferimento dati sulla

piattaforma relativi al 30% dei

dipendenti presenti al 31.12.2025

per I'annualita 2026(Data di

inizio: 2026-03-19, Data di fine:

2026-12-31) Risorse umane

Programmazione e
governo della rete dei
servizi sociosanitari e
sociali

Giovani
Fase: condivisione con le societa
sportive delle nuove
modalita(Data di inizio: 2026-02-
01, Data di fine: 2026-03-31));
Fase: avvio della
sperimentazione di
prenotazione(Data di inizio: 2026-
04-01, Data di fine: 2026-04-30));
Fase: avvio della
sperimentazione di
contabilizzazione(Data di inizio:
2026-04-01, Data di fine: 2026-12-

31)); Fase: monitoraggio Sport e tempo libero

Fase: PROGETTAZIONE, Data di

fine: 2026-06-30)); Fase: SCELTA

CONTRAENTE(Data di inizio: 2026-

07-01, Data di fine: 2026-09-30));

Fase: ESECUZIONE(Data di inizio:

2026-10-01, Data di fine: 2027-10- Viabilita e infrastrutture
01) stradali

Segreteria generale

Fase: ESECUZIONE, Data di fine:
2026-06-15) Sport e tempo libero

Segreteria generale

Interventi per i soggetti a
rischio di esclusione
sociale

Edilizia residenziale
Fase: ESECUZIONE(Data di inizio: pubblica e locale e piani di
2026-01-01, Data di fine: 2026-04- edilizia economico-
30) popolare

Fase: Attuazione del piano del

fabbisogno annualita 2026(Data

di inizio: 2026-03-16, Data di fine:

2026-12-31) Risorse umane
Gestione economica,
finanziaria,
programmazione,
provveditorato

Fase: ESECUZIONE(Data di inizio:
2026-06-15, Data di fine: 2026-09- Altri ordini di istruzione
13) non universitaria

Attivita culturali e
Fase: Esecuzione lavori, Data di  interventi diversi nel
fine: 2026-06-30) settore culturale
Fase: potenziamento del
contraddittorio)); Fase: riduzione Gestione delle entrate
del contenzioso) tributarie e servizi fiscali

Fase: Costituzione comitato

tecnico(Data di inizio: 2026-03-

01, Data di fine: 2026-03-30));

Fase: approvazione calendario

celebrazioni(Data di inizio: 2026-

03-30, Data di fine: 2026-04-30));

Fase: realizzazione iniziative(Data Attivita culturalie
di inizio: 2026-05-01, Data di fine: interventi diversi nel
2026-12-31) settore culturale

Fase: assegnazione, Data di fine: Gestione dei beni
2026-12-31) demaniali e patrimoniali

Interventi per il diritto alla
casa

Fase: Redazione ed approvazione

del testo del regolamento(Data

di inizio: 2025-02-03, Data di fine: Polizia locale e
2026-06-30) amministrativa

settore

settore

settore

settore

settore

settore

settore

ente

settore

settore

settore

settore

settore

settore

settore

settore

settore

settore

18 - ORGANIZZAZIONE
DELL'ENTE

17 - PROGETTARE E
REALIZZARE UN NUOVO
WELFARE

17 - PROGETTARE E

REALIZZARE UN NUOVO
WELFARE

12 - SPORT

05 - MOBILITA' SOSTENIBILE

18 - ORGANIZZAZIONE
DELL'ENTE

17 - PROGETTARE E
REALIZZARE UN NUOVO
WELFARE

18 - ORGANIZZAZIONE
DELL'ENTE

08 - 1 "LUOGHI" DELLA
CULTURA

08 - | "LUOGHI" DELLA
CULTURA

Gestire le risorse umane

Supporto a chi & senza lavoro,
sostegno al reddito e politiche
attive

Politiche giovanili

Una citta sportiva

Promozione della mobilita
ciclistica

Gestire le risorse umane
Manutenzione ordinaria e

straordinaria degli impianti
sportivi

Cultura della legalita in tutti gli
ambiti

Sostegno alla famiglia e
accompagnamento alla
genitorialita

Efficientamento energetico

Rafforzare |'organizzazione

Gestire efficientemente le
risorse economiche

Gli edifici scolastici - Scuola
Primaria

Gestione dei progetti del PNRR
Controllo e Gestione dell'attivita

accertativa delle Entrate in
modo trasversale alle Direzioni

La via della cultura

03 - RIQUALIFICAZIONE DEGLI Gestione virtuosa degli alloggi

EDIFICI PUBBLICI

17 - PROGETTARE E
REALIZZARE UN NUOVO
WELFARE

05 - MOBILITA' SOSTENIBILE

comunali

Sostegno all’abitare

Gestione efficiente dei
parcheggi

llaria Negri (EQ) — 20%

Coletta Raimondi (D1) — 20%
Valeria Puddighinu (D1) — 15%
Lorenzo Fasoli (C1) — 20%
Diego Carlino (Dir gen) — 5%
Chiara Mascheroni (C1) — 20%
Giuseppina Tansini

Claudia Bonazzoli

Raffaella Zucchetti

Luisa Tramontano

Raffaella Boschiroli

Maria Rossi

Ivana Bellani

Sara Maria Lorenza Zeni
Carolina Verdelli

Sabrina Massazza (Dir n/gen) — 15%
Lena Chiodaroli (EQ,D1) — 40%
Giorgia Giordano (D1) — 45%

Giuseppe Demuro (Dir n/gen) — 10%
Valentina Guidi (EQ) — 20%

Silvia Riccadonna (C1) — 40%

Aldina Seminara (D1) — 30%

Gaetano Giovanni Italia (D1) — 40%
Bruna Albini (D3) — 10%

Florindo Alessandro Macalli (D1) — 10%
Roberto Munari (D3) — 10%

llaria Negri (EQ) — 30%

Coletta Raimondi (D1) — 30%

Diego Carlino (Dir gen) — 10%

Chiara Mascheroni (C1) — 30%
Giovanni Amosi (C1) — 50%

Florindo Alessandro Macalli (D1) — 10%
Bruna Albini (D3) — 10%

Giovanni Ligi (Dir n/gen) — 30%

Diego Carlino

Luisa Tramontano

Raffaella Boschiroli

Sabrina Massazza

Giuseppina Tansini

Elga Zuccotti

Carolina Verdelli

Florindo Alessandro Macalli (D1) — 80%
Giovanni Lombardi (D1) — 10%

Bruna Albini (D3) — 10%

Diego Carlino (Dir gen) — 10%
llaria Negri (EQ) — 30%
Coletta Raimondi (D1) — 20%
Valeria Puddighinu (D1) — 10%
Lorenzo Fasoli (C1) — 10%
Chiara Mascheroni (C1) — 20%
Antonella Rugginenti

Andrea Pedotti

Bruna Albini (D3) — 10%
Marcello Ghidotti (D3) — 10%
Giovanni Amosi (C1) — 60%
Giovanni Lombardi (D1) — 10%
Caterina Bragonzi

Roberto Munari (D3) — 50%
Giovanni Ligi (Dir n/gen) — 35%
Bruna Albini (D3) — 15%

Salvatore Ferrante (EQ) — 50%
ALBERTO MASSIMILIANO GIANI
Lucia Bernardini (D1) — 10%

Lena Chiodaroli (D1,EQ) — 5%
Sabrina Massazza (Dir n/gen) — 5%
Giorgia Giordano (D1) — 39%
Fabio Garbin (C1) — 15%

Elena Arnesano (C1) — 15%
Emanuela Paladini (C1) — 15%
Marina Sambusiti (D1) — 2%
Marcello Campiotti (C4) — 2%

Rita Tartivita (C1) — 2%

Fabio Di Grandi (D4) — 80%
Jessica Lippi (C1) — 20%

Elga Zuccotti

Sara Maria Lorenza Zeni
Sabrina Massazza
Claudia Bonazzoli
Giuseppina Tansini

Diego Carlino (Dir gen) — 10%
Paolo Maioli (C1) — 5%
ELENA DESTEFANI (EQ) — 78%
Roberto Giavardi (D1) — 2%
Alberto Pavesi (D1) — 2%
Natale Palmisano (D1) — 2%

RUP geom. Gaetano ltalia
Gdl 170/2024

E' necessario il differimento temporale di 8 mesi in quanto a
seguito del ricorso presentato da uno dei proprietari
espropriandi, su consiglio del legale, non sono stati piu assunti
provvedimenti per evitare che gli stessi potessero essere
oggetto di impugnativa con conseguente differimento dei
termini di decisione del TAR

RUP Ing. Giovanni Amosi

RUP Arch. Florindo Alessandro Macalli
Gdl 716/2025

Nel 2026 & previsto il collaudo/CRE

RUP Geom. Elisa Guercilena

Gdl 263/2025

La realizzazione del progetto ha avuto inizio nel 2024 nel
rispetto delle previsioni di cronoprogramma.

RUP Arch. Roberto Munari

Gdl 161/2024

Che e interesse dell’Amministrazione Comunale, promuovere
un Programma di Valorizzazione del Patrimonio destinato a
Servizi Abitativi Pubblici, alternativo alla vendita, in grado di
favorire le esigenze abitative espresse dal Comando
Provinciale dei Carabinieri di Lodi e, a tal fine, raggiungere con
lo stesso Comando un rapporto di messa a disposizione degli
alloggi individuati con le finalita codificate dalla legge
regionale ovvero quella di favorire anche alle forze dell’ordine
I’accesso ad alloggi pubblici appartenenti agli enti locali ad un
canone agevolato e/o calmierato e utilizzare le risorse
economiche - per un vincolo di destinazione - per manutenere
gli altri alloggi pubblici;
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LAVORO AGILE

2024/26_RIORGANIZZAZIONE DEGLI SPAZI E DEI
SERVIZI RIVOLTI ALLA GRAVE EMARGINAZIONE
ADULTA OBIETTIVO INTERSETTORIALE

PARTECIPAZIONE A BANDI SUL TURISMO

LOCALE

FINANZA DI PROGETTO PER REALIZZAZIONE
NUOVO PARCHEGGIO IN VIA MASSENA E
GESTIONE PARCHEGGI A PAGAMENTO

RECUPERO E ANALISI DEI BILANCI DI BUDGET

PREVISTI DA NORME STATUTARIE

QUALITA DEI SERVIZI - AREA EDUCATIVA

Gestione viabilita per chiusura Ponte
Napoleonico

PARTECIPAZIONE ALLA BIT - BORSA
INTERNAZIONALE DEL TURISMO

VALORIZZAZIONE DELLA BIBLIOTECA LAUDENSE
CITTA’ CHE LEGGE

NUOVO SISTEMA INFORMATIVO DELL'ENTE

OTTIMIZZAZIONE LAVORO DI STATO CIVILE IN
ANSC

Realizzazione parcheggio ex ATM

Manutenzione straordinaria strade anno 2025

Restauro ex Cavallerizza

Realizzazione Rotatoria V.le Milano/Via
Cadamosto

Applicazione regolamento lavoro agile e stipula contratti individuali

In seguito all’apertura, avvenuta a Febbraio 2022, dell’ala di accoglienza notturna per
30 posti del Centro Servizi “Casa San Giuseppe”, voluta dalla Diocesi di Lodi e affidata
alla gestione della Caritas Lodigiana, si & condiviso con I’Associazione Progetto Insieme
ODV-ETS e Caritas Lodigiana di procedere alla chiusura dell’Asilo Notturno ubicato in
Via Vecchio Bersaglio, considerata I'inadeguatezza degli spazi e il

mantenimento complessivo del numero di posti a garanzia del sistema territoriale di
servizi rivolti alla grave emarginazione, procedendo contestualmente alla
programmazione di tre tipologie di interventi:- Messa a sistema dei servizi sociali ed
educativi rivolti alla grave emarginazione adulta (GEA), in collaborazione con Udp e
Terzo Settore (Bando PRINS) - OBIETTIVO 2022/23- Convenzionamento con Terzo
Settore per la gestione dell’Asilo notturno e dei minialloggi OBIETTIVO 2022/23-
Riqualificazione degli spazi comunali dedicati alla GEA, asilo notturno e appartamenti
per la grave emarginazione, in collaborazione con Udp, Direzione 3 (bando PNRR)
OBIETTIVO 2024/26

L'obiettivo consiste del partecipare a bandi che erogano fondi per progetti in materia
di turismo locale

L'amministrazione intende realizzare un nuovo parcheggio pluripiano in via Massena e
affidare all'interno di un project financing la concessione per la gestione degli stalli a
pagamento.

Il budget delle societa partecipate pubbliche & un documento di programmazione
fondamentale, regolato dal Testo Unico in materia di Societa a Partecipazione
Pubblica (TUSP - D.Lgs. 175/2016), che impone obblighi di pianificazione economica e
finanziaria per garantire la sana gestione e il controllo da parte dell'ente socio.

La Direzione 2 eroga gran parte dei servizi al cittadino dell'Ente. Per misurare il grado
di soddisfazione dei cittadini, vengono somministrati questionari di gradimento agli
utenti. L'obiettivo e di ottenere, per ciascun servizio relativo all'area educativa, un
grado di soddisfazione elevato e comunque di verificare quali sono le criticita piu
rilevanti in ordine alla qualita dei servizi somministrati in modo da porre in atto ogni
azione utile a mantenere o accrescere la soddisfazione dei cittadini.

Organizzazione servizi della polizia locale per la gestione della viabilita a seguito della
chiusura al traffico del Ponte Napoleonico

La BIT - Borsa Internazionale del Turismo di Milano & una delle pit importanti fiere del
turismo a livello globale, organizzata da Fiera Milano, che si tiene annualmente a
Milano, solitamente tra febbraio e marzo. Rappresenta un marketplace fondamentale
che unisce operatori turistici, agenzie, enti del turismo e viaggiatori, anticipando le
nuove tendenze del travel.

L'obiettivo e di partecipare alla BIT, anche in partenariato con altri enti pubblici o
privati, al fine di far conoscere le molteplici opportunita turistiche che offre il
territorio.

L'obiettivo consiste, a partire dal riconoscimento della qualifica di “Citta che legge” da
parte del Centro per il libro e la letteratura, nel riconoscere e sostenere la crescita
socio-culturale della comunita attraverso la diffusione della lettura come valore
riconosciuto e condiviso, in grado di influenzare positivamente la qualita della vita
individuale e collettiva, integrandosi con il festival letterario IL FIUME DEI LIBRI e
promuovendo attivita e proposte articolate.

L'Amministrazione si pone |'obiettivo di definire il nuovo sistema informativo dell'ente
che agevoli il processo di transizione digitale e un modello riorganizzativo orientato
all'utenza.

Con |’adesione all'Anagfare Nazione di Stato Civile (ANSC), sono stati chiusi i registri
cartacei di Stato Civile e si € attivata una nuova modalita di registrazione attraverso il
nuovo sistema nazionale integrato con ANPR che consente di digitalizzare gli atti di
nascita, matrimonio, cittadinanza e morte con relativi adempimenti (iscrizioni,
trascrizioni, annotazioni e conservazione).

A seguito del passaggio avvenuto a settembre 2025, sono sorte diverse criticita nella
nuova doppia gestione digitale/cartacea. Nell’anno in corso & necessaria
I'ottimizzazione del lavoro da parte degli ufficiale di stato civile tramite una nuova

organizzazione e continua formazione di ANSC

Piano Marshall - Realizzazione parcheggio ex ATM

Manutenzione straordinaria strade anno 2025

Manutenzione e restauro ex Cavallerizza - progetto assistito da contributo CAPRIPLO -

Piano Marshall - Realizzazione Rotatoria V.le Milano/Via Cadamosto

01/01/2026

01/01/2026

01/01/2028

01/01/2026

01/01/2027

01/01/2026

01/01/2026

01/01/2028

01/01/2026

01/01/2027

01/01/2026

01/01/2025

01/01/2026

01/01/2026

1 SEGR
1 D.0.4
3 D.0.2
1 D.0.3
1

1 D.0.2
0 SEGR
3 D.0.2
1 D.0.4
1 Direzione 2
3 D.0.2
1 D.0.3
1 D.0.3
1 D.0.3
1 D.0.3

D.0.3

D.0.3

PL

D.0.3

D.0.3

D.0.3

D.0.3

Fase: predisposizione avviso -
verifica requisiti - stipula
contratti(Data di inizio: 2026-06-
01, Data di fine: 2026-12-31)

Fase: Partecipazione a bandi
2026(Data di inizio: 2026-01-01,
Data di fine: 2026-12-31)); Fase:
Partecipazione a bandi
2027(Data di inizio: 2027-01-01,
Data di fine: 2027-12-31)); Fase:
Partecipazione a bandi
2028(Data di inizio: 2028-01-01,
Fase: selezione promotore, Data
di fine: 2026-04-30)); Fase:
selezione concessionario, Data di
fine: 2026-07-31(Data di inizio:
2026-05-01)); Fase: stipula
contratto, Data di fine: 2026-09-

Fase: analisi budget trimestrali
societa partecipate)

Fase: Somministrazione di
questionari di customer
satisfaction(Data di inizio: 2026-
01-01, Data di fine: 2026-12-31)

Fase: Progettazione interventi
Programmazione servizi
Realizzazione servizi)

Fase: Avviare le consultazioni con
i potenziali partner(Data di inizio:
2026-01-01, Data di fine: 2026-01.
31)); Fase: Garantire l'iscrizione
alla BIT(Data di inizio: 2026-02-
01, Data di fine: 2026-02-28));
Fase: Partecipare alla BIT(Data di
inizio: 2026-02-01, Data di fine:
2026-03-31)

Fase: Individuazione del nuovo
fornitore(Data di inizio: 2026-01-
01, Data di fine: 2026-05-31));
Fase: avvio progressivo della fasi
di attuazione del progetto(Data

Risorse umane settore

Interventi per i soggetti a
rischio di esclusione
sociale ente

Sviluppo e la
valorizzazione del turismo settore

Viabilita e infrastrutture
stradali settore

Diritto allo studio settore

Polizia locale e
amministrativa ente

Sviluppo e la
valorizzazione del turismo settore

Attivita culturali e
interventi diversi nel
settore culturale settore

di inizio: 2026-06-01, Data di fine: Statistica e sistemi

2026-12-31)

Fase: Garantire il
completamento

informativi settore

dell'implementazione del sistema Elezioni e consultazioni

ANST(Data di inizio: 2026-01-01,
Data di fine: 2027-12-31)

Fase: ESECUZIONE, Data di fine:
2027-03-31)

Fase: completamento lavori,
Data di fine: 2026-07-31)
Fase: SCELTA DEL

popolari - Anagrafe e
stato civile

Viabilita e infrastrutture
stradali settore

Viabilita e infrastrutture
stradali settore

CONTRAENTE(Data di inizio: 2026-

03-23, Data di fine: 2026-04-15));
Fase: ESECUZIONE(Data di inizio:
2026-05-01, Data di fine: 2026-09:
Fase: SCELTA CONTRAENTE(Data
di inizio: 2026-03-31, Data di fine:
2026-05-31)); Fase:
ESECUZIONE(Data di inizio: 2026-
07-13, Data di fine: 2026-09-13)

Valorizzazione dei beni di
- interesse storico settore

Viabilita e infrastrutture
stradali settore

17 - PROGETTARE E
REALIZZARE UN NUOVO
WELFARE

09 - IL TURISMO CULTURALE

05 - MOBILITA' SOSTENIBILE

10 - SCUOLA

14 - SICUREZZA

09 - IL TURISMO CULTURALE

08 - | "LUOGHI" DELLA
CULTURA

19 - INNOVAZIONE E
SEMPLIFICAZIONE

18 - ORGANIZZAZIONE
DELL'ENTE

05 - MOBILITA' SOSTENIBILE

05 - MOBILITA' SOSTENIBILE

05 - MOBILITA' SOSTENIBILE

Le poverta estreme

Rivitalizzare il turismo

Gestione efficiente dei
parcheggi

Garantire la gestione ottimale
dei servizi di assistenza
scolastica (trasporto, refezione,
sostegno alunni disabili, pre-
post scuola)

Rivitalizzare il turismo

La Biblioteca civica laudense

Digitalizzazione e
semplificazione

Garantire le funzioni delegate
dallo Stato in materia di
Anagrafe e stato civile

Gestione efficiente dei
parcheggi

Promozione della mobilita
condivisa

Valorizzazione dei beni di
interesse storico

Gestire viabilita, circolazione e
servizi connessi (manutenzioni,
segnaletica, illuminazione,
parcheggi)

Coletta Raimondi (D1) — 35%
Chiara Mascheroni (C1) — 35%
llaria Negri (D2) — 20%

Diego Carlino (Dir gen) — 10%
Giuseppina Tansini

Claudia Bonazzoli

Sabrina Massazza

Elga Zuccotti

Paola Bianchini

Raffaele Gnocchi

Giuseppe Demuro (Dir n/gen) — 10%
Valentina Guidi (EQ) — 20%

Aldina Seminara (D1) — 30%

Silvia Riccadonna (C1) — 30%

Giovanni Ligi (Dir n/gen) — 50%
Santo Ottavio Reale (D1) — 20%
Bruna Albini (EQ) — 10%

ELENA DESTEFANI (EQ) — 20%

ALBERTO MASSIMILIANO GIANI
PIETRO JACOPO MARIA BENZONI

Giuseppe Demuro (Dir n/gen) — 10%
Valentina Guidi (EQ) — 30%

Greta Guerrisi (D1) — 20%

Barbara Soldati (D1) — 20%

Aldina Seminara (D1) — 20%

Josemar Jose' Andena (D1) — 5%
Irene Annoni (C1) — 2%
Sabrina Berselli (C1) — 2%
Gaetano Castagna (C1) — 2%
Federico Corvini (C1) — 2%
Roberto Cova (C1) — 2%
ELENA DESTEFANI (EQ) — 10%
Giovanni Fiorenza (C1) — 2%
Giulia Fornetti (C1) — 2%
Roberto Giavardi (D1) — 5%
Tomas Maddalena (C1) — 2%
Walter Marchi (C1) — 2%
Dennis Mattia (C1) — 2%
Natale Palmisano (D1) — 5%
Concetta Patellaro (C1) — 2%
Alberto Pavesi (D1) — 5%
Davide Perini (D1) — 5%
Marco Rossi (C1) — 2%
Daniele Ruggiero (C1) — 2%
Luca Saccomani (C1) — 2%
Giovanni Sartorio (C1) — 2%
Rosangela Schiera (C1) — 2%
Roberto Turri (C1) — 2%
Matteo Vecchiato (D1) — 5%
Simone Venticinque (C1) — 2%
Donato Vitale (C1) — 2%
Matteo Zaina (C1) — 2%
Giuseppe Demuro (Dir n/gen) — 10%
Valentina Guidi (EQ) — 20%
Aldina Seminara (D1) — 40%
Silvia Riccadonna (C1) — 30%

Marcello Campiotti (C4) — 5%

Lena Chiodaroli (EQ) — 10%

Carmela Lizzi (C1) — 10%

Sabrina Massazza (Dir n/gen) — 5%
Alessia Mizzi (C1) — 15%

Marina Sambusiti (D1) — 10%

Rita Tartivita (C1) — 10%

Donatella Boselli

Donatella Mirco

Beatrice Porchera

Filippo Saccardo (C1) — 5%

Paolo Brambati (EQ) — 30%

Cesare Petronio Zanaboni (C2) — 30%
Ivano Baini (D1) — 30%

Giuseppe Demuro (Dir n/gen) — 10%

Cecilia Sfondrini (EQ) — 20%

Maria Angela Robustelli (D1) — 25%
Luca Aiello (C1) — 10%

Rita Buson

Anna Paolillo (C1) — 15%

Luciano Boienti (C1) — 15%

Alberto Agosti (D2) — 0%

Bruna Albini (D3) — 0%

Lorena Piroddi (C3) — 0%

Fabrizio Agostinis (D5) — 0%

Giovanni Ligi (Dir n/gen) — 50%

Carlo Passerini (D3) — 30%

Bruna Albini (D3) — 10%

Alberto Agosti (D2) — 10%

Roberto Munari (D3) — 50%

Bruna Albini (D3) — 10%

Laura Rossi (C1) — 10%

Giovanni Amosi (C1) — 15%

Florindo Alessandro Macalli (D1) — 15%
Florindo Alessandro Macalli (D1) — 70%
Carlo Passerini (D3) — 10%

Bruna Albini (D3) — 10%

Giovanni Amosi (C1) — 10%

RUP geom. Alberto Agosti

RUP Arch. Roberto Munari

Gdl 1172/2024

Rup Arch. Florindo Alessandro Macalli

Gdl 182/2024
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VALORIZZAZIONE IMMOBILI COMUNALI
MEDIANTE ACCORDI TRA ENTI PER ASSICURARE
SERVIZI ISTITUZIONALI MEDIANTE LA MESSA A
DISPOSIZIONE DI BENI DELL'ENTE

Rispetto milestone finanziamento PNRR e
PNMS

Videosorveglianza DPIA e accordo FFOO

Manutenzione straordinaria pavimentazione
lapidea via Lodino

RISPETTO DEGLI IMPORTI DA ACCERTAMENTI
COME DA BILANCIO DI PREVISIONE 2026 2027

Ristrutturazione impianto sportivo Ferrabini

GESTIONE AZIONE COATTIVA RECUPERO
MOROSITA PREGRESSA GIA' CONTESTATA

2026 ESTENSIONE EVENTI CULTURALI CITTA

NUOVA MODALITA DI PRENOTAZIONE PASTO
REFEZIONE SCOLASTICA

redazione e stipula contratti

TRANSIZIONE DIGITALE - PROGRAMMA
D’AZIONE

Rispetto dei tempi medi di pagamento

Gestione tempi pratiche sinistro

Potenziamento attivita di controllo polizia
amministrativa

I'amministrazione, medante la messa a disposizione di beni imobiliari intende
perseguire finalita di interesse pubblico volte ad assicurare nel tempo la presenza di
importanti attivita istituzionali di sicurezza e la contempo razionalizzazione dei costi di
gestione dei relativi beni mediante la loro concessione a enti dello stato (Edidicio
Piazza Cstello) - Condivisione schema di accordo nell'anno 2025.

Realizzazione progetti finanziati dal PNRR e PNMS per la transizione all'elettrico del
trasporto pubblico locale

Redazione ed approvazione DPIA e accordo utilizzo impianto videosorveglianza

Manutenzione straordinaria pavimentazione lapidea via Lodino

Gestire le attivita di riscossione delle entrate per assicurare la continuita dei servizi,
una maggiore assistenza ai cittadini ed una corretta gestione dei fondi di garanzia del
bilancio comunale.

Il progetto prevede la ristrutturazione del vecchio impianto con ampliamento in area
esterna.

Esame istanze di rateizzi e di opposizione contestazione al fine di conferma del titolo,
discarico annullamento e gestione contabile dei residui a valle della procedura -
dichiarazione di inesigibilita anno 2026

Ampliare I'offerta cultura per assicurare massima risposta agli interessi sulla citta per
rendere la Cultura un bene diffuso e che possano dare nuovo impulso alla vita della
citta.

L'Amministrazione intende informatizzare il servizio di prenotazione pasti per la
ristorazione scolastica. Con la nuova modalita, i genitori potranno, in autonomia,
comunicare |'assenza del proprio figlio dal servizio o eventualmente la richiesta di una
dieta in bianco o una dieta leggera, utilizzando apposita APP.

redazione e stipula dei contratti in forma pubblica amministrativa entro 30 giorni dalla
comunicazione all'ufficio

Con Delibera di Giunta comunale n. 84 del 2023 & stato dato avvio alla costituzione
dell’Ufficio per la Transizione al Digitale (UTD) ed e stato individuato il Responsabile
della Transizione Digitale (RTD). A tale ufficio, a cui compete lo studio e |'attuazione
delle attivita e dei processi organizzativi ad essa collegati e necessari alla realizzazione
di un’amministrazione digitale e all’erogazione di servizi fruibili, utili e di qualita. Con
questo obiettivo, I'Amministrazione intende sviluppare le linee di azione dell'attivita
dell'UTD.

L'art. 4.bis del D.L. n. 13/2023, convertito con modificazioni nella legge n. 41/2023
stabilisce che le amministrazioni, nell'ambito dei sistemi di valutazione della
performance previsti dai rispettivi ordinamenti, provvedono ad assegnare ai dirigenti
responsabili dei pagamenti delle fatture commerciali nonché ai dirigenti apicali delle
rispettive strutture specifici obiettivi annuali relativi al rispetto dei tempi di
pagamento previsti dalle vigenti disposizioni e valutati, ai fini del riconoscimento della
retribuzione di risultato, in misura non inferiore al 30 per cento.

Gestione e ottimizzazione dei tempi medi di apertura dei sinistri assicurativi

Potenziamento dei controlli sul rispetto delle leggi, dei regolamenti vigenti; soste
irregolari. Controlli attivita commerciali e occupazioni suolo pubblico e cantieri
stradali

01/01/2026

01/01/2025

01/01/2026

01/01/2025

01/01/2027

01/01/2026

01/01/2026

01/01/2026

01/01/2026

01/01/2028

01/01/2027

01/01/2027

01/01/2026

3

1

1

1

1

1

D.0.3

segretario generale

PL

D.0.3

D.0.3

D.0.3

D.0.4

D.0.2

SEGR

D.0.2

segretario generale

D.0.3

SEGR

D.0.3

D.0.3

D.0.3

D.0.4

Tutti i CDR dell'Ente

Fase: Approvazione in CC dello

schema di accordo, Data di fine:

2026-03-31)); Fase: Previsione

stipula atto, Data di fine: 2026-05- Gestione dei beni

31) demaniali e patrimoniali
Fase: milestone 2025 acquisto e

immatricolazione n. 10 bus

elettrici(Data di inizio: 2025-01-

01, Data di fine: 2025-12-31) Trasporto pubblico locale
Fase: Redazione atti

Approvazione atti(Data di inizio: Sistema integrato di
2026-02-02, Data di fine: 2026-12- sicurezza urbana

Fase: fine lavori, Data di fine: Viabilita e infrastrutture
2026-03-15) stradali

Fase: 1 analisi e confronto con la

ragioneria; 2 verifica modalita di Gestione economica,
iscrizione delle entrate; 3 finanziaria,

eventuale modifica e iscrizione al programmazione,
bilancio dell'fcde) provveditorato

Fase: ESECUZIONE LAVORI, Data
di fine: 2026-07-31) Sport e tempo libero
Gestione dei beni
demaniali e patrimoniali

Attivita culturali e
interventi diversi nel
settore culturale

Fase: condivisione dell'obiettivo

con la Commissione mensa e la

ditta di\r\nristorazione(Data di

inizio: 2026-03-01, Data di fine:

2026-04-30)); Fase:

individuazione aspetti pratici del

nuovo sistema(Data di inizio:

2026-03-01, Data di fine: 2026-04-

30)); Fase: affinamento del

programma informatico con il

gestore del software(Data di

inizio: 2026-03-01, Data di fine:

2026-05-31)); Fase:

comunicazione agli utenti(Data di

inizio: 2026-04-01, Data di fine:

2026-05-30)); Fase: avvio della

sperimentazione(Data di inizio:

2026-09-01, Data di fine: 2026-10- Servizi ausiliari

31)); Fase: customer satisfaction all'istruzione

Segreteria generale

Fase: Redazione e approvazione

del Piano triennale per

I'informatica del Comune di

Lodi(Data di inizio: 2026-03-31,

Data di fine: 2026-06-30)); Fase:

Attuazioni delle azioni di Piano

previste per il 2026(Data di inizio:

2026-07-01, Data di fine: 2026-12-

31)); Fase: Attuazioni delle azioni

di Piano previste per il 2027(Data

di inizio: 2027-01-01, Data di fine:

2027-12-31)); Fase: Attuazione

delle azioni di Piano previste per Statistica e sistemi

il 2028(Data di inizio: 2028-01-01, informativi

Fase: ricognizione delle

procedure e della situazione

attuale dei pagamenti presente

all'interno dell'ente;

coordinamento tra

aree/settori/servizi per

migliorare la getione delle

tempistiche)); Fase: anche

attraverso la redazione di misure

organizzative volte alla costante

riduzione dei tempi di

pagamento; controllo e

attestazione di avvenuta

pubblicazione trimestrale

dell'andamento dei pagamenti

sul sito internet dell'Ente nella

sezione \"amministrazione

trasparente\" ai sensi del dlgs

33/2013n)); Fase: verifiche Gestione economica,

puntuali sulle fatture per rendere finanziaria,

piu programmazione,

efficace/efficiente/economico il provveditorato
Gestione economica,

Fase: gestire la ricezione dei finanziaria,

sinistri e I'invio al broker programmazione,

assicurativo) provveditorato

Fase: potenziamento delle Polizia locale e

attivita di controllo) amministrativa

settore 14 - SICUREZZA

settore 05 - MOBILITA' SOSTENIBILE
ente 14 - SICUREZZA

settore

18 - ORGANIZZAZIONE
DELL'ENTE

settore 12 - SPORT

settore
08 - 1 "LUOGHI" DELLA
settore CULTURA
settore 10 - SCUOLA
settore
19 - INNOVAZIONE E
ente SEMPLIFICAZIONE
18 - ORGANIZZAZIONE
DELL'ENTE
settore
settore 14 - SICUREZZA

Un sistema integrato per una
citta pil sicura

Bus elettrici relative
infrastrutture connesse

Manutenzioni straordinarie
delle vie cittadine

Controllo e Gestione dell'attivita
accertativa delle Entrate in
modo trasversale alle Direzioni

Una citta sportiva

Riscossione del Patrimonio

Gli eventi e le attivita culturali

Garantire la gestione ottimale
dei servizi di assistenza
scolastica (trasporto, refezione,
sostegno alunni disabili, pre-
post scuola)

Rafforzare |'organizzazione

Digitalizzazione e
semplificazione

Gestire efficientemente le
risorse economiche

Garantire la sicurezza stradale,
la polizia amministrativa, la
polizia commerciale, |a polizia
edilizia e le relative sanzioni, il
rispetto delle regole della
circolazione e della sosta

Giovanni Ligi (Dir n/gen) — 60%
Fabio Di Grandi (EQ) — 40%

Diego Carlino (Dir gen) — 0%
ELENA DESTEFANI (EQ) — 0%

ELENA DESTEFANI (EQ) — 90%
Josemar Jose' Andena (D1) — 10%

Carlo Passerini (D3) — 50%
Bruna Albini (D3) — 10%

Lorena Piroddi (C3) — 10%
Alberto Agosti (D2) — 20%
Giovanni Ligi (Dir n/gen) — 10%
Annamaria Zanini

PIETRO JACOPO MARIA BENZONI
Nancy Camacho

CINZIA BERGAMASCHI

Gaetano Giovanni ltalia (D1) — 60%
Bruna Albini (D3) — 10%
Laura Rossi (C1) — 25%

Bruna Albini (D3) — 20%
Giuseppina Ferrari (C5) — 40%
Anna Maria Gaudenzi (C2) — 20%
Sabrina Massazza (Dir n/gen) — 5%
Lena Chiodaroli (D1,EQ) — 5%
Giorgia Giordano (D1) — 30%
Emanuela Paladini (C1) — 20%
Elena Arnesano (C1) — 20%

Fabio Garbin (C1) — 20%

Giuseppe Demuro (Dir n/gen) — 7%
Valentina Guidi (EQ) — 30%

Aldina Seminara (D1) — 30%

Paolo Brambati (EQ) — 10%

Ivano Baini (D1) — 10%

Barbara Soldati (D1) — 3%

Greta Guerrisi (D1) — 3%

Anna Mondani (C1) — 7%

Giovanni Segalini (D1) — 50%

Diego Carlino (Dir gen) — 50%

Paolo Brambati (EQ) — 25%

Ivano Baini (D1) — 25%

Bianca Samarati (D1) — 20%

Cesare Petronio Zanaboni (C1) — 20%
Giuseppe Demuro (Dir n/gen) — 10%

Sara Biancardi
Giovanna Valesi
Nancy Camacho
CINZIA BERGAMASCHI

Andrea Pedotti
Antonella Rugginenti
ALBERTO MASSIMILIANO GIANI

Josemar Jose' Andena (C1) — 4%
Sabrina Berselli (C2) — 4%
Gaetano Castagna (C2) — 4%
Leandro Ciulla (C1) — 4%
Federico Corvini (C1) — 4%
Roberto Cova (C1) — 4%
ELENA DESTEFANI (EQ) — 6%
Giovanni Fiorenza (C2) — 4%
Giulia Fornetti (C2) — 4%
Roberto Giavardi (D1) — 5%
Tomas Maddalena (C2) — 2%
Paolo Maioli

Walter Marchi (C1) — 4%
Maria Claudia Massimini (C2) — 4%
Dennis Mattia (C1) — 4%
Natale Palmisano (D1) — 5%
Concetta Patellaro (C1) — 4%
Alberto Pavesi (D1) — 5%
Davide Perini (D1) — 5%
Marco Rossi (C2) — 4%
Daniele Ruggiero (C1) — 4%
Luca Saccomani (C2) — 4%
Rosangela Schiera (C2) — 1%
Roberto Turri (C1) — 4%
Donato Vitale (C1) — 4%
Matteo Zaina (C1) — 4%
Irene Annoni (C1) — 4%

RUP Geom. Carlo Passerini

Gdl 171/2024

Il collaudo lavori verra emesso nel 2026

RUP geom. Gaetano ltalia

Gdl 159/2025
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PROGETTO "FOOD POLICY"

Approvazione Piano Urbano Mobilita
Sostenibile

Realizzazione parcheggio via Piermarini

APPLICAZIONE CCNL

Assistenza al calcolo Imu tramite supporto da
remoto

2025/6_DALLA LETTURA DEI DATI
ALL'INNOVAZIONE DEI SERVIZI SOCIALI
TERRITORIALI

AFFIDAMENTO SERVIZIO DI RACCOLTA

TRASPORTO E SMALTIMENTO RIFIUTI SOLIDI
URBANI

Realizzazione parcheggio ex linificio

SICUREZZA VIABILITA' E MOBILITA'

Realizzazione progetto Ufficio mobile

PROCEDURA DI MOBILITA' ALLOGGI SAP

Piena attuazione regolamento incarichi legali

RISCATTO IMPIANTI DI ILLUMINAZIONE

IMPLEMENTAZIONE DEL MODELLO
ORGANIZZATIVO PRIVACY DEL COMUNE DI LODI
IN ATTUAZIONE DEL GDPR - OBIETTIVO
TRASVERSALE

Realizzazione impianto videosorveglianza Via
Lodino

2026/27 ARCHIVIO STORICO NUOVA
UBICAZIONE

SVILUPPO INFRASTRUTTURE E SERVIZI
TERRITORIALI DI NATURA PUBBLICA -
COMUNALI E PROVINCIALI

Installazione sistemi di videosorveglianza

A seguito dell'adesione al Milan Urban Food Policy Pact, avvenuta con delibera di
Giunta comunale n. 150 del 10/10/2025, I'Amministrazione ha programmato l'avvio di
politiche tese a sviluppare sistemi alimentari sostenibili, inclusivi, resilienti, sicuri e
diversificati, per garantire cibo sano e accessibile a tutti in un quadro d’azione basato
sui diritti, allo scopo di ridurre gli scarti alimentari e preservare la biodiversita e, al
contempo, mitigare e adattarsi agli effetti dei cambiamenti climatici.

Con successiva delibera n. 163 del 31/10/2025, la Giunta comunale ha approvato un
protocollo d'intesa con la Fondazione CARIPLO per lo sviluppo di una "food policy"
all'interno del Comune.

Coerentemente con tali premesse, |'obiettivo si propone di predisporre un progetto di
"food policy" da presentare a Fondazione CARIPLO per un cofinanziamento e attivare

le conseguenti azioni attuative.

Approvazione Piano Urbano Mobilita Sostenibile

Piano Marshall - Realizzazione parcheggio via Piermarini

predisposizione e proposta CCDI 2026-2028

L'ufficio mette a disposizione il calcolatore Imu automatico con collegamento sul sito
istituzionale dell'Ente, tramite il quale i contribuenti possono calcolare in autonomia e
gratuitamente |'imposta da versare.

Attraverso |"analisi delle problematiche sociali del territorio del Comune di Lodi &
possibile ripensare i servizi verificando la congruenza tra i problemi e il sistema
dell’offerta, con particolare riferimento all'area anziani, ma anche aprendo a
innovazioni nella cultura del lavoro sociale. Obiettivo biennale (2025_26)

INDIZIONE DELLA NUOVA GARA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI IGIENE
AMBIENTALE IN SEGUITO ALLA RESCISSIONE CONTRATTUALE CON LA SOCIETA'
APRICA.

Piano Marshall - Realizzazione parcheggio ex linificio

Implementazione delle attivita manutentive della segnaletica orizzontale e verticale e
assunzione di specifiche discipline e limitazioni - Lodi Citta 30.

Realizzazione progetto co-finanziato da regione Lombardia mediante acquisto ufficio
mobile attrezzato per la Polizia Locale

A fronte delle numerose richieste di mobilita tra gli assegnatari degli alloggi SAP si
intende attivare la procedura di rilascio e nuova assegnazione.

L'obiettivo presuppone la disponibilita degli alloggi oggetto di manutenzione
straordinaria finanziata da contributo regionale (11 alloggi).

Verificata la messa in disponibilita degli alloggi si potra procedere alla pubblicazione
del bando, predisposizione della graduatoria, rilascio e consegna nuovo alloggio.
L'obbiettivo vuole I'avvio e la gestione annuale del nuovo regolamento incarichi legali.
Finanza di progetto per la concessione e gestione dell'impianto di illuminazione

pubblica

A seguito dell'entrata in vigore del Regolamento Generale Sulla Protezione Dei Dati

(GDPR) nell'anno 2018, sono state messe in campo azioni per I'adeguamento dell'ente.

L’attivita che ci si propone si inquadra nell'ottica di completare il processo di
adeguamento del modello organizzativo in collaborazione con il Responsabile per Il
Trattamento Dati (RTD), ivi compreso il costante aggiornamento dei registri di
trattamento

Realizzazione di impianto di videosorveglianza in via Lodino

Nel 2027 I'Archivio storico trovera collocazione presso |'Opificio della cultura - Ex
Linificio progetto di riqualificazione urbana sostenuto con i fondi del PNRR .

L'amministrazione comunale intende promuovere azioni di valorizzazione del proprio
patrimonio immobiliare e di incremento di nuovi cespiti immobiliari, finalizzato alla
riqualificazione di servizi pubblici di istruzione e/o sportivi ricreativi fra cui il
potenziamento dei servizi ricreativi localizzati nell'area Belgiardino, mediante
I'acquisione al proprio patrimonio immobiliare dell'area di proprieta di Ca Granda.

Installazione sistemi di videosorveglianza. Realizzazione progetto co-finanziato da
Prefettura/Ministero
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D.0.2

SEGR

D.0.4
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D.0.4
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D.0.3

D.0.3

D.0.3

D.0.3

Tutti i CDR dell'Ente

PL

D.0.3

D.0.3

Fase: Predisposizione progetto di
food policy(Data di inizio: 2026~
01-01, Data di fine: 2026-02-28));
Fase: presentazione del progetto
alla Fondazione CARIPLO(Data di
inizio: 2026-03-01, Data di fine:
2026-04-15)); Fase: Awvi delle
azioni di progetto(Data di inizio:

2026-05-01, Data di fine: 2028-04-

30)); Fase: conclusione del
progetto(Data di inizio: 2028-05-
01, Data di fine: 2028-06-30)
Fase: PROCEDIMENTO VAS, Data
di fine: 2026-04-30)); Fase:
ADOZIONE(Data di inizio: 2026~
05-31, Data di fine: 2026-06-30));
Fase: APPROVAZIONE(Data di
inizio: 2026-09-30, Data di fine:
Fase: PROGETTAZIONE, Data di
fine: 2026-04-16)); Fase: SCELTA
DEL CONTRAENTE(Data di inizio:

2026-04-16, Data di fine: 2026-06-

16)); Fase: ESECUZIONE(Data di
inizio: 2026-06-01, Data di fine:

Fase: Predisposizione proposta di
CCDI 2026-2028(Data di inizio:

2026-04-01, Data di fine: 2026-07-

31)

Fase: messa a disposizione
calcolatore su portale
istituzionale)); Fase: assistenza
telefonica sul funzionamento del
calcolatore)

Fase: PROGETTAZIONE SERVIZIO,
Data di fine: 2026-05-31)); Fase:
SCELTA CONTRAENTE(Data di
inizio: 2026-06-01, Data di fine:

Fase: ESECUZIONE, Data di fine:
2026-09-30)

Fase: acquisto mezzo allestito e
rendicontazione(Data di inizio:

2025-05-02, Data di fine: 2025-09-

30)

Fase: predisposizione e
pubblicazione del bando, Data di
fine: 2027-01-31(Data di inizio:
2026-09-01)); Fase: definizione
della graduatoria, Data di fine:
2027-06-30(Data di inizio: 2027-
01-01)); Fase: procedura di
rilascio e consegna nuovo
alloggio(Data di inizio: 2027-07-
01, Data di fine: 2027-12-31)

Fase: affidamento project, Data
di fine: 2026-07-31)); Fase:
stipula contratto, Data di fine:
2026-09-30)

Fase: Aggiornamento dei Registri
dei Trattamenti(Data di inizio:

2026-07-01, Data di fine: 2026-12-

31)); Fase: Formazione specifica
per Soggetti autorizzati (e

dipendenti)(Data di inizio: 2026-
05-01, Data di fine: 2027-12-31)

Fase: Pianificazione intervento
Procedure di aggiudicazione
Realizzazione impianto
Collaudo(Data di inizio: 2026-02-
02, Data di fine: 2026-12-31)
Fase: approvazione

regolamento(Data di inizio: 2026-

12-01, Data di fine: 2027-12-31));
Fase: DOMANDE DI
FINANZIAMENTO(Data di inizio:

2026-01-01, Data di fine: 2027-12-

31)); Fase: TRASFERIMENTO
PATRIMONIO ARCHIVISTICO(Data
di inizio: 2027-01-01, Data di fine:
2027-12-31)); Fase: APERTURA
SALA CONSULTAZIONE(Data di

Fase: stipula atto, Data di fine:
2026-04-30)

Fase: Avvio procedura di gara e
aggiudicazione(Data di inizio:

2025-03-03, Data di fine: 2025-04-

30)); Fase: Installazione
telecamere(Data di inizio: 2025-
06-03, Data di fine: 2025-12-05)

Servizi ausiliari
all'istruzione

Viabilita e infrastrutture
stradali

Viabilita e infrastrutture
stradali

Risorse umane

Programmazione e
governo della rete dei
servizi sociosanitari e
sociali

Rifiuti

Viabilita e infrastrutture
stradali

Viabilita e infrastrutture
stradali

Polizia locale e
amministrativa

Edilizia residenziale

pubblica e locale e piani di

edilizia economico-
popolare

Altri servizi generali

Viabilita e infrastrutture
stradali

Statistica e sistemi
informativi

Sistema integrato di
sicurezza urbana

Valorizzazione dei beni di
interesse storico

Ufficio tecnico

Sistema integrato di
sicurezza urbana

settore

settore

settore

settore

settore

settore

settore

settore

settore

settore

settore

settore

ente

ente

settore

settore

settore

10 - SCUOLA

05 - MOBILITA' SOSTENIBILE

05 - MOBILITA' SOSTENIBILE

17 - PROGETTARE E
REALIZZARE UN NUOVO
WELFARE

28 - RIFIUTI E SERVIZIO DI
IGIENE URBANA

05 - MOBILITA' SOSTENIBILE

14 - SICUREZZA

14 - SICUREZZA

02 - EFFICIENZA ENERGETICA

18 - ORGANIZZAZIONE
DELL'ENTE

14 - SICUREZZA

08 - | "LUOGHI" DELLA
CULTURA

12 - SPORT

14 - SICUREZZA

Garantire la gestione ottimale
dei servizi di assistenza
scolastica (trasporto, refezione,
sostegno alunni disabili, pre-
post scuola)

Abitare la prossimita e spazi di
socialita

Gestione efficiente dei
parcheggi

Garantire la cura, 'aggregazione
e la socializzazione dei cittadini
pili anziani

Gestione efficiente dei
parcheggi

Gestire viabilita, circolazione e
servizi connessi (manutenzioni,
segnaletica, illuminazione,
parcheggi)

Garantire la sicurezza stradale,
la polizia amministrativa, la
polizia commerciale, |a polizia
edilizia e le relative sanzioni, il
rispetto delle regole della
circolazione e della sosta

Gestire I'avvocatura e il
contenzioso

Illuminazione pubblica

Rafforzare I'organizzazione

Valorizzazione dei beni di
interesse storico

Manutenzione e valorizzazione
delle aree destinate a parco e
verde attrezzato

Un sistema integrato per una
citta pil sicura

Giuseppe Demuro (Dir n/gen) — 20%
Sabrina Massazza (Dir n/gen) — 20%
Valentina Guidi (EQ) — 10%

Elga Zuccotti (EQ) — 25%

Aldina Seminara (D1) — 15%

Silvia Riccadonna (D1) — 10%

Giovanni Ligi (Dir n/gen) — 10%
Carlo Passerini (D3) — 10%
Caterina Bragonzi (D4) — 30%
Fabio Di Grandi (D4) — 30%
Santo Ottavio Reale (D1) — 10%

Gaetano Giovanni Italia (D1) — 50%
Bruna Albini (D3) — 10%
Laura Rossi (C1) — 10%

llaria Negri (EQ) — 20%

Coletta Raimondi (D1) — 20%
Chiara Mascheroni (C1) — 20%
Lorenzo Fasoli (C1) — 15%
Valeria Puddighinu (D1) — 15%
Diego Carlino (Dir gen) — 10%
Salvatore Ferrante

Lucia Bernardini

Laura Curti

Laura Gatti

Silvia Terzini

Veronica Maria Patrini

Anna Maria Lumino

Paola Bianchini

Ivana Bellani

Maria Rossi

Raffaella Zucchetti

Claudia Bonazzoli

Giuseppina Tansini

Elga Zuccotti

Sabrina Massazza

Marinella Monticelli

Nadia Lazzarini

Alexandra Maria Oceanu (D1) — 30%
Caterina Bragonzi (D4) — 20%
Giovanni Ligi (Dir n/gen) — 40%
Bruna Albini (D3) — 10%
Roberto Munari (D3) — 0%
Bruna Albini (D3) — 0%

Laura Rossi (C1) — 0%

Florindo Alessandro Macalli (D1) — 0%
Alberto Agosti (D2) — 0%

Carlo Passerini (D3) — 0%
Fabio Di Grandi (D4) — 20%
Carlo Passerini (D4) — 50%
Massimiliano Granata (C1) — 20%
Lorena Piroddi (C2) — 10%

Diego Carlino (Dir gen) — 10%
ELENA DESTEFANI (EQ) — 60%
Alberto Pavesi (D1) — 20%
Paolo Maioli (C1) — 10%

Giuseppina Ferrari (C5) — 40%
Anna Maria Gaudenzi (C2) — 30%
Bruna Albini (D3) — 30%

ALBERTO MASSIMILIANO GIANI
Salvatore Sampogna

Giovanni Ligi (Dir n/gen) — 40%
Caterina Bragonzi (EQ) — 30%

Bruna Albini (EQ) — 10%

Fabio Di Grandi (EQ) — 20%

Bianca Samarati (D1) — 40%

Paolo Brambati (EQ) — 25%

Ivano Baini (D1) — 25%

Giuseppe Demuro (Dir n/gen) — 10%

ELENA DESTEFANI (EQ) — 50%
Josemar Jose' Andena (D1) — 15%
Paolo Brambati (EQ) — 10%

Ivan Marconi (C1) — 5%

Alberto Agosti (D1) — 5%

Carlo Passerini (D1) — 5%

Sabrina Massazza (Dir n/gen) — 10%
Marina Sambusiti (D1) — 40%
Lena Chiodaroli (EQ) — 15%
Marcello Campiotti (C4) — 10%
Beatrice Porchera (C1) — 10%
Giorgia Giordano (D1) — 5%
Fabio Garbin (C1) — 5%

Filippo Saccardo

Fabio Di Grandi (D4) — 55%

Jessica Lippi (C1) — 15%

Florindo Alessandro Macalli (D1) — 15%
Giovanni Amosi (C1) — 15%

Alberto Agosti (D1) — 15%
Fabrizio Agostinis (D3) — 40%
Paolo Brambati (EQ) — 15%
Diego Carlino (Dir gen) — 5%
ELENA DESTEFANI (EQ) — 15%
Giovanni Ligi (Dir n/gen) — 5%
Ivan Marconi (C2) — 5%

RUP Geom. Gaetano ltalia

Gdl 1567/2023

RUP Arch. Roberto Munari

Gdl 182/2024

Si vuole assicurare attenzione e cura della segnaletica per la
viabilita e mobilita sul territorio cittadino, sia con assunzione
di specifiche discipline generali di regolamentazione del
traffico nonché mediante interventi manutentivi di rinnovo
adeguamento della segnaletica esistente o implementazione
anche ai fini di incrementare la sicurezza delle persone. In tal
senso approntando specifici appalti di servizio manutentivo
ordinario e straordinario.

La decisione di acquisizione del compendio immobiliare & stata
assunta dal CC in data dicembre 2024. Si sono awviate tutta
una serie di attivita tecniche/manutentive degli immobili gia in
uso al Comune e amministrative nel corso dell'anno 2025. Nel
2026 si prevede la definizione della formale compravendita
con la sottoscrizione dell'atto notarile.

RUP Arch. Fabrizio Agostinis



AZIONI DI MITIGAZIONE CONSEGUENTI A
CHIUSURA PONTE BONAPARTE

Realizzazione manufatto sulla roggia Molina

RICORSI AVVERSO ATTI TRIBUTARI

NUOVE MODALITA' DEI CONTROLLI
ANAGRAFICI

Realizzazione nuova mensa plesso "Pezzani"

Al fine di completare le difese spondali del fiume Adda, AIPO ha previsto di rafforzare
il ponte Bonaparte. Tale infrastruttura, che rappresenta |'unica arteria cittadina che
consente il collegamento delle due parti di citta attraversata dal fiume Adda., verra
chiusa al traffico veicolare per almeno sei mesi.

L'obiettivo, necessariamente di Ente, si prefigge di mitigare le conseguenze di tale
chiusura.

Piano Marshall - Realizzazione attraversamento manufatto sulla roggia Molina

L'obiettivo e quello di ridurre il rischio di contenzioso addivenendo alla chiusura dello
stesso tramite I'esercizio del potere di autotutela.

Il sistema dei controlli, demandato alla Polizia locale, garantisce solo in parte la
necessaria copertura totale delle richieste legate ai cambi di residenza. Nel 2024, &
stata avviato un progetto che aveva l'obiettivo di incrementare il numero complessivo
degli accertamenti anagrafici effettuando gli accertamenti sulle dichiarazioni di
cambio di residenza all'interno del territorio comunale e sulle pratiche di irreperibilita
per arrivare alla copertura totale dei controlli necessari. Nell'anno 2026 si dovra
arrivare al 100% dei controlli anagrafici effettuati.

PNRR - Realizzazione nuova mensa plesso "Pezzani"

D.0.3,D.0.4, PL, SEGR

Fase: Valutazione sull'impatto

nei vari ambiti (viabilita-

trasporto pubblico locale-

trasporto scolastico e sociale-

ecc)(Data di inizio: 2026-01-01,

Data di fine: 2026-01-30)); Fase:

Studio delle alternative di

mitigazione(Data di inizio: 2026-

02-01, Data di fine: 2026-03-08));

Fase: Verifica dell'impatto della

misure di mitigazione(Data di

inizio: 2026-03-09, Data di fine:

2026-03-23)); Fase: Monitoraggio

ed eventuali azioni Difesa del suolo
Fase: PROGETTAZIONE(Data di

inizio: 2026-04-30, Data di fine:

2026-06-30)); Fase: SCELTA

CONTRAENTE(Data di inizio: 2026-

07-01, Data di fine: 2026-09-01));

Fase: ESECUZIONE(Data di inizio:

2026-10-01, Data di fine: 2027-01- Difesa del suolo
Fase: potenziamento del

contradditorio coniil

contribuente)); Fase: puntuale

aggiornamento e bonifica banca

dati per evidenziare le variazioni Gestione delle entrate

intervenute) tributarie e servizi fiscali

Fase: 3\r\nAttuazione dei
controlli secondo il piano
stabilito anche in accordo\r\ncon

la Polizia locale(Data di inizio: Elezioni e consultazioni
2026-01-01, Data di fine: 2026-12- popolari - Anagrafe e
31) stato civile

Fase: esecuzione, Data di fine: Altri ordini di istruzione
2026-06-30) non universitaria

ente 24 -SUOLO
settore 24 -sUoLo
settore

18 - ORGANIZZAZIONE
settore DELL'ENTE

settore

Difese spondali e Piani
idrogeologico e idraulico

Difese spondali e Piani
idrogeologico e idraulico

Gestire efficientemente le
risorse economiche

Processi innovativi e di

semplificazione amministrativa

Gli edifici scolastici - Scuola

Primaria

Giuseppe Demuro (Dir n/gen) — 5%
Giovanni Ligi (Dir n/gen) — 15%
llaria Negri (EQ) — 5%

Carlo Passerini (D1) — 30%

ELENA DESTEFANI (EQ) — 30%
Antonio Dimita (C1) — 15%

Bruna Albini (D3) — 10%

Laura Rossi (C1) — 10%

Florindo Alessandro Macalli (D1) — 50%
Caterina Bragonzi (D4) — 10%

Santo Ottavio Reale (D1) — 20%

Salvatore Ferrante (EQ) — 40%
Lucia Bernardini (D1) — 20%

Laura Curti

Laura Gatti

Silvia Terzini

Veronica Maria Patrini

Giuseppe Demuro (Dir n/gen) — 5%
Cecilia Sfondrini (EQ) — 10%
Simone Gatti (D1) — 20%

Ivan Curtarelli (C1) — 25%

Nicolo' Ferrari (C1) — 10%

Emilio Presta (C1) — 21%

Franco Ferrarello (B1) — 3%
Stefano Squeo (B1) — 3%

Ivan Maria Novasconi (B1) — 3%
Gaetano Giovanni ltalia (D1) — 70%
Bruna Albini (D3) — 15%

Laura Rossi (C1) — 15%

RUP Geom. Gaetano ltalia

Gdl 263/2025

RUP Geom. Gaetano ltalia

Gdl 58/2023

| lavori sono iniziati nel 2024 ed eseguiti per il 20%.



Indirizzo Strategico

Obiettivo Strategico

Codice

Obiettivo Gestionale

Indicatore

Unita di Misura

\[o] -]

COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 19 - INNOVAZIONE E SEMPLIFICAZIONE 080 QUALITA DEI SERVIZI - AREA SERVIZI INFORMATIVI E URP Gradimento servizi CED 80 percentuale
COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 19 - INNOVAZIONE E SEMPLIFICAZIONE 081 QUALITA DEI SERVIZI - AREA SERVIZI AL CITTADINO Gradimento protocollo 80 percentuale
COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 19 - INNOVAZIONE E SEMPLIFICAZIONE 081 QUALITA DEI SERVIZI - AREA SERVIZI AL CITTADINO Gradimento servizio Anagrafe 80 percentuale
COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 19 - INNOVAZIONE E SEMPLIFICAZIONE 080 QUALITA DEI SERVIZI - AREA SERVIZI INFORMATIVI E URP Gradimento messi 80 percentuale
per percentuali inferiori al 100% la quota verra calcolata in maniera direttamente

COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 19 - INNOVAZIONE E SEMPLIFICAZIONE 112 PROGETTO ACCRUAL (PROGETTO SPECIFICO CCDI) numero voci riclassificate 100 percentuale proporzionale alla percentuale ottenuta
COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 19 - INNOVAZIONE E SEMPLIFICAZIONE 112 PROGETTO ACCRUAL (PROGETTO SPECIFICO CCDI) predisposizione di un fascicolo informativo da condividere con i colleghi entro il termine del progetto 0 SI/NO
COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 19 - INNOVAZIONE E SEMPLIFICAZIONE 072 NUOVO SISTEMA INFORMATIVO DELL'ENTE Rispetto fasi e tempi nuovo sistema informativo 100 percentuale
COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 19 - INNOVAZIONE E SEMPLIFICAZIONE 073 TRANSIZIONE DIGITALE - PROGRAMMA D’AZIONE Grado direalizzazione del Piano Triennale per l'informatica 100 percentuale Riferito alle azioni previste ogni anno
COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 19 - INNOVAZIONE E SEMPLIFICAZIONE 080 QUALITA DEI SERVIZI - AREA SERVIZI INFORMATIVI E URP Gradimento URP 80 percentuale
COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 19 - INNOVAZIONE E SEMPLIFICAZIONE 073 TRANSIZIONE DIGITALE - PROGRAMMA D’AZIONE Incontri di coordinamento attivita UTD 4 numero Ognianno
COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 18 - ORGANIZZAZIONE DELL'ENTE 088 2026 2027 PARTECIPAZIONE INTERNA ALL'ENTE Incontri di partecipazione 0 numero
COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 18 - ORGANIZZAZIONE DELL'ENTE 069 NUOVE MODALITA' DEI CONTROLLI ANAGRAFICI Controlli pratiche irreperibili 100 percentuale

IMPLEMENTAZIONE DEL MODELLO ORGANIZZATIVO PRIVACY

DEL COMUNE DI LODI IN ATTUAZIONE DEL GDPR - OBIETTIVO
COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 18 - ORGANIZZAZIONE DELL'ENTE 070 TRASVERSALE Formazione del personale ogni anno 2 numero Numero medio di ore
COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 18 - ORGANIZZAZIONE DELL'ENTE 088 2026 2027 PARTECIPAZIONE INTERNA ALL'ENTE Formazione del personale ogni anno 0 numero
COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 18 - ORGANIZZAZIONE DELL'ENTE 105 OTTIMIZZAZIONE LAVORO DI STATO CIVILE IN ANSC Rispetto delle fasi e dei tempi ANST 100 Percentuale

IMPLEMENTAZIONE DEL MODELLO ORGANIZZATIVO PRIVACY

DEL COMUNE DI LODI IN ATTUAZIONE DEL GDPR - OBIETTIVO
COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 18 - ORGANIZZAZIONE DELL'ENTE 070 TRASVERSALE Registri dei trattamenti 10 numero Numero di riferimento dei registri da revisionare
COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 18 - ORGANIZZAZIONE DELL'ENTE 045 Rispetto dei tempi medi di pagamento Indicatore di tempestivita dei pagamenti 0 Giorni
COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 18 - ORGANIZZAZIONE DELL'ENTE 040 CREAZIONE FASCICOLO DIGITALE DEL DIPENDENTE Attivazione fascicolo parte giuridica 30 %
COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 18 - ORGANIZZAZIONE DELL'ENTE 106 PROGETTO CIE Rispetto delle fasi e dei tempi CIE 100 Percentuale
COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 18 - ORGANIZZAZIONE DELL'ENTE 069 NUOVE MODALITA' DEI CONTROLLI ANAGRAFICI n. Nuove residenze 100 Numero
COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 18 - ORGANIZZAZIONE DELL'ENTE 040 CREAZIONE FASCICOLO DIGITALE DEL DIPENDENTE Attivazione fascicolo parte economica 30 %

Alla data del 1° aprile, si stimano ancora circa 4.200 carte da rinnovare. Il

COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 18 - ORGANIZZAZIONE DELL'ENTE 106 PROGETTO CIE Carte d'identita rinnovate 85 Percentuale raggiungimento si verifichera sulla base del numero reale rilevato a quella data




Ogni anno. Sara considerato positivo il punteggio medio a partire da 4 (in una scala

COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 18 - ORGANIZZAZIONE DELL'ENTE 107 INDAGINE DI CLIMA ORGANIZZATIVO Grado di soddisfazione indagine di clima 65 Percentuale che va da 4-disaccordo, a 6-d'accordo)
COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 18 - ORGANIZZAZIONE DELL'ENTE 069 NUOVE MODALITA' DEI CONTROLLI ANAGRAFICI Controlli pratiche all'interno del territorio 100 percentuale
COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 18 - ORGANIZZAZIONE DELL'ENTE 051 ATTUAZIONE PIANO DI FORMAZIONE attuazione piano diformazione 80 %
REALIZZAZIONE PREVISIONI DEL PIANO DEL FABBISOGNO DEL
COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 18 - ORGANIZZAZIONE DELL'ENTE 042 PERSONALE Grado di realizzazione del piano triennale di fabbisogno del personale 90 %
COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 18 - ORGANIZZAZIONE DELL'ENTE 107 INDAGINE DI CLIMA ORGANIZZATIVO Rispetto delle fasi e dei tempi indagine di clima 100 Percentuale Ognianno
RECUPERO E ANALISI DEI BILANCI DI BUDGET PREVISTI DA
COMUNE TRASPARENTE, EFFICIENTE E INNOVATIVO 21-SOCIETA' PARTECIPATE 100 NORME STATUTARIE numero budget analizzati su pervenuti 8 NUMERO
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 08 -1 "LUOGHI" DELLA CULTURA 051 REALIZZAZIONE MOSTRA PROTOTIPO N. eventi collegati organizzati 0 Valore unitario
VALORIZZAZIONE DELLA BIBLIOTECA LAUDENSE CITTA’ CHE
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 08 - 1 "LUOGHI" DELLA CULTURA 052 LEGGE gradimento delle iniziative proposte (rilevazione customer) 70 Percentuale
VALORIZZAZIONE DELLA BIBLIOTECA LAUDENSE CITTA’ CHE
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 08 - | "LUOGHI" DELLA CULTURA 052 LEGGE N. iniziative di didattica con le scuole (laboratori didattici, visite guidate) 15 numero unita
VALORIZZAZIONE DELLA BIBLIOTECA LAUDENSE CITTA’ CHE
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 08 - 1 "LUOGHI" DELLA CULTURA 052 LEGGE Conclusione iter adesione circuito a Nati per leggere 100 %
VALORIZZAZIONE DELLA BIBLIOTECA LAUDENSE CITTA’ CHE
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 08 - | "LUOGHI" DELLA CULTURA 052 LEGGE numero di mostre, visiste guidate e iniziative speciali 20 n
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 08 -1 "LUOGHI" DELLA CULTURA 051 REALIZZAZIONE MOSTRA PROTOTIPO Gradimento della mostra 0 Percentuale
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 08 - 1 "LUOGHI" DELLA CULTURA 051 REALIZZAZIONE MOSTRA PROTOTIPO N. medio di partecipanti ad ogni evento 0 Valore unitario
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 10 - SCUOLA 078 QUALITA DEI SERVIZI - AREA EDUCATIVA Gradimento nido Carillon 85 percentuale
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 10 - SCUOLA 078 QUALITA DEI SERVIZI - AREA EDUCATIVA Gradimento refezione scolastica 85 percentuale
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 10 - SCUOLA 078 QUALITA DEI SERVIZI - AREA EDUCATIVA Gradimento nido estivo Carillon 85 percentuale
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 10 - SCUOLA 078 QUALITA DEI SERVIZI - AREA EDUCATIVA Gradimento nido estivo Girotondo 85 percentuale
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 10 - SCUOLA 078 QUALITA DEI SERVIZI - AREA EDUCATIVA Gradimento centri estivi 80 percentuale
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 10 - SCUOLA 078 QUALITA DEI SERVIZI - AREA EDUCATIVA Gradimento spazio gioco "IL Trenino" 80 percentuale
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 10 - SCUOLA 078 QUALITA DEI SERVIZI - AREA EDUCATIVA Gradimento nido Girotondo 80 percentuale
VALORIZZAZIONE IMMOBILI COMUNALI MEDIANTE ACCORDI
TRA ENTI PER ASSICURARE SERVIZI ISTITUZIONALI MEDIANTE LA
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 14 - SICUREZZA 81 MESSA A DISPOSIZIONE DI BENI DELL'ENTE Previsione stipula atto 600 giorni
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 14 - SICUREZZA 055 Potenziamento attivita di controllo polizia amministrativa Controlli conferimento / abbandono rifiuti 0 Numero unita
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 14 - SICUREZZA 031 Potenziamento controlli rispetto segnaletica pulizia strade % riduzione sanzioni per pulizia strade 0 percentuale
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 14 - SICUREZZA 055 Potenziamento attivita di controllo polizia amministrativa Controlli su attivita’ commerciali su aree pubbliche 0 Numero unita
VALORIZZAZIONE IMMOBILI COMUNALI MEDIANTE ACCORDI
TRA ENTI PER ASSICURARE SERVIZI ISTITUZIONALI MEDIANTE LA
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 14 - SICUREZZA 81 MESSA A DISPOSIZIONE DI BENI DELL'ENTE Approvazione in CC dello schema di accordo 90 giorni
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 14 - SICUREZZA 031 Potenziamento controlli rispetto segnaletica pulizia strade Sanzioni per pulizia strade 0 NUMERO
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 14 - SICUREZZA 031 Potenziamento controlli rispetto segnaletica pulizia strade Servizi pianificati pulizia strade 0 NUMERO
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 14 - SICUREZZA 055 Potenziamento attivita di controllo polizia amministrativa Sanzioni regolamenti comunali 0 NUMERO
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 14 - SICUREZZA 055 Potenziamento attivita di controllo polizia amministrativa Sanzioni regolamenti comunali (cani) 0 NUMERO
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 14 - SICUREZZA 024 Installazione sistemi di videosorveglianza Telecamere da installare programmate nel piano di video-sorveglianza 0 Numero unita
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 14 - SICUREZZA 055 Potenziamento attivita di controllo polizia amministrativa Sanzioni per violazione alla disciplina della sosta 0 Numero unita
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 14 - SICUREZZA 055 Potenziamento attivita di controllo polizia amministrativa Sanzioni codice della strada ed amministrative emesse 0 Numero unita
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 14 - SICUREZZA 055 Potenziamento attivita di controllo polizia amministrativa Controlli per rispetto norme regolamenti comunali (CANI) 0 NUMERO
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 14 - SICUREZZA 033 Realizzazione progetto Ufficio mobile rispetto cronoprogramma 0 DATA
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 14 - SICUREZZA 024 Installazione sistemi di videosorveglianza Telecamere installate 0 Numero unita
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 14 - SICUREZZA 033 Realizzazione progetto Ufficio mobile Veicoli pl acquistati 0 NUMERO
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 14 - SICUREZZA 030 Approvazione nuovo regolamento videosorveglianza numero regolamenti approvati 0 numero
Formula (DA
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 14 - SICUREZZA 055 Potenziamento attivita di controllo polizia amministrativa Incremento attivita di controllo sosta irregolare (su Anno Precedente) 0 PREDISPORRE)
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 14 - SICUREZZA 055 Potenziamento attivita di controllo polizia amministrativa Controlli per rispetto norme regolamenti comunali 0 NUMERO
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 14 - SICUREZZA 055 Potenziamento attivita di controllo polizia amministrativa Sanzioni conferimento / abbandono rifiuti 0 Numero unita
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 09 - IL TURISMO CULTURALE 076 Punto informativo turistico Infopoint turismo 0 percentuale
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 14 - SICUREZZA 103 Videosorveglianza DPIA e accordo FFOO approvazione convenzione videosorveglianza 1 numero
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 14 - SICUREZZA 003 SICUREZZA VIABILITA' E MOBILITA' Rispetto delle fasi e dei tempi 100 %
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 14 - SICUREZZA 101 Gestione viabilita per chiusura Ponte Napoleonico numero pattugliamenti 30 numero
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 14 - SICUREZZA 103 Videosorveglianza DPIA e accordo FFOO approvazione DPIA 1 numero
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 14 - SICUREZZA 102 Realizzazione impianto videosorveglianza Via Lodino numero telecamere installate 5 numero
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 09 - ILTURISMO CULTURALE 110 PARTECIPAZIONE A BANDI SUL TURISMO LOCALE Rispetto delle fasi e dei tempi Turismo 100 Numero Ognianno




PARTECIPAZIONE ALLA BIT - BORSA INTERNAZIONALE DEL

LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 09 - ILTURISMO CULTURALE 109 TURISMO Rispetto delle fasi e dei tempi BIT 100 Percentuale Ogni anno
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 09 - ILTURISMO CULTURALE 110 PARTECIPAZIONE A BANDI SUL TURISMO LOCALE Bandi turismo 1 Numero Ognianno
13 - QUARTIERI ASSOCIAZIONISMO E 2025_27 TAVOLO DI COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA’ DI
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA PARTECIPAZIONE 049 PARTECIPAZIONE N. ETS/gruppi informali coinvolti 20 Numero unita
13 - QUARTIERI ASSOCIAZIONISMO E 2025_27 TAVOLO DI COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA’ DI
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA PARTECIPAZIONE 049 PARTECIPAZIONE N. iniziative promosse 10 Numero unita
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 10 - SCUOLA 111 PROGETTO "FOOD POLICY" Rispetto delle fasi e dei tempi "Food Policy" 0 Percentuale
NUOVA MODALITA DI PRENOTAZIONE PASTO REFEZIONE
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 10 - SCUOLA 079 SCOLASTICA Gradimento servizio prenotazione pasti refezione 75 percentuale
NUOVA MODALITA DI PRENOTAZIONE PASTO REFEZIONE
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 10 - SCUOLA 079 SCOLASTICA Rispetto delle fasi e dei tempi Prenotazione pasti refezione scolastica 100 percentuale
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 08 - | "LUOGHI" DELLA CULTURA 084 2026 CELEBRAZIONI 230 ANNI BATTAGLIA PONTE DI LODI Rievocazione storica 100 %
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 08 - I "LUOGHI" DELLA CULTURA 001 Rigenerazione urbana immobile Realizzazione lavori sulla base del cronoprogramma 0 percentuale
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 08 - | "LUOGHI" DELLA CULTURA 085 2026/27 ARCHIVIO STORICO NUOVA UBICAZIONE Archivio Storico apertura sala di consultazione 100 % da realizzare nel 2027
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 08 - | "LUOGHI" DELLA CULTURA 084 2026 CELEBRAZIONI 230 ANNI BATTAGLIA PONTE DI LODI Comitato scientifico 100 %
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 08 - I "LUOGHI" DELLA CULTURA 001 Rigenerazione urbana immobile Scostamento percentuale realizzazione lavori 0%
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 08 - | "LUOGHI" DELLA CULTURA 084 2026 CELEBRAZIONI 230 ANNI BATTAGLIA PONTE DI LODI Approfondimento storico 2 numero
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 08 - 1 "LUOGHI" DELLA CULTURA 085 2026/27 ARCHIVIO STORICO NUOVA UBICAZIONE Predisposizione e approvazione regolamento Sala Consultazione Archivio Storico 100 % da realizzare nel 2027
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 08 - | "LUOGHI" DELLA CULTURA 090 2026 ESTENSIONE EVENTI CULTURALI CITTA Luoghi interessati da eventi culturali 8 n°
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 08 - 1 "LUOGHI" DELLA CULTURA 001 Rigenerazione urbana immobile Effettiva percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 0%
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 08 - | "LUOGHI" DELLA CULTURA 084 2026 CELEBRAZIONI 230 ANNI BATTAGLIA PONTE DI LODI Convegno Celebrazioni Battaglia del Ponte 100 %
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 08 - | "LUOGHI" DELLA CULTURA 090 2026 ESTENSIONE EVENTI CULTURALI CITTA Accordi con Associazioni e ETS 4 n°
riferito alle milestone impegno unilaterale (importo contrattuale iniziale e 10.000
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 08 - I "LUOGHI" DELLA CULTURA 001 Rigenerazione urbana immobile Previsione percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 100 % mg. superficie rigenerata)
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 08 - 1 "LUOGHI" DELLA CULTURA 085 2026/27 ARCHIVIO STORICO NUOVA UBICAZIONE Domande finanziamento 1 numero periodo 2026 2027
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 08 - 1 "LUOGHI" DELLA CULTURA 085 2026/27 ARCHIVIO STORICO NUOVA UBICAZIONE Archivio Storico trasferimento patrimonio 100 % da realizzare nel 2027
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 12 - SPORT 002 Ristrutturazione impianto sportivo Ferrabini Effettiva percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 0%
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 12 - SPORT 002 Ristrutturazione impianto sportivo Ferrabini Previsione percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 100 % riferita ai lavori nel perimetro della vecchia piscina.
PROCESSO PARTECIPATIVO SULLA RICONVERSIONE DELLA
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 12 - SPORT 108 VECCHIA PISCINA COPERTA DISMESSA Incontri 3 numero incontri Incontri con gli stakeholder, soprattutto del mondo sportivo
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 12 - SPORT 002 Ristrutturazione impianto sportivo Ferrabini Scostamento percentuale realizzazione lavori 0%
RIORGANIZZARE LA GESTIONE DELLA PRENOTAZIONE
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 12 - SPORT 074 PALESTRE E IMPIANTI SPORTIVI Associazioni e societa sportive 10 numero Numero minimo di soggetti coinvolti
SVILUPPO INFRASTRUTTURE E SERVIZI TERRITORIALI DI NATURA
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 12 - SPORT 061 PUBBLICA - COMUNALI E PROVINCIALI Previsione stipula atto 120 giorni
RIORGANIZZARE LA GESTIONE DELLA PRENOTAZIONE
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 12 - SPORT 074 PALESTRE E IMPIANTI SPORTIVI Rispetto delle fasi e dei tempi di gestione informatica rapporti con le societa sportive 75 percentuale
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 12 - SPORT 002 Ristrutturazione impianto sportivo Ferrabini Realizzazione lavori sulla base del cronoprogramma 0 percentuale
LODI VIVA, SICURA E PARTECIPATA 12 - SPORT 077 GESTIONE DEGLI IMPIANTI SPORTIVI COMUNALI Rispetto delle fasi e dei tempi impianti sportivi 90 Percentuale
AZIONI DI MITIGAZIONE CONSEGUENTI A CHIUSURA PONTE
TUTELA DELL'AMBIENTE 24 -SUOLO 091 BONAPARTE Rispetto delle fasi e dei tempi Cabina di regia 100 Percentuale
AZIONI DI MITIGAZIONE CONSEGUENTI A CHIUSURA PONTE
TUTELA DELL'AMBIENTE 24 -SUOLO 091 BONAPARTE Cabina di regia Ponte Bonaparte 7 Numero Numero di sedute di coordinamento
28 - RIFIUTI E SERVIZIO DI IGIENE AFFIDAMENTO SERVIZIO DI RACCOLTA TRASPORTO E
TUTELA DELL'AMBIENTE URBANA 093 SMALTIMENTO RIFIUTI SOLIDI URBANI Previsione tempi per scelta del contraente 180 giorni
TUTELA DELL'AMBIENTE 24 -SUOLO 006 Realizzazione manufatto sulla roggia Molina Approvazione progetto esecutivo 0 giorni




TUTELA DELL'AMBIENTE 24 -SUOLO 006 Realizzazione manufatto sulla roggia Molina Scostamento tra previsione scelta del contraente e aggiudicazione 0 percentuale
TUTELA DELL'AMBIENTE 24 -SUOLO 006 Realizzazione manufatto sulla roggia Molina Approvazione progetto esecutivo 0 giorni
Opera di messa in sicurezza dell'area Canottieri con posa di
TUTELA DELL'AMBIENTE 24 -SUOLO 005 panconi amovibili Approvazione progetto esecutivo 0 giorni
Opera di messa in sicurezza dell'area Canottieri con posa di
TUTELA DELL'AMBIENTE 24 -SUOLO 005 panconi amovibili Scostamento percentuale realizzazione lavori 0%
TUTELA DELL'AMBIENTE 24 -SUOLO 006 Realizzazione manufatto sulla roggia Molina Scostamento percentuale realizzazione lavori 0%
TUTELA DELL'AMBIENTE 24 -SUOLO 006 Realizzazione manufatto sulla roggia Molina Previsione percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 70 %
TUTELA DELL'AMBIENTE 24 -SUOLO 006 Realizzazione manufatto sulla roggia Molina Scostamento tra previsione approvazione progetto esecutivo e approvazione progetto esecutivo 0 percentuale
TUTELA DELL'AMBIENTE 24 -SUOLO 006 Realizzazione manufatto sulla roggia Molina Previsione approvazione progetto esecutivo 180 giorni
TUTELA DELL'AMBIENTE 24 -SUOLO 006 Realizzazione manufatto sulla roggia Molina Scelta del contraente 0 giorni
Opera di messa in sicurezza dell'area Canottieri con posa di
TUTELA DELL'AMBIENTE 24 -SUOLO 005 panconi amovibili Previsione approvazione progetto esecutivo 0 giorni
TUTELA DELL'AMBIENTE 24 -SUOLO 006 Realizzazione manufatto sulla roggia Molina Previsione approvazione progetto esecutivo 0 giorni
TUTELA DELL'AMBIENTE 24 -SUOLO 006 Realizzazione manufatto sulla roggia Molina Scostamento temporale approvazione progetto esecutivo 0%
Opera di messa in sicurezza dell'area Canottieri con posa di
TUTELA DELL'AMBIENTE 24 -SUOLO 005 panconi amovibili Previsione percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 0%
Opera di messa in sicurezza dell'area Canottieri con posa di
TUTELA DELL'AMBIENTE 24 -SUOLO 005 panconi amovibili Effettiva percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 0%
TUTELA DELL'AMBIENTE 24 -SUOLO 006 Realizzazione manufatto sulla roggia Molina Effettiva percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 0%
TUTELA DELL'AMBIENTE 24 -SUOLO 006 Realizzazione manufatto sulla roggia Molina Previsione tempi per scelta del contraente 60 giorni
2024/26_RIORGANIZZAZIONE DEGLI SPAZI E DEI SERVIZI
17 - PROGETTARE E REALIZZARE UN RIVOLTI ALLA GRAVE EMARGINAZIONE ADULTA OBIETTIVO
UNA CITTA' SOLIDALE E INCLUSIVA NUOVO WELFARE 038 INTERSETTORIALE N. posti letto in alloggio riqualificato dedicato alla GEA 6 Numero unita
2024/26_RIORGANIZZAZIONE DEGLI SPAZI E DEI SERVIZI
17 - PROGETTARE E REALIZZARE UN RIVOLTI ALLA GRAVE EMARGINAZIONE ADULTA OBIETTIVO
UNA CITTA' SOLIDALE E INCLUSIVA NUOVO WELFARE 038 INTERSETTORIALE ACCORDO GESTIONE ALLOGGI GEA 100 %
17 - PROGETTARE E REALIZZARE UN
UNA CITTA' SOLIDALE E INCLUSIVA NUOVO WELFARE 052 2026 NUOVA GESTIONE SPAZI EX CAFFE LETTERARIO Incontro di restituzione 1 numero
17 - PROGETTARE E REALIZZARE UN 2026_TUTELA MINORI E SSP PRASSI CONDIVISE PER LA
UNA CITTA' SOLIDALE E INCLUSIVA NUOVO WELFARE 034 PROMOZIONE DEL BENESSERE DEL MINORE E DELLA FAMIGLIA N. situazioni gestite in modalita integrata e moltiprofessionale 20 numero
17 - PROGETTARE E REALIZZARE UN 2026_27 RIORGANIZZARE IL SERVIZIO DI SEGRETARIATO
UNA CITTA' SOLIDALE E INCLUSIVA NUOVO WELFARE 086 SOCIALE PREDISPOSIZIONE BOZZA MODELLO DI RIORGANIZZAZIONE 100 % ENTRO IL 31/03/2027
2024_26 PROGETTO HOUSING MIX "A.P.R.L." - UN PERCORSO
17 - PROGETTARE E REALIZZARE UN PER ACCOGLIERE PERSONE RIGENERANDO IMMOBILI
UNA CITTA' SOLIDALE E INCLUSIVA NUOVO WELFARE 037 INTERSETTORIALE ALLOGGI DEDICATI AL PROGETTO 5N.
17 - PROGETTARE E REALIZZARE UN
UNA CITTA' SOLIDALE E INCLUSIVA NUOVO WELFARE 052 2026 NUOVA GESTIONE SPAZI EX CAFFE LETTERARIO N. medio partecipanti alle iniziative 8 numero
17 - PROGETTARE E REALIZZARE UN
UNA CITTA' SOLIDALE E INCLUSIVA NUOVO WELFARE 075 NUOVO NIDO D'INFANZIA "EX FANCIULLEZZA" Gradimento nido 80 percentuale Darilevare alla fine dell'anno educativo
2024_26 PROGETTO HOUSING MIX "A.P.R.L." - UN PERCORSO
17 - PROGETTARE E REALIZZARE UN PER ACCOGLIERE PERSONE RIGENERANDO IMMOBILI
UNA CITTA' SOLIDALE E INCLUSIVA NUOVO WELFARE 037 INTERSETTORIALE 37_1 PERSONE INSERITE NEGLI ALLOGGI 10 N.
17 - PROGETTARE E REALIZZARE UN 2025/6_DALLA LETTURA DEI DATI ALL’INNOVAZIONE DEI
UNA CITTA' SOLIDALE E INCLUSIVA NUOVO WELFARE 035 SERVIZI SOCIALI TERRITORIALI COSTITUZIONE GRUPPI DI LAVORO TEMATICI 100 %
17 - PROGETTARE E REALIZZARE UN
UNA CITTA' SOLIDALE E INCLUSIVA NUOVO WELFARE 052 2026 NUOVA GESTIONE SPAZI EX CAFFE LETTERARIO N. attivita realizzate Caffe letterario 3 numero
17 - PROGETTARE E REALIZZARE UN
UNA CITTA' SOLIDALE E INCLUSIVA NUOVO WELFARE 039 2024/26 RIPROGETTAZIONE CONDOMINIO SOLIDALE INIZIATIVE APERTE PROMOSSE DAI SOGGETTI ADERENTI 3 N.
17 - PROGETTARE E REALIZZARE UN
UNA CITTA' SOLIDALE E INCLUSIVA NUOVO WELFARE 089 2026 2027 PARI OPPORTUNITA DIR 4 - TRASVERSALE Ottenimento della certificazione 100 %
17 - PROGETTARE E REALIZZARE UN N. prassi di Rete ridefinite in ottica di maggiore integrazione dei soggetti della RTA nella presain carico
UNA CITTA' SOLIDALE E INCLUSIVA NUOVO WELFARE 047 2026_27 PROGRAMMA REGIONALE ANTIVIOLENZA delle donne vittime di violenza 1 Numero unita
17 - PROGETTARE E REALIZZARE UN 2026_TUTELA MINORI E SSP PRASSI CONDIVISE PER LA
UNA CITTA' SOLIDALE E INCLUSIVA NUOVO WELFARE 034 PROMOZIONE DEL BENESSERE DEL MINORE E DELLA FAMIGLIA Stesura protocollo operativo 1 Numero unita
17 - PROGETTARE E REALIZZARE UN 2026_27 RIORGANIZZARE IL SERVIZIO DI SEGRETARIATO
UNA CITTA' SOLIDALE E INCLUSIVA NUOVO WELFARE 086 SOCIALE RISPETTO DEI TEMPI DI RIORGANIZZAZIONE DEL SERGRETARIATO SOCIALE 90 % ENTRO IL 31/12/2027
17 - PROGETTARE E REALIZZARE UN
UNA CITTA' SOLIDALE E INCLUSIVA NUOVO WELFARE 047 2026_27 PROGRAMMA REGIONALE ANTIVIOLENZA Incontri di rete monitoraggio attuazione prassi operative integrate direte 3 N.
17 - PROGETTARE E REALIZZARE UN
UNA CITTA' SOLIDALE E INCLUSIVA NUOVO WELFARE 075 NUOVO NIDO D'INFANZIA "EX FANCIULLEZZA" Nuovi posti nido 30 numero Numero minimo da coprire
17 - PROGETTARE E REALIZZARE UN
UNA CITTA' SOLIDALE E INCLUSIVA NUOVO WELFARE 052 2026 NUOVA GESTIONE SPAZI EX CAFFE LETTERARIO N. incontri con Realta interessate 4 numero
17 - PROGETTARE E REALIZZARE UN
UNA CITTA' SOLIDALE E INCLUSIVA NUOVO WELFARE 075 NUOVO NIDO D'INFANZIA "EX FANCIULLEZZA" Posti convenzionati nuovo nido 15 numero Numero minimo da coprire
17 - PROGETTARE E REALIZZARE UN 2025/6_DALLA LETTURA DEI DATI ALL’INNOVAZIONE DEI
UNA CITTA' SOLIDALE E INCLUSIVA NUOVO WELFARE 035 SERVIZI SOCIALI TERRITORIALI N. INCONTRI RETE TERRITORIALE 3 N.
2024_26 PROGETTO HOUSING MIX "A.P.R.L." - UN PERCORSO
17 - PROGETTARE E REALIZZARE UN PER ACCOGLIERE PERSONE RIGENERANDO IMMOBILI
UNA CITTA' SOLIDALE E INCLUSIVA NUOVO WELFARE 037 INTERSETTORIALE STAKEHOLDER COINVOLTI 5 N.
PROGRAMMA VALORIZZAZIONE ALLOGGI ALTERNATIVO ALLA
03 - RIQUALIFICAZIONE DEGLI EDIFICI VENDITA PER ESIGENZA ABITATIVE COMANDO PROV
UNA CITTA' SOSTENIBILE PUBBLICI 084/2026 CARABINIERI LODI Rispetto delle fasi e dei tempi 100 %
PROMOZIONE DEL RISCATTO DELLE CASE IN EDILIZIA
UNA CITTA' SOSTENIBILE 06 - URBANISTICA E PGT 058 CONVENZIONATA recupero della morosita 0 euro
UNA CITTA' SOSTENIBILE 02 - EFFICIENZA ENERGETICA 82 RISCATTO IMPIANTI DI ILLUMINAZIONE Affidamento Project 210 giorni
UNA CITTA' SOSTENIBILE 02 - EFFICIENZA ENERGETICA 82 RISCATTO IMPIANTI DI ILLUMINAZIONE Previsione stipula atto 60 giorni




UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 009 Realizzazione parcheggio via Piermarini Previsione tempi per scelta del contraente 60 giorni
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 014 Realizzazione Rotatoria V.le Milano/Via Cadamosto Previsione tempi per scelta del contraente 60 giorni
FINANZA DI PROGETTO PER REALIZZAZIONE NUOVO
PARCHEGGIO IN VIA MASSENA E GESTIONE PARCHEGGI A
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA' SOSTENIBILE 83 PAGAMENTO gara evidenza pubblica, selezione del concessionario 120 giorni
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 008 Green way: realizzazione nuovi percorsi ciclopedonali Previsione tempi per scelta del contraente 90 giorni
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 008 Green way: realizzazione nuovi percorsi ciclopedonali Scostamento temporale approvazione PFTE 0%
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 013 Approvazione Piano Urbano Mobilita Sostenibile PUMS e PGTU: fasi e tempi previsti per legge dall'adozione all'approvazione 150 Giorni
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 013 Approvazione Piano Urbano Mobilita Sostenibile PUMS e PGTU: fasi e tempi effettivi per legge dall'adozione all'approvazione 0 Giorni
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 008 Green way: realizzazione nuovi percorsi ciclopedonali Scostamento percentuale realizzazione lavori 0%
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 011 Realizzazione parcheggio ex linificio Scostamento percentuale realizzazione lavori 0%
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 009 Realizzazione parcheggio via Piermarini Scostamento percentuale realizzazione lavori 0%
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 012 Sottopasso v.le Pavia/Via Nino Dall'Oro Previsione percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 0%
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA' SOSTENIBILE 009 Realizzazione parcheggio via Piermarini Previsione percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 100 %
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA' SOSTENIBILE 011 Realizzazione parcheggio ex linificio Previsione percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 100 %
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 032 Rispetto milestone finanziamento PNRR e PNMS Bus elettrici in servizio 0 Numero unita
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 014 Realizzazione Rotatoria V.le Milano/Via Cadamosto Scostamento percentuale realizzazione lavori 0 %
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 010 Realizzazione parcheggio ex ATM Scostamento percentuale realizzazione lavori 0%
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 012 Sottopasso v.le Pavia/Via Nino Dall'Oro Scostamento percentuale realizzazione lavori 0%
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 014 Realizzazione Rotatoria V.le Milano/Via Cadamosto Approvazione progetto esecutivo 0 giorni
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 009 Realizzazione parcheggio via Piermarini Approvazione progetto esecutivo 0 giorni
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 044 Rinnovo concessione parcheggi a pagamento Posti auto a pagamento 0 Numero unita
FINANZA DI PROGETTO PER REALIZZAZIONE NUOVO
PARCHEGGIO IN VIA MASSENA E GESTIONE PARCHEGGI A
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA' SOSTENIBILE 83 PAGAMENTO Previsione stipula atto 60 giorni
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 009 Realizzazione parcheggio via Piermarini Scostamento percentuale tra previsione approvazione PFTE e approvazione PFTE 0 percentuale
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 008 Green way: realizzazione nuovi percorsi ciclopedonali Scostamento percentuale tra previsione approvazione PFTE e approvazione PFTE 0 percentuale
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 008 Green way: realizzazione nuovi percorsi ciclopedonali Approvazione progetto esecutivo 0 giorni
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 009 Realizzazione parcheggio via Piermarini Approvazione progetto esecutivo 0 giorni
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 044 Rinnovo concessione parcheggi a pagamento Proventi da parcometri 0€
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 012 Sottopasso v.le Pavia/Via Nino Dall'Oro Approvazione collaudo/CRE 0 giorni
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 013 Approvazione Piano Urbano Mobilita Sostenibile PUMS e PGTU: fasi e tempi effettivi dall'avvio del procedimento fino all'adozione 0 Giorni
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 008 Green way: realizzazione nuovi percorsi ciclopedonali Previsione approvazione PFTE 120 giorni
FINANZA DI PROGETTO PER REALIZZAZIONE NUOVO
PARCHEGGIO IN VIA MASSENA E GESTIONE PARCHEGGI A
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA' SOSTENIBILE 83 PAGAMENTO selezione del promotore, gara evidenza pubblica, selezione del concessionario 120 giorni
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 014 Realizzazione Rotatoria V.le Milano/Via Cadamosto Scostamento tra previsione scelta del contraente e aggiudicazione 0 percentuale
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 009 Realizzazione parcheggio via Piermarini Scostamento tra previsione scelta del contraente e aggiudicazione 0 percentuale
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 012 Sottopasso v.le Pavia/Via Nino Dall'Oro Previsione approvazione collaudo/CRE 0 giorni
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 012 Sottopasso v.le Pavia/Via Nino Dall'Oro Scostamento temporale approvazione collaudo/CRE 0 %
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA' SOSTENIBILE 015 Manutenzione straordinaria strade anno 2025 Previsione fine lavori 210 giorni entro luglio 2026
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA' SOSTENIBILE 011 Realizzazione parcheggio ex linificio Effettiva percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 0%
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA' SOSTENIBILE 009 Realizzazione parcheggio via Piermarini Effettiva percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 0%
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA' SOSTENIBILE 010 Realizzazione parcheggio ex ATM Effettiva percentuale direalizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 0%
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA' SOSTENIBILE 014 Realizzazione Rotatoria V.le Milano/Via Cadamosto Effettiva percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 0%
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA' SOSTENIBILE 012 Sottopasso v.le Pavia/Via Nino Dall'Oro Effettiva percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 0%
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA' SOSTENIBILE 008 Green way: realizzazione nuovi percorsi ciclopedonali Effettiva percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 0%
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 013 Approvazione Piano Urbano Mobilita Sostenibile PUMS e PGTU: fasi e tempi previsti dall'avvio del procedimento fino all'adozione 150 Giorni
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 008 Green way: realizzazione nuovi percorsi ciclopedonali Previsione approvazione PFTE 0 giorni
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA' SOSTENIBILE 010 Realizzazione parcheggio ex ATM Previsione percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 50 %
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA' SOSTENIBILE 014 Realizzazione Rotatoria V.le Milano/Via Cadamosto Previsione percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 100 %
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA' SOSTENIBILE 008 Green way: realizzazione nuovi percorsi ciclopedonali Previsione percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 40 %
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA' SOSTENIBILE 041 Approvazione regolamento rilascio pass ZTL e aree sosta numero regolamenti approvati 1 numero
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 009 Realizzazione parcheggio via Piermarini Scostamento temporale approvazione progetto esecutivo 0%
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 008 Green way: realizzazione nuovi percorsi ciclopedonali Scostamento temporale approvazione progetto esecutivo 0%
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 009 Realizzazione parcheggio via Piermarini Previsione approvazione PFTE 0 giorni
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 015 Manutenzione straordinaria strade anno 2025 Fine lavori 0 giorni
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 014 Realizzazione Rotatoria V.le Milano/Via Cadamosto Previsione approvazione progetto esecutivo 0 giorni
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 009 Realizzazione parcheggio via Piermarini Previsione approvazione progetto esecutivo 0 giorni
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 008 Green way: realizzazione nuovi percorsi ciclopedonali Approvazione PFTE 0 giorni
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 009 Realizzazione parcheggio via Piermarini Approvazione PFTE 0 giorni
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA' SOSTENIBILE 014 Realizzazione Rotatoria V.le Milano/Via Cadamosto Scostamento tra previsione approvazione progetto esecutivo e approvazione progetto esecutivo 0 percentuale
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 009 Realizzazione parcheggio via Piermarini Scostamento tra previsione approvazione progetto esecutivo e approvazione progetto esecutivo 0 percentuale
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 008 Green way: realizzazione nuovi percorsi ciclopedonali Previsione approvazione progetto esecutivo 60 giorni
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 009 Realizzazione parcheggio via Piermarini Previsione approvazione progetto esecutivo 105 giorni
Scostamento temporale PUMS e PGTU: fasi e tempi effettivi dall'avvio del procedimento fino
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA' SOSTENIBILE 013 Approvazione Piano Urbano Mobilita Sostenibile all'adozione 0 Giorni
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 009 Realizzazione parcheggio via Piermarini Scelta del contraente 0 giorni
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 014 Realizzazione Rotatoria V.le Milano/Via Cadamosto Scelta del contraente 0 giorni
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 015 Manutenzione straordinaria strade anno 2025 Scostamento temporale fine lavori 0 %
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA" SOSTENIBILE 032 Rispetto milestone finanziamento PNRR e PNMS rispetto cronoprogramma 0 DATA
UNA CITTA' SOSTENIBILE 05 - MOBILITA' SOSTENIBILE 013 Approvazione Piano Urbano Mobilita Sostenibile Scostamento temporale PUMS e PGTU: fasi e tempi previsti per legge dall'adozione all'approvazione 0 Giorni
056 Coordinamento monitoraggio entrate Numero incontri attesi di coordinamento 4 numero incontri
059 Piena attuazione regolamento incarichi legali Piena attuazione regolamento incarichi legali 0 Si/No




RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI PER LA LORO VALORIZZAZIONE E

060 INCREMENTO DELL'OFFERTA ABITATIVA Effettiva percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 0%
RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI PER LA LORO VALORIZZAZIONE E

060 INCREMENTO DELL'OFFERTA ABITATIVA Previsione percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 100 %
RIQUALIFICAZIONE ALLOGGI PER LA LORO VALORIZZAZIONE E

060 INCREMENTO DELL'OFFERTA ABITATIVA Scostamento percentuale realizzazione lavori 0%
Consolidamento statico dell'ala servizi igienici presso la scuola

026 primaria "Barzaghi" Scostamento percentuale realizzazione lavori 0%
Consolidamento statico dell'ala servizi igienici presso la scuola

026 primaria "Barzaghi" Scostamento temporale approvazione collaudo/CRE 0%
Consolidamento statico dell'ala servizi igienici presso la scuola

026 primaria "Barzaghi" Previsione approvazione collaudo/CRE 0 giorni
Consolidamento statico dell'ala servizi igienici presso la scuola

026 primaria "Barzaghi" Approvazione collaudo/CRE 0 giorni
Consolidamento statico dell'ala servizi igienici presso la scuola

026 primaria "Barzaghi" Fine lavori 0 giorni
Consolidamento statico dell'ala servizi igienici presso la scuola

026 primaria "Barzaghi" Previsione percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 0%
Consolidamento statico dell'ala servizi igienici presso la scuola

026 primaria "Barzaghi" Effettiva percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 0%
Consolidamento statico dell'ala servizi igienici presso la scuola

026 primaria "Barzaghi" Previsione fine lavori 0 giorni
Consolidamento statico dell'ala servizi igienici presso la scuola

026 primaria "Barzaghi" Scostamento temporale fine lavori 0%

057 Awvio procedure ex art. 6bis D.Lgs 212/2000 Numero inviti per attuazione obbiettivo 15 Numero atto atteso

057 Awvio procedure ex art. 6bis D.Lgs 212/2000 % di awvio al contraddittorio chiusi in adesione 15 percentuale

094 REALIZZAZIONE COMPIUTO CONTROLLO DI GESTIONE Report Controllo di gestione 1 Numero unita

095 TRASPARENZA - ORGANIGRAMMA pubblicazione organigramma ente 100 %

099 CONTROLLO ANALOGO SOCIETA PARTECIPATE % espressione parere controllo analogo su richiesta 100 PERCENTUALE

104 Gestione tempi pratiche sinistro n. giorni da ricezione a protocollo ad esecuzione 1 numero giorni

84 PROCEDURA DI MOBILITA' ALLOGGI SAP Pubblicazione bando 120 giorni

098 Assistenza al calcolo Imu tramite supporto da remoto Numero contribuenti utilizzatori 3000 numero

096 APPLICAZIONE CCNL Predisposizione CCDI 100 %

0033bis  SUE - GESTIONE ATTIVITA' EDILIZIA - IMPLEMENTAZIONE SERVIZI Rispetto delle fasi e dei tempi 100 %
Recupero evasione tributaria: accertamenti tributari in materia di
TARI per omessa o infedele dichiarazione. (PROGETTO ILraggiungimento € graduato in funzione del numero effettivo di accertamenti

113 SPECIFICO CCDI) NUMERO EFFETTIVO DI ACCERTAMENTI EMESSI 100 percentuale emessi come segue: 0 > 50 25%; 51 >100 50% ;101>150 75%; >150 100%.

097 RICORSI AVVERSO ATTI TRIBUTARI % di contenzioso su emesso 10 percentuale

092 LAVORO AGILE Stipulazione contratti di lavoro agile 100 %

050 redazione e stipula contratti Redazione contratti entro 30 giorni dalla richiesta dell'ufficio 90 %

050 redazione e stipula contratti registrazione contratti di locazione 100 %

027 Realizzazione nuova mensa plesso "Pezzani" Realizzazione lavori sulla base del cronoprogramma 0 percentuale

027 Realizzazione nuova mensa plesso "Pezzani" Scostamento percentuale realizzazione lavori 0 %

027 Realizzazione nuova mensa plesso "Pezzani" Previsione percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 100 %

027 Realizzazione nuova mensa plesso "Pezzani" Effettiva percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 0%
GESTIONE AZIONE COATTIVA RECUPERO MOROSITA

066 PREGRESSA GIA' CONTESTATA Rispetto delle fasi e dei tempi 100 %

071 cultura della legalita in tutti gli ambiti Piano anticorruzione 100 Documento
RIDUZIONE RESIDUI ATTIVI ATTRAVERSO LA REVISIONE DEL
PROCESSO DI CONTROLLO E ACCERTAMENTO - OBIETTIVO numero motivazioni mantenimento pervenute da decentrato in sede di

048 TRASVERSALE Verifiche residui attivi 100 numero riaccertamento (res. anz. sup. 3 anni)
RIDUZIONE RESIDUI ATTIVI ATTRAVERSO LA REVISIONE DEL
PROCESSO DI CONTROLLO E ACCERTAMENTO - OBIETTIVO

048 TRASVERSALE % riduzione residui attivi finali (rendiconto 2026) su valore iniziale 10 percentuale

023 Manutenzione straordinaria piano vasche Belgiardino Approvazione progetto esecutivo 0 giorni

023 Manutenzione straordinaria piano vasche Belgiardino Scostamento percentuale realizzazione lavori 0%

023 Manutenzione straordinaria piano vasche Belgiardino Scostamento tra previsione approvazione progetto esecutivo e approvazione progetto esecutivo 0 percentuale

023 Manutenzione straordinaria piano vasche Belgiardino Previsione approvazione progetto esecutivo 0 giorni

023 Manutenzione straordinaria piano vasche Belgiardino Effettiva percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 0 %

023 Manutenzione straordinaria piano vasche Belgiardino Previsione percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 100 %

022 Ristrutturazione 3 alloggi Previsione percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 100 %

022 Ristrutturazione 3 alloggi Previsione approvazione PFTE 0 giorni




022 Ristrutturazione 3 alloggi Effettiva percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 0%
022 Ristrutturazione 3 alloggi Previsione approvazione progetto esecutivo 0 giorni
022 Ristrutturazione 3 alloggi Approvazione PFTE 0 giorni
022 Ristrutturazione 3 alloggi Scostamento tra previsione approvazione progetto esecutivo e approvazione progetto esecutivo 0 percentuale
022 Ristrutturazione 3 alloggi Scostamento percentuale realizzazione lavori 0%
022 Ristrutturazione 3 alloggi Approvazione progetto esecutivo 0 giorni
022 Ristrutturazione 3 alloggi Scostamento percentuale tra previsione approvazione PFTE e approvazione PFTE 0 percentuale
068 Gestire efficacemente il processo di acquisizione di beni e servizi Totale gare espletate Ufficio economato e Gare 15 Numero unita
063 ALIENAZIONE - VALORIZZAZIONE IMMOBILI Rispetto delle fasi e dei tempi 100 %
043 controlli interni Controlli per rispetto norme regolamenti comunali 100 NUMERO
067 BANDO DUC 2022-2024 Incontri Tavolo Economia 0 Numero unita
020 Restauro ex Cavallerizza Scelta del contraente 0 giorni
020 Restauro ex Cavallerizza Scostamento tra previsione approvazione progetto esecutivo e approvazione progetto esecutivo 0 percentuale
020 Restauro ex Cavallerizza Previsione approvazione progetto esecutivo 0 giorni
020 Restauro ex Cavallerizza Previsione percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 100 %
020 Restauro ex Cavallerizza Effettiva percentuale direalizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 0%
020 Restauro ex Cavallerizza Approvazione progetto esecutivo 0 giorni
020 Restauro ex Cavallerizza Scostamento percentuale realizzazione lavori 0%
020 Restauro ex Cavallerizza Previsione tempi per scelta del contraente 30 giorni
AZIONE STRAORDINARIA DI CONTESTAZIONE DELLA MOROSITA'
064 PER ANNUALITA' PREGRESSE 2012 - 2020 Rispetto delle fasi e dei tempi 100 %
058 Corretta gestione legale Monotoraggio ricorsi per affidamento incarico tutela legale 0 Si/No
AZIONE STRAORDINARIA DI VERIFICA CONGUAGLI CANONI E
065 SPESE E CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA' ANNUALITA' 2021 - 2024 Rispetto delle fasi e dei tempi 0 %
Ristrutturazione edificio dismesso e sua riconversione in asilo
025 nido Previsione percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 100 %
Ristrutturazione edificio dismesso e sua riconversione in asilo
025 nido Effettiva percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 0%
Ristrutturazione edificio dismesso e sua riconversione in asilo
025 nido Realizzazione lavori sulla base del cronoprogramma 0 percentuale
Ristrutturazione edificio dismesso e sua riconversione in asilo
025 nido Scostamento percentuale realizzazione lavori 0%
019 Manutenzione straordinaria pavimentazione lapideavia Lodino  Approvazione progetto esecutivo 0 giorni
019 Manutenzione straordinaria pavimentazione lapidea via Lodino  Fine lavori 0 giorni
019 Manutenzione straordinaria pavimentazione lapideavia Lodino  Previsione fine lavori 73 giorni
019 Manutenzione straordinaria pavimentazione lapideavia Lodino  Scostamento tra previsione approvazione progetto esecutivo e approvazione progetto esecutivo 0 percentuale
019 Manutenzione straordinaria pavimentazione lapideavia Lodino  Scostamento temporale fine lavori 0%
019 Manutenzione straordinaria pavimentazione lapideavia Lodino  Previsione approvazione progetto esecutivo 0 giorni
018 Adeguamento normativo mense scolastiche Previsione percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 100 %
018 Adeguamento normativo mense scolastiche Effettiva percentuale direalizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 0%
018 Adeguamento normativo mense scolastiche Scostamento percentuale realizzazione lavori 0%
018 Adeguamento normativo mense scolastiche Scostamento tra previsione scelta del contraente e aggiudicazione 0 percentuale
021 Ristrutturazione dormitorio Scostamento percentuale realizzazione lavori 0%
021 Ristrutturazione dormitorio Approvazione progetto esecutivo 0 giorni
021 Ristrutturazione dormitorio Scostamento percentuale tra previsione approvazione PFTE e approvazione PFTE 0 percentuale
021 Ristrutturazione dormitorio Effettiva percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 0%
021 Ristrutturazione dormitorio Previsione approvazione PFTE 0 giorni
021 Ristrutturazione dormitorio Previsione percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 100 %
021 Ristrutturazione dormitorio Previsione approvazione progetto esecutivo 0 giorni
021 Ristrutturazione dormitorio Scostamento tra previsione approvazione progetto esecutivo e approvazione progetto esecutivo 0 percentuale
021 Ristrutturazione dormitorio Approvazione PFTE 0 giorni
17 - PROGETTARE E REALIZZARE UN
NUOVO WELFARE 036 RIORGANIZZAZIONE DEL CENTRO ANZIANI "AGE BASSI" Attivita leggere avviate a favore della popolazione anziana 0 Numero unita
17 - PROGETTARE E REALIZZARE UN
NUOVO WELFARE 036 RIORGANIZZAZIONE DEL CENTRO ANZIANI "AGE BASSI" Riorganizzazione e rafforzamento area anziani 0%
12 - SPORT 003 Manutenzione straordinaria Dossenina Previsione approvazione PFTE 0 giorni
12 - SPORT 003 Manutenzione straordinaria Dossenina Previsione approvazione PFTE 0 giorni
12 - SPORT 003 Manutenzione straordinaria Dossenina Approvazione PFTE 0 giorni
12 - SPORT 003 Manutenzione straordinaria Dossenina Approvazione PFTE 0 giorni
12 - SPORT 003 Manutenzione straordinaria Dossenina Scostamento temporale approvazione PFTE 0%
03 - RIQUALIFICAZIONE DEGLI EDIFICI
PUBBLICI 016 Lavori ex linificio ala nord Previsione tempi per scelta del contraente 0 giorni
03 - RIQUALIFICAZIONE DEGLI EDIFICI
PUBBLICI 016 Lavori ex linificio ala nord Scostamento tra previsione scelta del contraente e aggiudicazione 0 percentuale
03 - RIQUALIFICAZIONE DEGLI EDIFICI
PUBBLICI 004 Manutenzione alloggi ERP Scostamento percentuale realizzazione lavori 0%
03 - RIQUALIFICAZIONE DEGLI EDIFICI
PUBBLICI 016 Lavori ex linificio ala nord Scostamento percentuale tra previsione approvazione PFTE e approvazione PFTE 0 percentuale
03 - RIQUALIFICAZIONE DEGLI EDIFICI
PUBBLICI 016 Lavori ex linificio ala nord Approvazione progetto esecutivo 0 giorni
03 - RIQUALIFICAZIONE DEGLI EDIFICI
PUBBLICI 004 Manutenzione alloggi ERP Effettiva percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 0%
03 - RIQUALIFICAZIONE DEGLI EDIFICI
PUBBLICI 004 Manutenzione alloggi ERP Previsione percentuale di realizzazione lavori nell'anno rispetto alle previsioni di cronoprogramma 100 %




03 - RIQUALIFICAZIONE DEGLI EDIFICI

PUBBLICI 016 Lavori ex linificio ala nord Previsione approvazione PFTE 0 giorni

03 - RIQUALIFICAZIONE DEGLI EDIFICI

PUBBLICI 016 Lavori ex linificio ala nord Scelta del contraente 0 giorni

03 - RIQUALIFICAZIONE DEGLI EDIFICI

PUBBLICI 016 Lavori ex linificio ala nord Previsione approvazione progetto esecutivo 0 giorni

03 - RIQUALIFICAZIONE DEGLI EDIFICI

PUBBLICI 016 Lavori ex linificio ala nord Approvazione PFTE 0 giorni

03 - RIQUALIFICAZIONE DEGLI EDIFICI

PUBBLICI 016 Lavori ex linificio ala nord Scostamento tra previsione approvazione progetto esecutivo e approvazione progetto esecutivo 0 percentuale
RISPETTO DEGLI IMPORTI DA ACCERTAMENTI COME DA

18 - ORGANIZZAZIONE DELL'ENTE 046 BILANCIO DI PREVISIONE 2026 2028 Reversali d'incasso emesse 12000 Numero unita annui
RISPETTO DEGLI IMPORTI DA ACCERTAMENTI COME DA

18 - ORGANIZZAZIONE DELL'ENTE 046 BILANCIO DI PREVISIONE 2026 2028 gestione regolarizzazioni sottoconti riscossione coattiva 500 numero




